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ALLGEMEINE INFORMATIONEN

VORWORT
GENERALDIREKTOR
KOMMR DR. ANDREAS
MITTERLEHNER

Sehr geehrte Kundinnen, sehr geehrte Kunden,
geschatzte Geschaftspartnerinnen und Geschaftspartner!

Sicherheit, Stabilitdét und Nachhaltigkeit sind im Bankgeschéft Grundvoraussetzungen fur den geschéftlichen
Erfolg. Diese Eigenschaften verkorpert die HYPO Oberdsterreich seit nunmehr fast 125 Jahren in besonderem
MaBe. Bestatigt wurde unser solides Geschéaftsmodell im vergangenen Jahr durch das sehr gute Rating der
internationalen Ratingagentur Standard & Poor’s. Das Rating unseres Hauses wurde um eine Stufe auf Single A+
mit stabilem Ausblick angehoben. Das ist flr unsere Kundinnen und Kunden eine erneute Bestatigung unserer
hohen Sicherheit.

Unsere Stabilitat hat auch in der Geschéaftsentwicklung 2014 ihren Niederschlag gefunden. Trotz vieler Heraus-
forderungen kdénnen wir auf ein solides Geschéftsjahr zurtickblicken. Die Bilanzsumme erhdhte sich um 9,2
Prozent auf 9,4 Milliarden Euro. Die Geschaftsausweitung ging quer Uber alle wesentlichen Geschéftsbereiche.
So stiegen die Kredite und Darlehen auf hohem Niveau um 3,2 Prozent auf 5,9 Milliarden Euro. Das Emissions-
volumen erhéhte sich um 8,1 Prozent auf 5,7 Milliarden Euro, wahrend bei den Primareinlagen ein Zuwachs von
6,7 Prozent auf 1,6 Milliarden Euro erzielt werden konnte.

Beeinflusst wird das Jahresergebnis 2014 durch das von der Finanzmarktaufsicht verfigte HETA-Moratorium.
Far die daraus moglicherweise entstehenden Belastungen haben wir daher bereits im Jahr 2014 entsprechende
Risikovorsorgen getroffen. Auch das ist Ausdruck unserer nachhaltigen und soliden Geschéftspolitik.

Imm Namen des Vorstandes und aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bedanke ich mich fur Ihr Vertrauen in die
HYPO Oberdsterreich. Es ist gut zu wissen, dass wir auf eine so groBe Anzahl von treuen Kundinnen und Kunden
bauen kdnnen. Ich versichere lhnen, dass wir auch im Jahr 2015 alles daran setzen werden, |hr Vertrauen in uns
zu rechtfertigen. Wir werden flr Sie weiterhin ein stabiler und verlasslicher Partner sein.

¢

d
KaorhmR Dr. Andreas Mitterlehner
Generaldirektor HYPO Oberbsterreich
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WIRTSCHAFT
GUTES RATING FUR DAS
LAND UND SEINE BANK

Top-Rating fur das Land Bestgeratete
Oberésterreich Universalbank Osterreichs
Die Rating Agentur Standard & Poor’s Die HYPO Oberdsterreich hat von
(S&P) hat im Juni 2014 ihr Rating fur Standard & Poor’s im August 2014
das Bundesland Oberosterreich mit eine Ratingverbesserung erhalten. Das
AA+ mit stabilem Ausblick bestatigt. Rating der Bank wurde um eine Stufe

auf Single A+ mit stabilem Ausblick an-
gehoben. Die HYPO Oberosterreich ist
damit die bestbewertete Universalbank
Osterreichs. Die Ratingagentur hob vor
allem die fortgesetzte Starkung des
Eigenkapitals als positiv hervor. Dart-
ber hinaus wird auch die enge Ver-
bundenheit der Bank mit ihrem Mehr-
heitseigentimer Land Oberdsterreich
herausgestrichen.
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GIPFEL

Wir stehen zu unserer Verantwortung.
Weil ein bisschen Sicherheit zu wenig ist.

e

mit stabilem Ausblick - das Rating
fur das Land Oberosterreich

e

mit stabilem Ausblick - das Rating
fiir die HYPO Oberodsterreich

Platz als beste Filialbank bei
Geldanlagen in Linz - die HYPO
Oberosterreich im Test der Gesell-
schaft fiir Verbraucherstudien
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GESCHAFTSVERTEILUNG

Generaldirektor
Dr. Andreas
Mitterlehner

Generaldirektor-Stv.

Dr. Leonhard
Fragner

Vorstandsdirektor
Mag. Thomas
Wolfsgruber

Marketing,
Produktsteuerung
Mag. Georg
Haushofer, LL.M

Interne Revision
Franz Horner

Asset- und Liability-
management/
Treasury

Kurt Traxler

Personal/
Organisation
Mag. Michael
Hintenaus

Filialvertrieb,
Privatkunden
Mag. Dr. Martin Pree

Finanzierung
Mag. Friedrich
Kamptner

Rechnungswesen
Dipl.-Kfm. Stefan
Meier

FinanzService Arzte
und Freie Berufe
Mag. Dr. Marietta
Kratochwill

Recht und
Compliance
Mag. Serena
Denkmair

Spar/Giro
Friedrich Wiesinger

Gesamtbank-
steuerung
Helmut Hinterholzl

Tochtergesell-
schaften

Dr. Helmut Schrems,
Mag. Margit Weinhopl

Institutionelle
GroBkunden
Mag. Christoph
Khinast

Wertpapiere
Franz Jahn, MBA

Wohnbau und
Kommerz

Mag. Alexander
Reiter

Informations-
technologie
Dipl.-Ing. Christian
Hofer

Der Compliance-Officer,
der Geldwéscherei- und
Datenschutzbeauftragte
sowie die Interne Revision
sind dem Gesamtvorstand
unterstellt.
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UNSER
ANSPORN ...

.. ZUFRIEDENE
KUNDEN

Gute Beziehungen sind unser wertvollstes Gut. Die Mitarbeiter der HYPO
Oberdsterreich bilden sich standig weiter, um den steigenden Anforderun-
gen der Kunden gerecht zu werden. So sind viele unserer Kundenberater
zertifizierte Anlageberater. Denn Wissen schafft Vertrauen. Und Vertrauen
ist die Basis fir eine gute Beziehung.
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ORGANE DER BANK

Aufsichtsrat

Vorsitzender:

Dr. Wolfgang Stampfi
(Geschéftsfuhrer a. D., Linz Service
GmbH)

Stellvertretende Vorsitzende:

Dr. Heinrich Schaller

(Generaldirektor Raiffeisenlandesbank
00 AG)

Mag. Alfred Dusing bis 23. April 2014
(Vorstandsdirektor voestalpine Stahl
GmbH)

Mag. René Lindner ab 23. April 2014
(Rechtsanwalt)

Mitglieder:

Ing. Volkmar Angermeier
(Vizeprasident des Aufsichtsrates
Raiffeisenlandesbank OO AG)

Dr. Peter Baier ab 23. April 2014
(Steuerberater)

Mag?. Jasmine Chansri
(Juristin)

Dr. Peter Niedermoser
(Prasident der Arztekammer fiir O0)

Dr. Georg Starzer
(Vorstandsdirektor Raiffeisenlandes-
bank OO AG)

Mag. Markus Vockenhuber
(Vorstandsdirektor Raiffeisenlandes-
bank OO AG)

Dr. Gerhard Wildmoser
(Rechtsanwalt)

Vom Betriebsrat entsandt:
Boris Nemec
(Betriebsrats-Vorsitzender der
HYPO Oberosterreich)

Simon Zepko bis 3. Juli 2014
(Betriebsrats-Vorsitzender-Stellvertreter
der HYPO Oberosterreich)

Jurgen Gadomski, MBA ab 4. Juli 2014
(Betriebsrats-Vorsitzender-Stellvertreter
der HYPO Oberosterreich)

Kurt Dobersberger

Dipl. Fw. Claudia Kastenhofer
bis 11. Marz 2015

Josef Lamplmair

Sabine Schitzinger ab 11. Méarz 2015

Aufsichtskommissér des Landes
Oberodsterreich:

Dr. Josef Plhringer
(Landeshauptmann des Landes
Oberosterreich)

Aufsichtskommissar-Stellvertreter
des Landes Oberdsterreich:

Dr. Josef Krenner bis 31. Méarz 2015
(Landesfinanzdirektor des Landes
Ober&sterreich)

Dr. Christiane Frauscher

ab 1. April 2015
(Landesfinanzdirektorin des Landes
Oberosterreich)

Staatskommissar:

Univ.-Doz. Dr. Gerhard Steger

bis 28. Februar 2014

(Sektionschef Bundesministerium fir
Finanzen)

Mag. Manfred Lodl ab 1. April 2014
(Sektionsleiter GL Bundesministerium
fur Finanzen)

Staatskommissar-Stellvertreter:
Mag. Christoph Kreutler
(Bundesministerium fur Finanzen)

Vorstand

Vorsitzender:

Generaldirektor

KommR Dr. Andreas Mitterlehner

Vorsitzender-Stellvertreter:
Generaldirektor-Stellvertreter
Dr. Leonhard Fragner

Mitglied des Vorstandes:
Vorstandsdirektor
Mag. Thomas Wolfsgruber

Treuhander

Treuhdnder:

Dr. Nadine Wiedermann-Ondrej
(Bundesministerium fur Finanzen)

Treuhdnder-Stellvertreter:

Dr. Johannes Payrhuber-Wolfesberger
(Prasident des Oberlandesgerichtes
Linz)
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ALLGEMEINE INFORMATIONEN

BERICHT DES AUSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat hat sich wahrend

des Geschaftsjahres in den Sitzungen
vom Vorstand regelmaBig schriftlich
und muindlich Uber die Geschéaftslage
sowie Uber die wichtigsten Geschafts-
falle berichten lassen.

Die Buchfuhrung, der Jahres- und
Konzernabschluss sowie der Lage-
bericht des Vorstandes flir das abge-
laufene Geschaftsjahr 2014 sind von
der KPMG Austria GmbH, Wirtschafts-
prifungs- und Steuerberatungsgesell-
schaft, Linz, gepruft und mit dem
uneingeschrankten Bestéatigungsver-
merk versehen worden.

Der Bericht des Wirtschaftsprifers
bestétigt die Ubereinstimmung von
Jahres- und Konzernabschluss sowie
des Lageberichtes des Vorstandes mit
den ordnungsgeman gefuhrten
Buchern und den gesetzlichen Vor-
schriften.

Der Aufsichtsrat hat den Jahres- und
Konzernabschluss 2014, den Lagebe-
richt des Vorstandes sowie den Bericht
des AbschlussprUfers zur Kenntnis
genommen.

Der Aufsichtsrat hat gemaB § 28 der
Satzung den vom Vorstand erstellten
Jahresabschluss und die vorgeschla-
gene Verwendung des Bilanzgewinnes
genehmigt.

Der Aufsichtsrat spricht dem Vorstand
sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern der Bank fur die im Jahr 2014
geleistete Arbeit Dank und Anerken-
nung aus.

Linz, im April 2015

Der Aufsichtsrat

Dr. Wolfgang Stampfi
Vorsitzender des Aufsichtsrates
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EIGENTUMS-

VERHALTNISSE

Die HYPO Oberosterreich befindet sich
zu 50,57 Prozent im Eigentum des
Landes Oberdsterreich. Die Anteile
werden vom Land Oberosterreich Uber
die OO Landesholding GmbH, die zu
100 Prozent im Eigentum des Landes
Oberdsterreich steht, gehalten.

Fur die Verbindlichkeiten der Bank, die
bis 2. April 2003 begrindet wurden,
haftet das Land Oberosterreich auf-
grund einer Ausfallsbtrgschaft gem.

§ 1356 ABGB. Fur Verbindlichkeiten,
die zwischen dem 3. April 2003 und

1. April 2007 begrindet wurden und
deren Laufzeit nicht Uber den 30. Sep-
tember 2017 hinausgeht, besteht eine
Ausfallshaftung seitens des Landes bis
30. September 2017.

Fur alle nach den angefihrten Uber-
gangszeiten begrtindeten Verbind-
lichkeiten bzw. fur alle zwar in diesem
Zeitraum begrtindeten Verbindlich-
keiten, deren Laufzeit aber Uber den
30. September 2017 hinausgeht,
besteht keine Landeshaftung.

48,59 Prozent der Aktien hélt die
HYPO Holding GmbH. An der HYPO
Holding GmbH sind die Raiffeisenlan-
desbank Oberosterreich Aktiengesell-
schaft, die Ober&sterreichische Ver-
sicherung Aktiengesellschaft sowie die
Generali Holding Vienna AG beteiligt.
Durchgerechnet ergeben sich daraus
folgende Beteiligungsanteile an der
HYPO Oberosterreich:
Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich
Aktiengesellschaft 38,57 Prozent,
Oberosterreichische Versicherung Akti-
engesellschaft 6,98 Prozent und Gene-
rali Holding Vienna AG 3,04 Prozent.
Mit 0,84 Prozent sind die Mitarbeiter
Uber stimmrechtslose Vorzugsaktien
beteiligt. Das gezeichnete Grundkapital
der Bank betragt 14.663.590 Euro.
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ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Eigentumsverhéltnisse
in Prozent

[ ] Land Oberdsterreich 50,57 %

[] Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich
Aktiengesellschaft 38,57 %

[ Oberdsterreichische Versicherung
Aktiengesellschaft 6,98 %

[ Generali Holding Vienna AG 3,04 %
B Mitarbeiter 0,84 %
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FILIALEN

Linz - ServiceCenter LandstraBe
Leiter: Josef Loimayr

LandstraBe 38, 4010 Linz

Tel. 0732 / 76 39-54 130

Fax DW 954 950
landstrasse@hypo-ooe.at

Linz - Bahnhof-LDZ

Leiter: Christian Tucho

Bahnhofplatz 2, 4020 Linz

Tel. 0732 / 65 63 90, Fax DW 950 950
bahnhof@hypo-ooe.at

Linz - Bindermichl

Leiter: Dipl. Fw. Christian Stuffner

Am Bindermichl 28, 4020 Linz

Tel. 0732 / 34 46 11, Fax DW 950 250
bindermichl@hypo-ooe.at

Linz - Eisenhand

Leiter: Reinhard ElImer, MBA
EisenhandstraBe 28, 4020 Linz
Tel. 0732 /77 83 91

Fax DW 950 450
eisenhand@hypo-ooe.at

Linz - Neues Rathaus

Leiterin: Lydia Kropfreiter

HauptstraBe 1 — 5, 4040 Linz

Tel. 0732/ 73 11 29, Fax DW 950 350
neues.rathaus@hypo-ooe.at

Linz - Magdalena

Leiter: Friedrich Hahn
GriesmayrstraBBe 19, 4040 Linz
Tel. 0732 / 25 25 24

Fax DW 951 350
magdalena@hypo-ooe.at

Linz - Steg

Leiter: Gerald Schlager
PulvermuUhlstraBe 21, 4040 Linz
Tel. 0732 /25 14 83

Fax DW 950 650
steg@hypo-ooe.at

Riedi. I.

Leiter: Gerald Lehner, CFP, EFA
Stelzhamerplatz 6, 4910 Ried i. I.
Tel. 07752 /82 9 22

Fax DW 950 150
ried@hypo-ooe.at

Schérding

Leiter: Ludwig Gerstorfer
Karl-Gruber-StraBe 1, 4780 Scharding
Tel. 07712 / 79 79, Fax DW 951 750
schaerding@hypo-ooe.at

Steyr

Leiter: Michael Oppl
Redtenbachergasse 4, 4400 Steyr

Tel. 07252 / 74 0 88, Fax DW 951 650
steyr@hypo-ooe.at

Voécklabruck

Leiterin: Mag. Brigitte Aigenbauer
Dr.-Anton-Bruckner-Stra3e 15

4840 Vocklabruck

Tel. 07672 / 22 4 44, Fax DW 951 550
voecklabruck@hypo-ooe.at

Wels

Leiter: Klaus Wahlmuller
Kaiser-Josef-Platz 23, 4600 Wels

Tel. 07242 / 62 8 81, Fax DW 951 250
wels@hypo-ooe.at

Wien

Leiterin: Manuela Art
WipplingerstraBe 30/3, 1010 Wien
Tel. 01 /79 69 820, Fax DW 951 850
wien@hypo-ooe.at
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Sicherer Hafen in stiirmischen Zeiten.

KONZERN-
LAGEBERICHT

Angesichts der Turbulenz unserer Zeit, ist es fur die HYPO
Oberdésterreich selbstverstandlich, sowohl auf persénliche
Bediirfnisse, als auch auf Angste unserer Kunden einzu-
gehen. Und wie? Indem wir ihnen zuhéren. Und mit ihnen
reden. Immer wieder. So lassen sich viele Beflirchtungen
und Unsicherheiten aus dem Weg rdumen. Eines ist
sicher: in stirmischen Zeiten geht es nur Miteinander.

5 2 e
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KONZERNLAGEBERICHT

GESCHAFTSVERLAUF UND
WIRTSCHAFTLICHE LAGE

Solides Geschéftsmodell
Die Bilanzsumme betragt 9.400,5
Millionen Euro und liegt damit um
786,1 Millionen Euro Uber dem Vor-
jahreswert. Die Erh6hung resultiert

im Wesentlichen aus gestiegenen
Forderungen an Kreditinstitute mit
241,5 Millionen Euro, Forderungen an
Kunden mit 184,3 Millionen Euro sowie
gestiegenen Marktwerten bei den Han-
delsaktiva mit 371,4 Millionen Euro.

Im Gegenzug liegen die Verbindlich-
keiten gegenlber Kreditinstituten und
Kunden mit 315,8 Millionen Euro Uber
dem Vorjahr. Durch das gesunkene
Zinsniveau sind die Marktwerte und
damit auch die Gesamtposition der
verbrieften Verbindlichkeiten um

426,5 Millionen Euro gestiegen. Im
Wertpapier-Nostrobestand wurden
weiterhin risikovolatile Positionen ver-
kauft und daflr Wertpapiere erworben,
die als liquide Mittel nach den neuen
Basel llI-Bestimmungen anerkannt
werden.

Sicherheit, Stabilitat und
Nachhaltigkeit

Der ZinsUberschuss nach Risikovor-
sorge liegt mit 49,1 Millionen Euro
unter dem Vorjahreswert in Hohe von
69,3 Millionen Euro. Die Kreditrisiko-
vorsorge betragt dabei —14,2 Millionen
Euro, wovon eine Ruckstellung fur das
bestehende Risiko, dass die Pfand-
briefstelle der Verpflichtung zur Bedie-
nung der betroffenen Schuldtitel nicht
zur Ganze nachkommen kann, und die
Oberosterreichische Landesbank Akti-
engesellschaft, die Ubrigen Landes-
Hypothekenbanken und die jeweiligen
Gewéhrtrager von der Pfandbriefstelle
im Wege der gesetzlichen Solidarhaf-
tung in Anspruch genommen werden,
in H6he von 15,5 Millionen Euro ent-
halten ist. Das Ergebnis aus At Equity-
bewerteten Unternehmen liegt auf-
grund eines notwendigen Impairments
bei 4,0 Millionen Euro.

Der in der Bilanz ausgewiesene Stand
der Risikovorsorgen betragt zum

31. Dezember 2014 26,9 Millionen Euro.
In Relation zu Forderungen an Kredit-
institute und Forderungen an Kunden
liegt zum Jahresultimo ein Wertberich-
tigungskoeffizient von 0,37 Prozent vor.

Die Provisionsertrage konnten im Kre-
ditgeschaft leicht gesteigert werden.
Das Provisionsergebnis stieg insge-
samt auf 13,7 Millionen Euro.

Im Handelsergebnis sind neben den
Gewinnen aus den Valuten-, Minz-
und Devisengeschaften, die Markt-
werterldse aus realisierten Zins- und
Wéhrungssicherungsgeschéaften und
die gewinnwirksamen Marktwertver-
anderungen aus dem designierten
Bestand enthalten. Der designierte
Bestand umfasst dabei jene Finanz-
geschafte, die abweichend vom
Buchwert zu Tageswerten (Fair Value)
bewertet werden. Das Handelsergeb-
nis erreichte —0,3 Millionen Euro nach
—-2,9 Millionen Euro im Vorjahr.

Bei den Finanzanlagen konnte wie
schon im Vorjahr ein positives Ergebnis
realisiert werden. Dieses betragt

1,2 Millionen Euro gegentber 2,6 Milli-
onen Euro im Vorjahr.

Die Verwaltungsaufwendungen haben
sich gegenuber dem Vorjahr durch
Ruckstellungserfordernisse fur das
Sozialkapital um 2,5 Millionen Euro auf
53,1 Millionen Euro erhdht.

Das sonstige betriebliche Ergebnis in
Hohe von =5,1 Millionen Euro beinhal-
tet im Wesentlichen die Ergebnisse der
Tochtergesellschaften sowie die Stabi-
litatsabgabe. Die negative Veranderung
in Hohe von 3,3 Millionen Euro ist auf
die gesetzliche Erhéhung der Stabili-
tatsabgabe zurtickzufuhren.
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Der Jahrestiberschuss vor Steuern
liegt mit 5,5 Millionen Euro um 24,6
Millionen Euro unter dem Vorjahres-
ergebnis, was auf die gesetzliche
Erhdhung der Stabilitatsabgabe, die
erhoéhte Kreditrisikovorsorge (HETA-
Moratorium) und die gestiegenen
Verwaltungsaufwendungen zurlckzu-
fUhren ist.

Das Gesamtergebnis mit 14,9 Millio-
nen Euro liegt folglich ebenfalls unter
dem Vorjahr mit 31,5 Millionen Euro.
Die Available for Sale-Rucklage ent-
wickelt sich nach wie vor sehr positiv
und betragt nach —-3,1 Millionen Euro
im Vorjahr nun 5,4 Millionen Euro.

Vorstand und Aufsichtsrat werden

der Hauptversammlung am 27. April
2015 vorschlagen, wie im Vorjahr eine
Dividende von sechs Prozent auf das
Grundkapital auszuschutten. Demnach
erhalten unsere Aktionare eine unver-
anderte Dividende von 0,4362 Euro je
Vorzugs- bzw. Stammaktie.

Das interne Kontroll- und
Risikomanagementsystem
im Hinblick auf den
Rechnungslegungsprozess
Dieses System stellt sicher, dass

unternehmerische Sachverhalte bilan-
ziell richtig erfasst, aufbereitet und
gewUrdigt sowie in die Rechnungsle-
gung Ubernommen werden.

Die wesentlichen Merkmale des beste-
henden internen Kontrollsystems und
des Risikomanagementsystems im
Hinblick auf den Rechnungslegungs-
prozess sind in der HYPO Oberdster-
reich folgende:

= Der Vorstand tragt die Verantwor-
tung fur die Einrichtung und Ausge-
staltung eines den Anforderungen
entsprechenden internen Kontroll-
und Risikomanagementsystems.

= Die am Rechnungslegungsprozess
beteiligten Abteilungen sind in quan-
titativer wie qualitativer Hinsicht aus-
reichend ausgestattet.

= Die Funktionen der am Rechnungs-
legungsprozess wesentlich beteilig-
ten Bereiche — Rechnungswesen
und Controlling — sind klar getrennt.

= Die Verantwortungsbereiche sind
klar zugeordnet.

= Die eingesetzten Finanzsysteme sind
durch entsprechende Kontrollme-
chanismen gegen unbefugte Zugriffe
geschutzt.

Buchhaltungsdaten werden laufend
stichprobenweise auf Vollstandigkeit
und Richtigkeit Gberpruft.

Bei allen rechnungslegungsrele-
vanten Prozessen wird durchgéngig
das Vier-Augen-Prinzip angewendet.
KontrollmaBnahmen in Bezug auf die
[T-Sicherheit stellen einen Eckpfeiler
des internen Kontrollsystems dar.

So wird die Trennung von sensiblen
Tatigkeiten durch eine restriktive
Vergabe von [T-Berechtigungen
unterstutzt.
Rechnungslegungsrelevante Pro-
zesse werden in regelmaBigen
Intervallen durch die Interne Revision
gepruft.

Mittels dieser MaBnahmen wird
erreicht, dass alle Geschéaftsfalle
ordnungsgeman erfasst, verarbeitet,
dokumentiert sowie zeitlich und korrekt
buchhalterisch erfasst werden. Weiters
ist damit sichergestellt, dass Vermo-
gensgegenstande und Schulden im
Jahres- und Konzernabschluss korrekt
angesetzt, ausgewiesen und bewertet
werden.
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EIGENMITTEL
gemaB CRR

Solvabilitats-Bemessungsgrundlage

EIGENMITTEL - SOLL

Eigenmittel — IST

Freie Eigenmittel

Kernkapital — IST
Kernkapital in %

Erganzende Eigenmittel — IST
Ergénzende Eigenmittel in %
Eigenmittel in %

KREDITINSTITUT

2014
3.049
249
363
114
262
8,6 %
101
3,3 %
11,9 %

KONSOLIDIERT

2013 2014 2013
2.722 3.221 3.105
223 264 256
414 431 437
191 168 181
273 352 290
10,0 % 10,9 % 9,3 %
141 80 148
52 % 25 % 4,8 %
152 % 13,4 % 14,1 %

Die Vorjahreszahlen beziehen sich auf die Basel II-Vorschriften gemaB BWG.

Filialen

Neben der Zentrale an der LandstraBe
in Linz betreibt die HYPO Oberoster-
reich 12 weitere Filialen. DarUber
hinaus gab es Servicezonen im LKH
Steyr und LKH Vécklabruck. Diese
wurden nach dem Bilanzstichtag
aufgeldst. Bis auf eine Filiale in Wien
befinden sich alle Filialen in Oberdster-
reich. Im Geschéftsjahr 2014 wurde
die Filiale Linz — LKH Wagner-Jauregg
geschlossen. Nach dem Bilanzstich-
tag wurde die Filiale Linz — solarCity
geschlossen.

Eigenmittelausstattung

Die anrechenbaren Eigenmittel gemahi
Verordnung (EU) Nr. 575/2013 auf
nicht konsolidierter Basis betragen
zum 31. Dezember 2014 362,9 Milli-
onen Euro. Das gesetzlich geforderte
Eigenmittelerfordernis betragt dem
gegenUber per 31. Dezember 2014
249,5 Millionen Euro. Die freien Eigen-
mittel belaufen sich daher per 31. De-

zember 2014 auf 113,4 Millionen Euro.

Auf konsolidierter Basis betragen die
anrechenbaren Eigenmittel zum

31. Dezember 2014 431,4 Millionen
Euro. Das gesetzlich geforderte Eigen-
mittelerfordernis betragt demgegen-
Uber per 31. Dezember 2014 263,5
Millionen Euro. Die freien Eigenmittel
belaufen sich daher per 31. Dezember
2014 auf 167,9 Millionen Euro.

Risikomanagement

FUr Informationen zu den Risikoma-
nagementzielen und -methoden sowie
zu Aussagen hinsichtlich bestehender
Ausfalls- und Marktrisiken wird auf
die Ausfuhrungen im Risikobericht

im Anhang (Notes) zum Konzernab-
schluss sowie auf die Offenlegung
geman Teil VIII der CRR auf der Home-
page des Kreditinstituts unter www.
hypo.at verwiesen.

Forschung und Entwicklung
Die HYPO Oberésterreich ist stets
bemUht ihnren Kunden modernste
Bankdienstleistungen anzubieten. Im
Jahr 2015 wird es unter anderem fol-
gende Neuerungen geben:

Mit der Maestro PictureCard kénnen
Kunden der HYPO Oberosterreich

ihre Bankomatkarte individuell gestal-
ten. Zum einen kann aus einer umfang-
reichen Bilder-Galerie ausgewahlt

KONZERNLAGEBERICHT

werden, zum anderen besteht die Mdg-
lichkeit, ein eigenes Bild (z.B. Urlaubs-
foto) zu verwenden. Voraussetzung um
dieses neue Feature nutzen zu kdnnen,
ist ein ELBA-Internet-Zugang der
HYPO Oberosterreich.

Das Kontaktlose Bezahlen mit der
Maestrokarte war ein erster Schritt
Richtung neuer Bezahlungsmaoglich-
keiten. Ende 2015 erfolgt der Nachste
mit der Einfuhrung von Debit Mobile.
Es wird dabei keine physische Karte
mehr produziert, sondern die Maestro-
karte befindet sich im sicheren Spei-
cher der SIM-Karte des Smartphones.
Somit kann an Bankomat-Kassen
einfach und bequem mittels Smart-
phone bezahlt werden. Die Prifung
der Voraussetzungen und Einrichtung
von Debit Mobile erfolgt mit einer eige-
nen App.

Ereignisse von besonderer
Bedeutung nach dem
Bilanzstichtag

Diesbeztglich wird auf die Angaben
im Anhang (Notes) zum Konzernab-
schluss verwiesen.
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GESAMTWIRTSCHAFTLICHES UMFELD
UND WERTPAPIERGESCHAFT

L5

Mit verhaltenem Optimismus hinsicht-
lich der wirtschaftlichen Entwicklung
gingen Analysten und Wirtschaftsex-
perten in das Jahr 2014. So lagen die
Prognosen der OECD bezlglich des
Wirtschaftswachstums in der EURO-
Zone bei einem Plus von einem Pro-
zent, was wesentlich héhere Steige-
rungsraten in den Kernlandern
Deutschland, Holland und Osterreich
implizierte. Die Inflation wurde mit
einem Wert von 1,2 Prozent als gering
eingeschatzt. Zu Jahresbeginn 2014
lagen die Leitzinsen der EZB bei 0,25
Prozent.

Noch etwas optimistischer klangen die
Prognosen fur die USA. Getragen von
einer sich besser entwickelnden Kon-
sumnachfrage und reduzierten Arbeits-
losenzahlen erwarteten Finanzexperten
ein BIP-Wachstum von mehr als zwei
Prozent.

Konjunkturelle Entwicklung
Doch wie so oft Uberholte die Realitat
die Erwartungen. Schon im Februar
2014 fahrte die burgerkriegsahnliche
Situation in der Ukraine zu massiver
Verunsicherung an den européischen
Finanzméarkten. Eine Reihe dsterrei-
chischer Unternehmen insbesondere
Banken waren von den politischen

Unruhen und den folgenden Sankti-
onen des Westens gegen Russland
betroffen.

Mit diesen Sanktionen einhergehende
Exportausfélle européischer Unterneh-
men nach Russland sorgten fUr eine
deutliche Abschwachung der europé-
ischen Wirtschaft. Nationale Entwick-
lungen, wie der mangelnde Reformeifer
der franzdsischen Regierung sowie
der Reformstau in Italien fihrten die
EURO-Zone wieder in eine leichte
Rezession. Demgegenuber flhrten in
Spanien und Irland die Reformbemu-
hungen zu spurbaren Erfolgen.
Getrieben von der Uberaus expansiven
Geldpolitik der Européischen Zentral-
bank EZB, die zu einer markanten
Abschwachung des Euro vor allem
gegenlUber dem US-Dollar fihrte, kam
es gegen Jahresende 2014 zu einer
Verbesserung der Konjunkturerwar-
tung. Die im Verlauf des Jahres erfolgte
Halbierung des Olpreises stlitzte die
Konsumausgaben der Konsumenten.

Wegen der schwachen Konjunktur-
entwicklung und der in manchen Peri-
pherielandern ricklaufigen Konsu-
mentenpreise lag die Inflation in der
EURO-Zone zu Jahresende nur bei 0,3
Prozent. Im Dezember ist die Inflati-
onsrate erstmals seit Uber funf Jahren
unter null gesunken und lag im Ver-
gleich zum Vorjahr bei —0,2 Prozent.

Eine schwachelnde Konjunktur sowie
fallende Rohstoffpreise sind Haupt-
treiber. Auch 2015 ist mit einer sehr
niedrigen unter dem Zielwert der EZB
von knapp zwei Prozent liegenden
Inflationsrate zu rechnen.

In den USA zog die Konjunktur im
Jahresverlauf weiter an und Ubertraf
letztlich die optimistischen Prognosen
vieler Experten. Steigende Unterneh-
mensgewinne und steigende Beschéaf-
tigtenzahlen sorgten fUr eine positive
Stimmung bei Unternehmen und Kon-
sumenten.

Die japanische Regierung intensivierte
durch eine massive Ausweitung der
Geldmenge seitens der japanischen
Notenbank die BemuUhungen die Wirt-
schaft zu beleben. Die Auswirkungen
waren allerdings gering. In den
Emerging Markets kam es zu unter-
schiedlichen Entwicklungen. Chinas
Wirtschaft wuchs wieder um rund
sieben Prozent, positiv entwickelte sich
auch Indien. Die sidamerikanischen
Lander und Russland litten unter der
schwachen Nachfrage nach Roh-
stoffen. Russland leidet zuséatzlich
unter den Sanktionen und der Rubel-
Abwertung.
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Das Wertpapiergeschéaft in
der HYPO Oberésterreich
Das historisch tiefe Zinsniveau
pragte die Anlageentscheidungen
unserer Kunden. Anleger, die auf
hohe Sicherheit Wert legten, bevor-
zugten auch im abgelaufenen Jahr
Wohnbauanleihen unserer Bank. Der
mit Wohnbauanleihen verbundene
Steuervorteil fUr Privatanleger (KESt-
frei bis vier Prozent Zinsen jahrlich)
besserte die Renditen spUrbar auf.

Die im Zuge der Neuregelung der
Investitionsbegunstigung fur Unter-
nehmer und Freiberufler geschaffene
Mdoglichkeit des steuerbegunstigten
Erwerbs von Wohnbauanleihen
fUhrte zu einer starken Nachfrage
nach dieser Anlageform. Insgesamt
konnte im Jahr 2014 ein Volumen
von mehr als 110 Millionen Euro an
Wohnbauanleihen abgesetzt werden.

Kunden, die angesichts des tiefen
Zinsniveaus und einer hoheren Risiko-
bereitschaft nach héheren Renditen
suchten, griffen vermehrt zu gemisch-
ten Investmentfonds. Dies fuhrte

zu einer Steigerung des Bestandes
dieser Fonds um rund 43 Prozent.

Obwohl die Aktienméarkte von teilweise
hohen Kursschwankungen gepragt
waren, war das Interesse an Invest-
ments in Aktien groB. Im Vergleich zum
Vorjahr stiegen die Aktienumsatze

um acht Prozent. Das Interesse kon-
zentrierte sich auf Aktien mit hoher
Dividendenrendite.

Neben der klassischen Anlageberatung
durch unsere ,gepruften Anlagebera-
ter” gewinnt die Wertpapier-Disposition
Uber Internet immer mehr an Bedeu-
tung. Die mittels ELBA-Internet geta-
tigten Wertpapierumsatze stiegen um
20 Prozent. Der Anteil der Internet-
Umsatze an den gesamten Umsatzen
privater Anleger liegt bei rund einem
Fanftel.

Die langfristige Vorsorge mittels Wert-
papiere liegt weiterhin im Interesse
unserer Kunden. Insbesondere der
Aufbau von Vorsorgekapital durch
regelmaBiges Ansparen mittels Invest-
mentfonds fUhrte zu einer Vielzahl

neu erdffneter Fondssparvertrage.

KONZERNLAGEBERICHT
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KREDITGESCHAFT

Die Forderungen an Kunden in den
definierten Teilmérkten — Privatkunden,
Arzte und Freie Berufe, GroBwohnbau,
Offentliche Institutionen, Geschafts-
kunden sowie Kirche und Soziales —
konnten im Jahr 2014 um 3,2 Prozent
auf 5.888 Millionen Euro (2013: 5.703
Millionen Euro) gesteigert werden.

Die Wohnbaudarlehen haben mit
einem Volumen von 3.451 Millionen
Euro (20183: 3.303 Millionen Euro)
einen Anteil von 59 Prozent an den
gesamten Ausleihungen. Die Zuz&h-
lungen in diesem Bereich betrugen

im Jahr 2014 circa 270 Millionen Euro
(2013: 290 Millionen Euro). Die tra-
ditionelle Stellung als Wohnbaubank
sowie die MarktfUhrerschaft als Finan-
zierungspartner im GroBwohnbau in
Oberdsterreich konnte weiter gefestigt
werden.

Die Ausleihungen an o6ffentliche Institu-
tionen betrugen 2014 1.352 Millionen
Euro (2013: 1.181 Millionen Euro). Sie
sind mit einem Anteil von 23 Prozent
ein weiterer wesentlicher Bestandteil
des gesamten Kreditportefeuilles.
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Im Teilmarkt Geschéaftskunden liegt der
Schwerpunkt in der Betreuung und
Begleitung von kleineren und mittle-
ren Unternehmen in Oberdsterreich.
Zusatzlich erfolgt die selektive Teil-
nahme an syndizierten Finanzierungen
mit ausgewahlten Partnern. Das Finan-
zierungsvolumen betragt circa 330
Millionen Euro (2013: 330 Millionen
Euro).

Das Ausleihungsvolumen im Teilmarkt
Private betragt circa 320 Millionen
Euro (2013: 300 Millionen Euro) und
hat damit einen Anteil von circa 5,5
Prozent am gesamten Ausleihungs-
volumen.

Im Teilmarkt Arzte und Freie Berufe
ist durch umfassende Beratung und
Betreuung die Stellung als Arzte-
bank und Bank fUr Freiberufler weiter
gefestigt worden. Der Anteil an den
gesamten Ausleihungen betragt circa
3,5 Prozent.

Im Teilmarkt Kirche und Soziales
betragt das Ausleihungsvolumen circa
140 Millionen Euro (2013: 140 Millio-
nen Euro).

Verteilung der Ausleihungen
nach Teilmarkten

Gesamtvolumen per 31. Dezember 2014:
5.888 Millionen Euro

[ ] Wohnbau 59 %

[] Offentliche Institutionen 23 %
[] Geschéftskunden 5,5 %

[ Private 5,5 %

B Arzte und Freie Berufe 3,5 %
B Kirche und Soziales 2,5 %
[ Sonstige 1 %
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Im Kreditgeschéaft konnte die HYPO
Oberdésterreich im Jahr 2014 weiter zu-
legen. Besonders wichtig ist uns dabei
die maBgeschneiderte Beratung. Denn
schlieBlich ist jede Finanzierung anders.
Genau wie die Vorlieben beim Kaffee.
Der eine genieBt ihn am liebsten mit
einem Stlick Zucker und fiir den ande-
ren ist der Kaffee mit funf Stiick gerade
suB genug.

GESCHAFTSBERICHT 2014 | 23



Am Punkt informiert.
So schafft Kommunikation
mehr Wert.
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MARKETING

NEIN. JA. 7

Wir sind nicht die Hypo Alpe Adria. i i gundTi
Wir sind ssit Giber 120 Jahren die Bank sind Werte, die wir taglich leben. Wir stehen
4 im Mehrheitseigentum des Landes Ober-
des Landes Oberdsterreich. Gsterreich. Wir zahlen Gsterreichweit zu den
Banken mit dem geringsten Kreditrisiko.
Das alles unterscheidet uns von der Hypo Alpe
Adria und macht die HYPO Oberosterreich seit
iiber 120 Jahren zur erfolgreichen Regionalbank

des Landes.

WEIL EIN BISSCHEN
SICHERHEIT
ZU WENIG IST.*

Wir schaffen mehr Wert

HYPO ist nicht gleich Hypo
Die Diskussionen rund um die Alpe
Adria waren dem Markennamen
,Hypo* nicht gerade zutréaglich. Auf-
grund der teilweisen Namensgleichheit
war auch die HYPO Oberdsterreich
von dieser Thematik betroffen. Daher
wurde eine breite Informations- und
Imagekampagne gestartet, um die
HYPO Oberdsterreich klar abzugren-
zen und zu positionieren.

»,NEIN. Wir sind nicht die Hypo Alpe
Adria“ und ,JA. Sicherheit, Verantwor-
tung und Transparenz sind Werte, die
wir taglich leben®: Pragnant, klar und
zugespitzt wurde mit der Imagekampa-
gne klargestellt, dass die HYPO Ober-
Osterreich mit der Alpe Adria auB3er

Wir schaffen mehr Wert

Wir schaffen mehr Wert.

einen teilweisen Namensgleichheit
gesellschaftrechtlich nicht verbunden
ist. Vielmehr stellt die HYPO Ober-
Osterreich das absolute Gegenmodell
zur Alpe Adria dar.

Eindrucksvoll bestatigt wurde das

nur ein paar Wochen spéter durch
das Rating von Standard & Poor’s.
Die HYPO Oberdsterreich erhielt ein
Upgrade auf A+ mit stabilem Ausblick
und wurde damit zur bestbewerteten
Universalbank Osterreichs. Weil eben
ein bisschen Sicherheit im Bankge-
schéaft einfach zu wenig ist.
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PERSONALMANAGEMENT UND

PERSONALENTWICKLUNG

Das Humanvermdgen der
HYPO Oberésterreich

Als zentraler Bestandteil des imma-
teriellen Vermogens tragen die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter der HYPO
Oberdsterreich mit inrem Wissen,
ihren Fahigkeiten, Erfahrungen, ihrer
Motivation und Innovationsfahigkeit
zum langfristigen Unternehmenserfolg
und damit zur nachhaltigen Unterneh-
menssicherung bei. Unterstutzt wird
dies durch schlanke Personalprozesse
sowie durch eine ausgewogene Per-
sonalstruktur hinsichtlich Qualifikation,
Alter und Geschlecht.

Personalkennzahlen auf
den Punkt gebracht

Im Jahr 2014 sank der Personalstand
von 426 auf 415 Mitarbeiter. Dem
Austritt von 26 Personen, von denen
wiederum 12 in den Ruhestand traten,
stehen 15 Neuaufnahmen gegentber.

Im langjéhrigen Trend ergibt sich damit
eine weiterhin sehr niedrige Fluktuati-
onsrate von 3,4 Prozent, die nicht nur
einem Vergleich mit anderen Banken
Stand hélt, sondern auch den Wert
der Arbeitgebermarke HYPO Ober-
Osterreich deutlich unterstreicht. Bei
Nachbesetzungen — insbesondere von
Schllsselpositionen — kommen beglei-
tende MaBnahmen zur Sicherung des
Wissens- und Erfahrungsschatzes zum
Einsatz.

Die durchschnittliche Betriebszuge-
horigkeit liegt bei 15,5 Jahren. Das
Durchschnittsalter aller Mitarbeiter
liegt bei rund 40,81 Jahren. In der
HYPO Oberodsterreich sind 235 Frauen
beschaftigt, was einem Anteil von
56,63 Prozent entspricht. Insgesamt
arbeiten 110 Mitarbeiter auf Teilzeit-
basis.

Ausbildungs- 2014 Verande-
kosten der HYPO rung zu
Oberdsterreich 2013
Ausgaben fur

Ausbildung in TEUR | 373 -7,6 %
Ausgaben pro

Mitarbeiter in EUR 900 51 %
durchschnittliche

Schulungstage

pro Mitarbeiter 3,9 +2,6 %

Ausbildung und
Mitarbeiterentwicklung

Um dem Wettbewerbsdruck, den
strengen rechtlichen Auflagen und vor
allem einem hohen internen Qualitats-
anspruch im Sinne unserer Kunden
gerecht zu werden, nimmt jeder Bank-
mitarbeiter an den fUr ihn erforder-
lichen WeiterbildungsmaBnahmen teil.
Einen Mix aus traditionellen Bank-
kursen und modernen E-Learning-
Programmen bilden dabei die Basis fur
einen gezielten und nachhaltigen Auf-/
Ausbau der Fach- und Sozialkompe-
tenz, vom Bankeinsteiger bis hin zum
erfahrenen Bankmitarbeiter.

Die Weiterbildungsschwerpunkte
umfassten neben den jahrlich planméa-
Big stattfindenden Grundausbildungen
inkl. Bankprifungen fur Berufseinstei-
ger ebenso zahlreiche bedarfsorien-
tierte Spezialausbildungen fur Fachex-
perten. 2014 haben 15 Mitarbeiter die
HYPO Bankprifungen eins, zwei und
drei erfolgreich absolviert.

404

948

3,8

26 | GESCHAFTSBERICHT 2014



Begleitet wurden die Auszubildenden
durch erfahrene Kollegen in Form eines
Mentoren-Programmes, wodurch die
unmittelbare Anwendung des Erlernten
in der Praxis und damit ein héchst-
moglicher Lerneffekt sichergestellt
werden.

2014 nahmen weitere funf Kundenbe-
rater am 8sterreichweit anerkannten
Anlageberater-Zertifikatslehrgang teil.
Die Ausbildung erfolgt in Kooperation
mit der Bank-Akademie Wien und
dem OPWZ. Mittlerweile verfugt die
HYPO Oberdsterreich tber mehr als
50 geprufte Anlageberater.

FlUhren von Mitarbeitern

In Zusammenarbeit mit der HYPO-
Bildung werden jahrlich Ausbildungen
fUr angehende aber auch erfahrene
Flhrungskrafte angeboten. Dabei
werden erfolgsrelevante FUhrungskom-
petenzen, abgestimmt auf die Anspri-
che der HYPO Oberdsterreich und

die jeweiligen Bedarfe der Teilnehmer,
vermittelt und vertieft. Wesentliche
Schwerpunkte bilden dabei strate-
gisches Handeln, Kommunikation

sowie der Umgang mit Verdnderungen
und Konflikt. Begleitend dazu hat jede
FUhrungskraft die Moglichkeit, ihr indi-
viduelles Fuhrungsverhalten mit einem
neutralen Experten zu reflektieren, um
daraus weiterfihrende Optimierungs-

maBnahmen abzuleiten.

Beruf und Familie

Die Vereinbarkeit von Beruf und Fami-
lie ist ein wichtiger Bestandteil der
Unternehmenskultur in der HYPO
Oberosterreich. Insgesamt haben
45,19 Prozent der HYPO Mitarbeiter
Familienaufgaben. 2014 kehrten 100
Prozent der Mitarbeiter aus der Karenz
in ein Beschaftigungsverhéltnis zur
HYPO Oberdsterreich zuriick. Eine
erfreuliche Bestatigung der zahlreichen
unterstitzenden MaBnahmen flr eine
gelebte Familienfreundlichkeit in der
HYPO Oberdsterreich.

KONZERNLAGEBERICHT

Projekt

,Gesund & Zufrieden*

In der HYPO Oberosterreich wird die
betriebliche Gesundheitsférderung
groBgeschrieben und ist viel mehr als
der oft zitierte Gratis-Obstkorb. Wir
setzen MaBnahmen, die die Gesund-
heit unserer Mitarbeiter starken. Die
MaBnahmen gehen weit Uber den klas-
sischen Gesundheitsbereich hinaus
und betreffen so gut wie alle Unterneh-
mensbereiche: von Prinzipien zum
wertschatzenden Umgang in der
HYPO Oberodsterreich Uber die Opti-
mierung des internen Informations-
flusses bis hin zu Seminaren im Per-
sonlichkeitsbereich wie zum Beispiel
Konflikt- und Stressmanagement.
Nach der Verleihung des BGF-Gitesie-
gels durch die O0. Gebietskranken-
kasse beginnt die Implementierung
eines nachhaltigen betrieblichen
Gesundheitsmanagements. Dass sich
das Engagement fur dieses Thema
rechnet, zeigt sich an der traditionell
besonders niedrigen Krankenstands-
quote in der HYPO Ober&sterreich von
ca. sechs Tagen pro Mitarbeiter p.a.
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GESCHAFTSENTWICKLUNG IN DEN SEGMENTEN

GROSSKUNDEN

Lésungskompetenz fir jeden Geschmack.

Die Beziehung zu unseren Kundinnen und Kunden baut
auf Ehrlichkeit, Offenheit und Vertrauen auf. Wenn in Ober-
osterreich GroBprojekte realisiert werden, dann ist in vielen
Fallen auch die HYPO Oberésterreich mit an Bord.

Als Bank des Landes Oberdsterreich verfiigt die Bank in
diesen Bereichen tiber individuelles Know-how, langjahrige
Erfahrung und hohe Lésungskompetenz. Die HYPO Ober-
osterreich ist daher ein Bankpartner fiir jeden Geschmack.

Geschaftskunden

Bei der Beratung und Betreuung der
Geschaftskunden setzt die HYPO
Oberdsterreich auf selektives Wachs-
tum vorzugsweise im Segment der
kleineren und mittleren oberdsterrei-
chischen Unternehmen. Intensive und
offene Zusammenarbeit bildet dabei
die beste Grundlage fiir eine erfolg-
reiche Fortentwicklung unserer Kunden
wie unseres Hauses.

Daneben werden durch unser Team
im FinanzService Geschaftskunden
gemeinsam mit Partnerbanken auch
ausgesuchte Konsortialfinanzierungen
vorgenommen und betreut.

GroBwohnbau

Die HYPO Oberoésterreich ist Markt-
flhrer in Oberdsterreich bei der Finan-
zierung im gemeinnttzigen Wohnbau.
Jahr fur Jahr stellt die HYPO Ober-
Osterreich ihre Rolle als verlasslicher
Partner der gemeinnttzigen und ge-
werblichen Wohnbautrager in Ober-
Osterreich (und seit einiger Zeit punk-

tuell auch in anderen Bundeslandern)
erneut unter Beweis und ist dabei stolz
auf hdchste Kundenzufriedenheit.
Neben der Betreuung der Kunden bei
den Bankgeschéften sieht sich die
HYPO Oberosterreich auch als Infor-
mationsdrehscheibe und organisiert
oder unterstutzt Fachveranstaltungen
flr die Wohnbaugesellschaften zu ver-
schiedensten Fachthemen.
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Offentliche Institutionen

Bei wichtigen Infrastrukturprojekten
des Landes hat sich die HYPO Ober-
Osterreich als verlasslicher Finanzie-
rungspartner etabliert. Ein eigenes
Betreuungsteam ist darauf spezialisiert,
gemeinsam mit den Kunden maBge-
schneiderte Finanzierungsmodelle zu
erarbeiten. Uber die Landesgrenzen
hinaus werden gezielt Kunden aus
anderen Bundesléandern gewonnen,
die die Service- und Beratungsqualitat
schatzen.

Im Veranlagungsbereich ist vielen
Kunden die gute Bonitat der HYPO
Oberdsterreich und die damit verbun-
dene sichere Veranlagung beispiels-
weise bei der Emission von Privatplat-
zierungen ganz besonders wichtig.

Kirche und Soziales
Punktgenaue und gezielte Kunden-
betreuung ist gerade bei den Kunden
aus dem kirchlichen und sozialen
Bereich besonders wichtig. Flexible
Finanzierungen sowie bedarfsgerechte
Veranlagungen und Zahlungsverkehrs-
|6sungen werden von einem eigenen

KONZERNLAGEBERICHT

GESCHAFTSENTWICKLUNG
IM SEGMENT
GROSSKUNDEN

Betreuungsteam, das Uber fundiertes
Know-how verfligt, erarbeitet.

Eigene Zielgruppenveranstaltungen
runden das Angebot fur diese Kun-
dengruppe ab. Auch hier steht bei der
HYPO Oberosterreich eine langfristig
orientierte und partnerschaftliche
Kundenbeziehung im Vordergrund.
Ihrer sozialen Verantwortung kommt
die HYPO Oberosterreich besonders
durch gezieltes Sozial-Sponsoring
nach.
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FILIALVERTRIEB

In unserem Wertesystem haben lang-
fristige Kundenbeziehungen hdhere
Prioritat als kurzfristige Absatzerfolge.
Wir streben daher vertrauensvolle Part-
nerschaften mit unseren Kunden an.

Nutzung erganzender
Vertriebskanale

Bei der HYPO Oberosterreich liegt
eine besondere Kernkompetenz in der
persdnlichen Kundenberatung. Ergén-
zend dazu werden aber auch immer
stérker elektronische sowie mobile
Moglichkeiten genutzt, um die Kun-
denbetreuung weiter zu intensivieren.

2014 belegte die HYPO Ober&sterreich
in der OGVS-Bankenstudie den unan-
gefochtenen ersten Platz als beste
Filialbank bei Geldanlagen am Linzer
Bankenplatz.

Lésungsorientierung in
Zeiten historisch niedriger
Zinsen

Im Filialvertrieb war auch das Jahr
2014 durch eine aktive Betreuung
unserer Kunden gepragt. Im Mittel-
punkt standen hierbei vorwiegend indi-
viduelle Lésungsansatze entsprechend
den Kundenbedurfnissen im Umfeld
weiterhin historisch niedriger Zinsen.
DarUber hinaus wurden Kundenge-
sprache gefuhrt, um Orientierung und
Sicherheit zu geben. Die HYPO Ober-
Osterreich hat damit vorgelebt, wie wir
als Regionalbank eine stabile Partner-
schaft mit unseren Kunden leben.

Fokussierung auf
Kerngeschéftsfelder

Die Fokussierung und umfassende
Betreuung der Geschaftsfelder Privat-
kunden und Arzte und Freie Berufe
wurde weiterentwickelt. So ist es
gelungen, wie im Vorjahr auch 2014
beispielsweise den Bestand an Wohn-
baufinanzierungen um deutlich tUber
zehn Prozent zu erhéhen.

Im Bereich der Wertpapiergeschafte
konnte in einem schwierigen und
umkampften Markt das Volumen weiter
gesteigert werden.
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IM SEGMENT
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Weil Apfel nicht gleich
Apfel ist.

So vielfaltig wie das Leben ist auch
unsere Beratung. Die HYPO Oberéster-
reich steht fiir maBgeschneiderte
Lésungen und lebensbegleitende Be-
ratung. Und fir Qualitat statt Masse.

0%

Steigerung bei
Wohnbaufinanzierungen

ZU-
WACHS

im Bereich
Wertpapiergeschaft
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GRUND

genug, auf uns
zu bauen
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GEFORDERTER
WOHNBAU

Die Betreuung der Wohnbauférderung ist eine tradi-
tionelle Aufgabe in unserem Institut und macht die
HYPO Oberosterreich zur ,Wohnbaubank® schlechthin.
Im FinanzService Wohnbauférderung steht fur unsere
Kunden langjahriges Spezialwissen in der Bera-

tung und Abwicklung rund um das Thema Wohnen
und Wohnbauférderung zur Verflgung. In intensiver
Zusammenarbeit mit dem Land Oberd&sterreich als
Foérdergeber wird ein betrachtlicher Teil der jahrlichen
Wohnbaufdrderleistung in unserem Bundesland Uber
die HYPO Oberosterreich abgewickelt.
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Nicht nur bei
Kindern empfohlen
und garantiert
nebenwirkungsfrei:

eine solide
Entwicklung
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GESCHAFTSENTWICKLUNG
IM SEGMENT
RETAIL UND WOHNBAU

Ganzheitliche und solide
Beratung - unser Rezept
far lhren Erfolg!

Arzte, Wirtschaftstreuhénder, Rechts-
anwalte, Notare, Architekten und Zivil-
techniker gehdren zu den wichtigsten
Kundengruppen der HYPO Oberdster-
reich. Sie legen groBen Wert auf hohe
Beratungsqualitét, maBgeschneiderte
Produkte sowie Sicherheit und Ver-
trauen.

Im vergangenen Geschaftsjahr konnten
die Berater des FinanzService Arzte
und Freie Berufe sowie der HYPO
Filialen in Oberdsterreich und Wien

mit ihrer langjahrigen Erfahrung und
ihrem speziellen Know-how den Arzten
und Freiberuflern beste Unterstltzung
in allen finanziellen Angelegenheiten
bieten. Die HYPO Oberbsterreich
erhielt von der Ratingagentur Standard
& Poor’s das Rating Single A+ mit
stabilem Ausblick. Somit ist sie die am
besten bewertete Universalbank Oster-
reichs. Das beweist den Kunden die
hohe Sicherheit und Stabilitat unseres
Hauses.

Die HYPO Oberosterreich als die Bank
fur Arzte in Oberdsterreich ist Markt-
fUhrerin bei den niedergelassenen
Arzten. Ein Schwerpunkt lag dabei in
der Betreuung von Praxisgrindungen.
Auch Wohnbaufinanzierungen waren
stark nachgefragt. Bei den angestellten
Arzten konnten viele Turnusarzte als
Neukunden gewonnen werden.

In Zusammenarbeit mit der MedAk

— Medizinische Fortbildungsakade-
mie, der Bildungseinrichtung von
Arztekammer fir OO und HYPO
Oberdsterreich, wurden erfolgreiche
Seminare zu wirtschaftlichen Themen
organisiert. Gemeinsam mit der
Landeszahnarztekammer OO gab es
wieder den bewéahrten Seminartag fur
niedergelassene Zahnéarzte und Pra-
xisgrtnder. Interessante Begegnungen
mit Kollegen ermd&glichten die vielsei-
tigen Lifestyle-Events. Hierflr konnten
auch Arzte als Referenten gewonnen
werden.

Eine enge Kooperation erfolgte mit
den Wirtschaftstreuhandern bei der
Beratung der Klienten zum Thema
,Gewinnfreibetrag geméal § 10 EStG*.

Die begtnstigten Wertpapiere wurden
gesetzlich auf Wohnbauanleihen
eingeschrankt. Demgemal war die
Nachfrage nach ,HYPO Wohnbau-
Wandelschuldverschreibungen Ober-
Osterreich” im letzten Jahr sehr groB.
Mit unserer langjahrigen Erfahrung im
Wertpapierbereich und dem breiten
Angebot an attraktiven Wohnbauanlei-
hen konnten wir Freiberuflern eine opti-
male Nutzung des Gewinnfreibetrages
ermaoglichen.

Viele Rechtsanwadlte und Kanzleien
gehodren zu den Geschéftspartnern
unserer Bank. Sie haben mit der HYPO
Oberosterreich einen verlasslichen
Partner bei der Abwicklung ihrer sen-
siblen Geschéfte.

Branchenkompetenz, umfassende
Beratung, individuelle L6sungen

sowie eine solide und risikobewusste
Geschaftspolitik zahlten somit auch

im Jahr 2014 wieder zu den mafBgeb-
lichen Faktoren des Erfolgsrezeptes fur
unsere Kunden.
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TREASURY

Kapitalmarkte

Im Soge des schwéchelnden gesamt-
wirtschaftlichen Umfelds sowie der
Zinspolitik der Zentralbanken notierten
die Renditen auf den europdischen
Rentenmérkten auf historischen Tiefst-
st&nden. So erzielte eine zehnjahrige
Osterreichische Bundesanleihe gegen
Jahresende nur mehr rund 0,85 Pro-
zent.

Angetrieben durch die Liquiditats-
schwemme der Zentralbanken konnten
hingegen die internationalen Aktien-
markte deutlich zulegen. Der US-ame-
rikanische Dow Jones-Index gewann
im Jahresverlauf rund 11,5 Prozent
und Uberstieg zur Jahresmitte erstmals
die Marke von 17.000 Punkten, auch
der deutsche DAX-Index erreichte erst-
mals 2014 den Wert von 10.000 Punk-
ten und schloss im Jahresvergleich mit
einem Plus von rund 2,6 Prozent.

Die Entwicklungen in Osteuropa beein-
flussten vor allem die Entwicklung des
Osterreichischen Index ATX, der im
Verlauf des Jahres nach deutlichen
Schwankungen mit einem Minus von
rund 13 Prozent aus dem Handel ging.

An den Devisenmarkten wurde 2014
die Trendwende fur EUR/USD einge-
leitet, kratzte er im zweiten Quartal
noch an der Marke von 1,40, notierte
er Ende des Jahres nur noch knapp
Uber 1,20.

Zentralbanken und
Leitzinsen

Seitens der Europaischen Zentralbank
(EZB) wurde 2014 zur Ankurbelung der
Wirtschaft historisches Neuland betre-
ten. Erstmals seit Bestehen der EZB
werden fur Einlagen Negativzinsen
verrechnet, so mussen Banken, die

ihr Geld bei der EZB bunkern, —0,20
Prozent daflr zahlen. Ebenso ist der
Hauptrefinanzierungssatz im abge-
laufenen Jahr zwei Mal auf ein neues
historisches Tief von 0,05 Prozent
gesenkt worden. Zuséatzlich wurden zur
Bekampfung der Kreditklemmme soge-
nannte Targeted Longer-Term Refinan-
cing Operations (TLTRO), zielgerichtete
langfristige Refinanzierungsgeschafte
flr eine Laufzeit von vier Jahren zu
einem Zinssatz von 0,15 Prozent, den
Banken zur Verflgung gestellt.
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Die meistdiskutierte MaBnahme im
Kampf gegen die niedrige Inflation
und die Konjunkturschwache im Euro-
Raum war das im Oktober angekin-
digte Wertpapier-Ankaufprogramm.
Bis zu einer Billion Euro will die EZB
Pfandbriefe (Covered Bonds) sowie
Kreditverbriefungen (Asset Backed
Securities, ABS) erwerben. 2015 wird
bereits der nachste Schritt von den
Méarkten erwartet, die Ausdehnung des
Ankaufprogrammes auf européische
Staatsanleihen.

Entgegen der Zinspolitik der EZB ver-
folgte im Jahr 2014 die US-Notenbank
FED bereits eine schrittweise Reduk-
tion der im Umlauf befindlichen Geld-
menge. Dies fUhrte auch angesichts
der prosperierenden Wirtschaft zu
Zinserhbhungséangsten und zu leicht
steigenden Anleihenrenditen.
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GESCHAFTSENTWICKLUNG
IM SEGMENT
FINANCIAL MARKETS

Unsere Antwort auf die volatilen
Kapitalmérkte: Eine mehr als

1000/0 ige

Erflllung der Liquiditatsbestimmungen.
So ist unsere Zahlungsfahigkeit auch in
Stress-Situationen gewabhrleistet.

Eigenveranlagung

Die Eigenveranlagung stand 2014, wie
oben beschrieben, im Spannungsfeld
von sinkenden Renditen, negativen
Zinsen am Geldmarkt sowie der Liqui-
ditdtsschwemme der Zentralbanken.

Seitens der Bank wird weiterhin eine
konservative Veranlagungspolitik ver-
folgt. Die restriktiven regulatorischen
Liquiditatsvorschriften sowie die Risi-
koorientierung bestimmen mafBgeblich
die Steuerung der Eigenveranlagung.

Der Fokus liegt auf liquiden gedeckten
Bankanleihen sowie Staatsanleihen der
EURO-Kernzone mit kurzer bis mittle-
rer Laufzeit. Diese Veranlagungspolitik
soll auch 2015 fortgesetzt werden.

Refinanzierung

Die Bank verfugt tUber eine sehr kom-
fortable Liquiditatsausstattung und
Ubererflllt die regulatorischen Liquidi-
tatsanforderungen deutlich.

Vor allem die fristenkongruente Refi-
nanzierung im Neugeschéft sowie die
laufende Verbesserung des Funding-
mix sind die Eckpunkte des struktu-
rellen Liquiditdtsmanagements.

Neben dem traditionellen Verkauf von
Wohnbauanleihen kommen unge-
deckte Inhaberschuldverschreibungen,
Schuldscheindarlehen, Offentliche
Pfandbriefe und Hypothekenpfand-
briefe im Inhaber- oder Namensformat
zum Einsatz. Dartber hinaus wird der
kontinuierliche Ausbau der Priméarein-
lagen als langfristiges strategisches
Ziel verfolgt.



TOCHTERUNTERNEHMEN

OO Hypo Leasing - der
Leasingspezialist

Die 00 Hypo Leasinggesellschaft
m.b.H. bietet alle Formen des Immobi-
lien-, Mobilien- und KFZ-Leasing an.
Die Leasingkunden werden von der
Hypo Leasing, den Filialen und den
FinanzService Teams der HYPO Ober-
Osterreich betreut.

Das Mobilien- und Kfz-Leasingneuge-
schaft wird in die Tochtergesellschaft
0O Hypo Prima Mobilienleasing GmbH
eingebracht. Das Neugeschaftsvo-
lumen im Kfz- und Mobilienbereich
betrug im Jahr 2014 17,0 Millionen
Euro.

Zum Bilanzstichtag 30. September
2014 wurde ein Bestand zu Anschaf-
fungskosten an Leasingvertrdgen und
Mietobjekten in den eigenen Tochter-
gesellschaften in Hohe von 132,5 Milli-
onen Euro und in den mit der Raiffei-
sen Impuls Leasing GmbH gemein-
samen Tochtergesellschaften per
Bilanzstichtag 31. Dezember 2014 in
Hoéhe von 111,2 Millionen Euro gehal-
ten.

Die 00 Hypo Leasinggesellschaft
m.b.H. ist weiters an Kommunal-
leasingfirmen beteiligt.
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Wir geben lhren Wiinschen
und Bediirfnissen
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Wohlstand und sozialen
Frieden in unserem
Land sicherzustellen,
ist fiir uns ein zentraler
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Die Rahmenbedingungen fur das Jahr
2015 sind in mehrfacher Hinsicht
herausfordernd. Die wirtschaftliche
Entwicklung in der EURO-Zone zeigt
nach wie vor nicht den gewunschten
Aufschwung. Es bleibt abzuwarten,
ob die Niedrigzinspolitik und das
Anleihenkaufprogramm der Europa-
ischen Zentralbank (EZB) die erhofften
stimulierenden Auswirkungen haben
werden. Gleichzeitig wird der gesamte
Finanzsektor mit der Umsetzung
regulatorischer MaBnahmen extrem
gefordert.

Der von der HYPO Oberésterreich
eingeschlagene Weg zu einem ziel-
gruppenorientierten Institut, hat sich in
den vergangenen Jahren bestens
bewahrt. Die Konzentration auf unsere
Kundengruppen — Arzte und andere
freie Berufe, anspruchsvolle Privatkun-
den, Wohnbau, Offentliche Instituti-
onen sowie kirchliche und soziale
Organisationen — werden wir auch im
Jahr 2015 konsequent fortsetzen. Wir
wollen dabei unsere fuhrende Markt-
stellung in Ober&sterreich etwa bei den

Arzten und im gemeinnlitzigen Wohn-
bau weiter ausbauen. Bei den Privat-
kunden wollen wir unsere positive Ent-
wicklung weiter fortsetzen und Markt-
anteile hinzugewinnen.

Unumstrittener Wettbewerbsfaktor
Nummer eins ist dabei, inwieweit Bera-
tungs- und Betreuungsqualitat auf
hohem Niveau geboten werden kann.
Nur dadurch trennt sich am hart
umkampften Bankenmarkt die Spreu
vom Weizen. Wir bauen dabei auf
unser wichtigstes Gut — unsere kom-
petenten und engagierten Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter. Unsere mannig-
faltigen Aus- und Fortbildungsinitiativen
sichern uns auch in Zukunft den
geschéftlichen Erfolg. Vor allem als
traditionsreiche Wertpapierbank sind
unser Know-how und unsere Erfah-
rungen ein wichtiges Asset.

Insgesamt erwarten wir fir heuer ein
Zinsergebnis, das unter dem Ergebnis
2014 liegen wird. Demgegenuber
haben wir uns zum Ziel gesetzt, die
Provisionsertrage weiter zu steigern.
Wir gehen davon aus, dass die gute
Risikolage der Bank — insbesondere
die geringen Risken aus Kreditgeschaf-
ten —auch im Jahr 2015 weiter erhal-
ten bleiben wird.

Die hohe Bankenabgabe wird wie im
Berichtsjahr 2014 das Ergebnis beein-
flussen. Ebenso konnten die moglichen
Auswirkungen des HETA-Moratoriums
das Ergebnis beeintrachtigen. In den
operativ selbst gestaltbaren Sphéaren
der Bank gehen wir aber weiter von
einer soliden Entwicklung aus.

Wir sind Uberzeugt, dass die HYPO
Oberdsterreich als starke Regional-
bank gut positioniert ist und damit ihre
positive wirtschaftliche Entwicklung
weiter fortsetzen wird.

Linz, am 2. April 2015

Der Vorstand

(

(4

mmR Dr. Andreas Mitterlehner

Dr. Leonhard Fragner

n

Mag. Thomas Wolfsgruber
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|. KONZERNERFOLGSRECHNUNG

in TEUR Notes 2014 2013
I Zinsen und &hnliche Ertrage 121.264 120.679
Il Zinsen und &hnliche Aufwendungen —61.963 —61.799
Il Ergebnis aus At Equity-bilanzierten Unternehmen 3.996 11.678
A.  Zinsiiberschuss 28 63.297 70.558
IV, Kreditrisikovorsorge 29 —14.224 —-1.249
B.  Zinsiiberschuss nach Risikovorsorge 49.073 69.309
V.—VI.  Provisionsergebnis 30 13.653 13.515
VII. = VIIl. - Handelsergebnis 31 —284 -2.907
IX.  Finanzanlageergebnis 32 1.249 2.574
X.  Verwaltungsaufwendungen 33 -53.086 -50.625
Xl Sonstiges betriebliches Ergebnis 34 -5.105 —-1.785
C. Jahresiiberschuss vor Steuern 5.502 30.081
Xl Steuern vom Einkommen und Ertrag 35 497 —4.411
D. Konzernjahresiiberschuss 5.998 25.670
Gesamtergebnisrechnung
in TEUR 2014 2013
Konzernjahrestiberschuss 5.998 25.670
Sonstiges Konzernergebnis:
Posten, die nicht in die Erfolgsrechnung umgegliedert werden kdnnen:
Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste” -3.785 —2.476
Latente Steuern auf Posten direkt im Kapital verrechnet™ 946 619
Posten, die in die Erfolgsrechnung umgegliedert werden kdonnen:
Erfolgsneutrale Anderungen von At Equity-bewerteten Unternehmen 2.878 —983
Available for Sale-Riicklage 11.363 11.333
Im Eigenkapital erfasste Betrdge 12.293 13.227
In die Erfolgsrechnung umgegliederte Betrdge -930 -1.894
Direkt im Eigenkapital erfasste Ertrdge und Aufwendungen 307 242
Im Eigenkapital erfasste Betrdge 307 242
In die Erfolgsrechnung umgegliederte Betrdge 0 0
Latente Steuern auf Posten direkt im Kapital verrechnet —2.841 —2.937
Sonstiges Konzernergebnis 8.869 5.798
Gesamtes Konzernjahresergebnis 14.867 31.468
" hievon von At Equity-bewerteten Unternehmen -1.319 —-1.851
" hievon von At Equity-bewerteten Unternehmen 330 463
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Il. KONZERNBILANZ

KONZERNABSCHLUSS

Aktiva in TEUR Notes 31.12.2014 31.12.2013

1. Barreserve 36 83.183 32.602
2. Forderungen an Kreditinstitute 37 1.332.067 1.090.615
3. Forderungen an Kunden 38 5.887.632 5.703.352
4. Risikovorsorgen 39 —26.893 —47.063
5. Handelsaktiva 40 1.293.717 922.271
6.  Finanzanlagen 4 669.916 752.310
7. Anteile an At Equity-bewerteten Unternehmen 4 127.295 125.503
8. Immaterielle Vermdgensgegenstande 42 4,952 5.288
9.  Sachanlagen 42 24.656 24.938
10.  Sonstige Aktiva 43 2.190 804
11,1 Laufende Steuerforderungen 43 1.786 16
11.2  Latente Steuerforderungen 43 0 3.776
SUMME DER AKTIVA 9.400.500 8.614.412
Passiva in TEUR Notes 31.12.2014 31.12.2013

1. Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 44 1.509.007 1.291.264
2. Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 45 1.550.545 1.452.533
3. Verbriefte Verbindlichkeiten 46 5.683.794 5.257.301
4. Rickstellungen 47 40.189 20.401
5. Sonstige Passiva 49 124181 100.099
6.1 Laufende Steuerverbindlichkeiten 49 1.503 2.455
6.2  Latente Steuerverbindlichkeiten 49 7.101 10.468
7. Nachrangkapital 50 129.262 138.962
8.  Eigenkapital 51 354.918 340.929
SUMME DER PASSIVA 9.400.500 8.614.412

lIl. ENTWICKLUNG DES KONZERNEIGENKAPITALS

Konzerneigenkapital-Veranderungsrechnung

in TEUR Gezeichnetes Kapital Kapitalriicklagen Gewinnriicklagen IAS 19-Riicklage AFS-Riicklage Summe Eigenkapital
Stand 1.1.2014 14.598 30.739 303.349 -4.657 -3.100 340.929
Erwerb/VerduBerung eigener Aktien -3 -3
Gewinnausschiittung —876 -876

Konzernjahresiiberschuss 5.998 5.998

Sonstiges Konzernergebnis 3.186 —2.839 8.522 8.869
Gesamtes Konzernjahresergebnis 9.184 —2.839 8.522 14.867
Stand 31.12.2014 14.595 30.739 311.657 -7.496 5.422 354.918

in TEUR Gezeichnetes Kapital Kapitalriicklagen Gewinnriicklagen IAS 19-Riicklage AFS-Riicklage Summe Eigenkapital
Stand 1.1.2013 13.674 30.739 280.220 -2.800 -11.496 310.337
Erwerb/VerduBerung eigener Aktien 0
Gewinnausschittung -876 —-876

Konzernjahrestiberschuss 25.670 25.670

Sonstiges Konzernergebnis 924 —1.665 -1.857 8.396 5.798
Gesamtes Konzernjahresergebnis 924 24.005 -1.857 8.396 31.468
Stand 31.12.2013 14.598 30.739 303.349 -4.657 -3.100 340.929

IFRS NOTES 31.12.2014 | 45




IV. KONZERNKAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Kapitalflussrechnung nach der indirekten Methode zeigt die Zusam-
mensetzung und die Verdnderungen des Zahlungsmittelbestandes des
Geschéftsjahres. Sie ist aufgeteilt in die Positionen operative Geschéftsta-
tigkeit, Investitionstatigkeit und Finanzierungstatigkeit.

Als Cashflow aus operativer Geschéaftstatigkeit werden Zahlungsvorgéange
(Zu- und Abflusse) aus Forderungen an Kreditinstitute und Kunden, Fi-
nanzaktiva, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet wurden und sonstige
Aktiva ausgewiesen, wie auch Zu- und Abgéange aus Verbindlichkeiten
gegenuber Kreditinstituten und Kunden, aus Verbrieften Verbindlichkeiten
und anderen Passiva.

Die im ZinsUberschuss enthaltenen gezahlten und erhaltenen Zinsen und
Dividenden resultieren ebenfalls aus der operativen Geschéftstatigkeit. Die

Konzernkapitalflussrechnung

in Punkt (35) angefihrten laufenden Ertragssteuern stammen ebenfalls aus
der operativen Geschaftstatigkeit.

Der Cashflow aus Investitionstatigkeit zeigt Zahlungsvorgange fur die Fi-
nanzanlagen sowie fUr Sachanlagen.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit umfasst Einzahlungen aus Kapital-
erhéhungen sowie Ein- und Auszahlungen flr Nachrang- und Ergédnzungs-
kapital. Auch ausgeschlttete Dividenden werden hier gezeigt.

Als Zahlungsmittelbestand wird die Barreserve angesehen, die sich aus
Kassenbestand und Guthaben bei Zentralnotenbanken zusammensetzt.
Nicht einbezogen werden téglich féllige Forderungen an Kreditinstitute so-
wie Schuldtitel 6ffentlicher Stellen und Wechsel, die zur Refinanzierung bei
Zentralnotenbanken zugelassen sind.

in TEUR 2014 2013
Konzernjahrestiberschuss 5.998 25.670
Im Konzernjahresiiberschuss enthaltene zahlungsunwirksame Posten:
Abschreibung/Zuschreibung auf Sachanlagen und Finanzanlagen 6.591 —6.035
Ertrédge aus assoziierten Unternehmen -3.996 -11.678
Realisierte Aufwendungen/Ertrdge aus VerauBerung -3.156 -2.637
Dotierung/Auflosung von Riickstellungen und Risikovorsorgen 2.600 316
Bewertungsergebnis Wertpapier-Eigenbestand 1.586 994
Sonstige Aktiva aus operativer Geschéftstatigkeit -5.764 6.423
Sonstige Passiva aus operativer Geschaftstatigkeit 5.799 -8.882
Verénderungen des Vermdgens und der Verbindlichkeiten nach Korrektur um zahlungsunwirksame Bestandteile:
Forderungen an Kreditinstitute und Kunden -401.695 205.363
Wertpapier-Eigenbestand —68.461 115.007
Sonstige Aktiva 274 4.791
Verbindlichkeiten gegen(iber Kreditinstituten und Kunden 301.717 —-365.960
Verbriefte Verbindlichkeiten 126.967 —-34.030
Sonstige Passiva 2.421 7.602
Cashflow aus operativer Geschéftstatigkeit -29.667 —63.056
Einzahlungen aus der VerduBerung von
Finanzanlagen 326.529 388.542
Sachanlagen und immateriellen Vermdgensgegenstanden 17 11
Auszahlungen fiir den Erwerb von
Finanzanlagen —232.334 -325.213
Sachanlagen und immateriellen Vermdgensgegenstanden —4.066 -8.557
Cashflow aus Investitionstatigkeit 90.146 54.783
Dividendenzahlungen -876 —-880
Ergénzende Eigenmittel -9.022 -8.327
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit: -9.898 -9.207
Zahlungsmittelbestand zum Ende der Vorperiode 32.602 50.082
Cashflow aus operativer Geschaftstétigkeit —29.667 —63.056
Cashflow aus Investitionstatigkeit 90.146 54.783
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -9.898 -9.207
Zahlungsmittelbestand am Ende der Periode 83.183 32.602
Zahlungen fiir Steuern, Zinsen und Dividenden (im Cashflow aus operativer Geschéftstétigkeit enthalten) 2014 2013
Erhaltene Dividenden 9.195 8.953
Erhaltene Zinsen 111.407 121.509
Gezahlte Zinsen —60.635 —55.746
Ertragssteuerzahlungen 818 -3.634

In der Vorjahresspalte wurden im Cashflow aus operativer Geschaftstatig-
keit aufgrund eines Rechenfehlers Umgliederungen vorgenommen. Die
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Summe des Cashflows aus operativer Geschéaftstatigkeit blieb davon un-
berthrt.




KONZERNABSCHLUSS

V. ANHANG (NOTES) ZUM KONZERNABSCHLUSS

Die Oberosterreichische Landesbank Aktiengesellschaft und ihre Tochter-
gesellschaften bieten ihren Kunden ein umfassendes Leistungsangebot
im Finanzbereich an. Zu den Kerngeschéaftsfeldern zahlen Arzte und Freie
Berufe, GroBwohnbau, Kirche und Soziales, Offentliche Institutionen sowie
Privatkunden. Erg&nzend werden diverse Dienstleistungen im Bereich Lea-
sing, Versicherungen und Immobilien angeboten.

Kernmarkt des Bankkonzerns ist das Bundesland Oberd&sterreich. Im Osten
Osterreichs ist die Bank durch einen Standort in Wien vertreten.

Die Bank ist eine Aktiengesellschaft, hat ihren Sitz in Linz, Osterreich, und
ist im Firmenbuch Linz, Osterreich (FN 157656y) eingetragen. Die Anschrift
der Bank lautet auf LandstraBBe 38, 4010 Linz.

GRUNDLAGEN DER
KONZERNRECHNUNGSLEGUNG

Der Bankkonzern der Ober&sterreichische Landesbank Aktiengesellschaft
gehdrt zum Konsolidierungskreis der OO Landesholding GmbH mit Sitz
in Linz.

Dieser Konzernabschluss wurde nach International Financial Reporting
Standards, wie sie in der EU anzuwenden sind, erstellt und erflllt auch die
Voraussetzungen gemaB § 59a BWG (Bankwesengesetz) i.V.m. § 245a
UGB.

Neben der Konzernbilanz sowie der Konzern-Gesamtergebnisrechnung
beinhaltet der Konzernabschluss als weitere Komponenten die Entwicklung
des Eigenkapitals, die Kapitalflussrechnung und den Anhang (Notes). Die
Segmentberichterstattung wird innerhalb des Anhanges unter Punkt (57)
dargestellt.

Der Bericht tber die Risiken der kiinftigen Entwicklung (Risikobericht geman
IFRS 7) ist in den Notes unter den Punkten (70) bis (75) dargestellt.

Die Genehmigung sowie die Freigabe zur Verdffentlichung des Konzernab-
schlusses 2014 durch den Aufsichtsrat erfolgt am 27. April 2015.

Alle Betrage sind, sofern nicht gesondert darauf hingewiesen wird, in Tau-
send Euro (TEUR) dargestellt. Die nachstehend angefiihrten Tabellen kon-
nen Rundungsdifferenzen enthalten.

BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

(1) Grundsatze

Der Konzernabschluss basiert auf dem Grundsatz der Unternehmensfort-
fihrung (Going Concern). Ertrdge und Aufwendungen werden zeitanteilig
abgegrenzt und in der Periode erfolgswirksam erfasst, der sie wirtschaftlich
zuzurechnen sind.

Die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die bei der
Erstellung des vorliegenden Konzernabschlusses angewendet wurden, sind
im Folgenden dargestellt. Die beschriebenen Methoden wurden einheitlich
und stetig auf die dargestellten Berichtsperioden angewendet, sofern nichts
anderes angegeben ist.

Die Rechnungslegung im Ober6sterreichische Landesbank Aktiengesell-
schaft-Konzern erfolgt nach konzerneinheitlichen Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden.

(2) Angewandte IAS/IFRS- und SIC/IFRIC-Vorschriften

Der vorliegende Konzernabschluss wurde im Einklang mit den am 31. De-
zember 2014 gultigen IAS/IFRS-Vorschriften, wie sie in der EU anwendbar
sind, aufgestellt. Bei der Bilanzierung und Bewertung wurden grundsétzlich
alle gultigen IAS- bzw. IFRS-Standards sowie Interpretationen des SIC
bzw. IFRIC angewendet. Standards und Interpretationen, die erst ab dem
1. Janner 2015 oder spéater anzuwenden sind, wurden nicht frihzeitig be-
rucksichtigt.

Nachfolgend werden die im Geschaftsjahr erstmalig angewendeten Stan-
dards sowie neue bzw. geénderte Standards und Interpretationen, die zum
Bilanzstichtag bereits verdffentlicht waren, jedoch noch nicht in Kraft getre-
ten sind und im vorliegenden Konzernabschluss nicht angewendet wurden,

dargestellt:

Standard/Interpretation | Bezeichnung Anzuwenden Von EU
flir Geschéfts- | bereits Uber-
jahre ab nommen

IAS 27 Separate Financial Statements 1.1.2014 ja

IAS 28 Investments in Associates and 1.1.2014 ja
Joint Ventures

IFRS 10 Consolidated Financial Statements 1.1.2014 ja

IFRS 11 Joint Arrangements 1.1.2014 ja

IFRS 12 Disclosure of Interests in 1.1.2014 ja
Other Entities

Anderungen zu IAS 32 | Offsetting Financial Assets and 1.1.2014 ja
Financial Liabilities

Anderungen zu IAS 36 | Recoverable Amount Disclosures 1.1.2014 ja
for Non-Financial Assets

Anderungen zu IAS 39 | Novation of Derivatives and 1.1.2014 ja
Continuation of Hedge Accounting

Anderungen zu Consolidated Financial Statements, | 1.1.2014 ja

IFRS 10, IFRS 11 Joint Arrangements and Disclosure

und IFRS 12 of Interests in Other Entities —
Transition Guidance

Anderungen zu Investment Entities 1.1.2014 ja

IFRS 10, IFRS 12

und IAS 27

IFRIC 21 Levies 17.6.2014 ja

Anderungen verschie- | Annual Improvements to 1.1.2015 ja

dener Standards IFRSs 2011-2013 Cycle

Anderungen zu IAS 19 | Defined Benefit Plans: 1.2.2015 ja
Employee Contributions

Anderungen verschie- | Annual Improvements to 1.2.2015 ja

dener Standards IFRSs 2010-2012 Cycle

IFRS 14 Regulatory Deferral Accounts 1.1.2016 nein

Anderungen zu IAS 1 | Disclosure Initiative 1.1.2016 nein

Anderungen zu IAS 16 | Clarification of Acceptable Methods |  1.1.2016 nein

und IAS 38 of Depreciation and Amortisation

Anderungen zu IAS 16 | Bearer Plants 1.1.2016 nein

und IAS 41

Anderungen zu IAS 27 | Equity Method in Seperate 1.1.2016 nein
Financial Statements

Anderungen zu Investment Entities: Applying 1.1.2016 nein

IFRS 10, IFRS 12 the Consolidation Exception

und IAS 28

Anderungen zu Sale or Contribution of Assets 1.1.2016 nein

IFRS 10 und IAS 28 between an Investor and its
Associate or Joint Venture

Anderungen zu Accounting for Acquisitions of 1.1.2016 nein

IFRS 11 Interests in Joint Operations

Anderungen verschie- | Annual Improvements to 1.1.2016 nein

dener Standards IFRSs 2012-2014 Cycle

IFRS 15 Revenue from Contracts with 1.1.2017 nein
Customers

IFRS 9 Financial Instruments 1.1.2018 nein

Durch Anwendung der genannten Standards (ausgenommen IFRS 9 ,Fi-
nanzinstrumente) und Interpretationen werden keine wesentlichen Auswir-
kungen auf kunftige Konzernabschlisse erwartet.

Durch IFRS 9 wird die Klassifizierung, Erfassung und Bewertung von finan-

ziellen Vermdgenswerten neu geregelt. Der vollstandige Standard wurde
im Juli 2014 verdffentlicht und ersetzt die Bestimmungen im IAS 39 zur
Klassifizierung und Bewertung von Finanzinstrumenten.
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IFRS 9 behalt das gemischte Bewertungsmodell und flhrt drei grundsatz-
liche Bewertungskategorien: fortgefiihrte Anschaffungskosten (Amortised
Cost), erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert (Fair Value through OCI)
und erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert (Fair Value through P&L).
Die Klassifikation basiert auf dem festgelegten Geschaftsmodell und der
Gestaltung der vertraglichen Geldflisse des Finanzinstruments. Bei Eigen-
kapitalinstrumente gibt es bei Zugang des Finanzinstruments das unwider-
rufliche Wahlrecht, die Wertdnderungen Uber das Sonstige Ergebnis (OCI)
zu erfassen, ansonsten werden sie erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert bewertet. Wertminderungen sind gemas IAS 39 zu bilden, wenn
Anzeichen fur bereits eingetretene Verluste vorliegen (Incurred Loss Modell).
Nach IFRS 9 entspricht die H6he der Wertberichtigungen dem erwarteten
Verlust (Expected Loss Modell). Fir die finanziellen Verbindlichkeiten gibt
es keine Anderungen in der Klassifikation und Bewertung. Die Erfassung
der Verénderungen des eigenen Kreditrisikos der zum beizulegenden Zeit-
wert bewerteten Verbindlichkeiten muss jedoch im Sonstigen Ergebnis
erfolgen. Durch IFRS 9 werden die Bestimmungen zum Hedge Accounting
hinsichtlich der Vorgaben zum Effektivitatstest entspannt. Es bedarf einer
wirtschaftlichen Sicherungsbeziehung zwischen dem Grundgeschéft und
dem Sicherungsinstrument. Das Sicherungsverhéltnis muss dasselbe sein
wie auch im Risikomanagement festgelegt. Im Konzern der Oberosterrei-
chische Landesbank Aktiengesellschaft wird durch Projekte das AusmaB
der Auswirkungen des IFRS 9 vorab ermittelt. Eine endgliltige Einschatzung
der Auswirkungen auf kinftige Abschltsse ist zum derzeitigen Zeitpunkt
noch nicht maglich. Wesentlich betreffen werden den Konzern jedoch die
Bereiche Reklassifizierung, Wertminderungen und die BerUcksichtigung der
bonitatsbedingten Wertdnderungen Uber das Sonstige Ergebnis.

(3) Schéatzungen und Beurteilungen des Managements
Zur ordnungsgemaBen vollstéandigen Erstellung des Konzernabschlusses
mussen vom Management Schatzungen vorgenommen und Annahmen
getroffen werden, die die Angaben im Anhang und den Ausweis von Er-
trdgen und Aufwendungen wahrend der Berichtsperiode beeinflussen. Sie
beziehen sich im Wesentlichen auf die Beurteilung der Fair Values von
Vermoégenswerten und Verbindlichkeiten (sofern diese nicht direkt von
Borsekursen abgeleitet werden kénnen), der Werthaltigkeit von Vermo-
genswerten, der konzerneinheitlichen Festlegung der wirtschaftlichen Nut-
zungsdauer flr Sachanlagen, Klassifizierung von Leasingvertragen sowie
die Bilanzierung und Bewertung von Ruckstellungen.

Den Annahmen liegen Préamissen zugrunde, die auf dem jeweils aktuellen
verfugbaren Kenntnisstand beruhen. Hinsichtlich der zukUnftig erwarteten
Geschéftsentwicklung wurden die zum Zeitpunkt der Aufstellung des Kon-
zernabschlusses vorliegenden Umsténde ebenso wie die als realistisch
unterstellte kiinftige Entwicklung des globalen und branchenbezogenen
Umfelds zugrunde gelegt. Durch von den Annahmen abweichende und
auBerhalb des Einflussbereiches des Managements liegende Entwicklungen
dieser Rahmenbedingungen kénnen die einzustellenden Betréage von den
ursprunglich erwarteten Schatzwerten abweichen.

(4) Konsolidierungskreis

Um festzustellen, ob ein Unternehmen zu konsolidieren ist, werden folgende

Faktoren gemaB IFRS 10 tberprift:
= Zweck und Gestaltung des Unternehmens

= relevante Tatigkeiten und wie diese bestimmt werden

= ob der Konzern durch seine Rechte die Fahigkeiten hat, die relevanten
Tatigkeiten zu bestimmen,

= ob der Konzern die Risikobelastung durch oder Anrechte auf variable
Ruckflisse hat und

= ob der Konzern die Fahigkeiten hat, seine Verfugungsgewalt so zu nut-
zen, dass dadurch die Hohe der Ruckflisse beeinflusst wird.

Sind Stimmrechte maBgeblich, beherrscht der Konzern ein Unternehmen,

wenn er direkt oder indirekt mehr als die Halfte der Stimmrechte an dem

Unternehmen besitzt, ausgenommen es gibt Anzeichen, dass ein anderer

Investor Uber die praktische Fahigkeit verflgt, die relevanten Tatigkeiten

einseitig zu bestimmen. Einer oder mehrere der folgenden Faktoren deuten

auf solche Anzeichen hin:

= Ein anderer Investor besitzt aufgrund einer Vereinbarung mit dem Kon-
zern die Beherrschungsmaglichkeit Uber mehr als die Halfte der Stimm-
rechte.

= Ein anderer Investor besitzt aufgrund gesetzlicher Regelungen oder einer
Vereinbarung die Mdglichkeit zur Beherrschung der Finanzpolitik und der
geschaftlichen Téatigkeiten der Beteiligung.

= Ein anderer Investor beherrscht die Beteiligung aufgrund seiner Moglich-
keit zur Bestellung und Abberufung der Mehrheit der Vorstandsmitglieder
oder eines gleichwertigen Lenkungsorgans.

= Ein anderer Investor beherrscht das Unternehmen aufgrund seiner Mog-
lichkeit, Uber die Mehrheit der abzugebenden Stimmrechte bei einer Sit-
zung der Vorstandsmitglieder oder eines gleichwertigen Lenkungsorgans
zu verfligen.

Bei der Beurteilung der Beherrschung werden auch potenzielle Stimmrechte
bertcksichtigt. Tochterunternehmen werden ab dem Zeitpunkt konsolidiert,
an dem der Konzern einen beherrschenden Einfluss erlangt. Die Angemes-
senheit der getroffenen Konsolidierungsentscheidungen wird regelmaBig
Uberpriift. Fur die Uberpriifung der Wesentlichkeit der einzelnen Tochter-
unternehmen und assoziierten Unternehmen wurde die Vermdgens- und
Ertragslage ins Verhéltnis mit den Konzernwerten gestellt.

Nach Prifung der neuen Standards (IFRS 10 und 11) kam es zu keinen
Anderungen im Konsolidierungskreis.

In unseren Konzernabschluss sind neben dem Mutterunternehmen 8 Toch-
terunternehmen (2013: 8), an denen die Oberdsterreichische Landesbank
Aktiengesellschaft direkt oder indirekt 100 % (2013: 100 %) der Stimm-
rechte halt, einbezogen. Von diesen Unternehmen haben 7 ihren Sitz im
Inland (2013: 7) und 1 ihren Sitz im Ausland (2013: 1).

4 (2013: 4) wesentliche inlandische assoziierte Unternehmen werden nach
der At Equity-Methode bewertet.

16 Tochterunternehmen und assoziierte Unternehmen (2013: 16) mit un-
tergeordneter Bedeutung fur den Einblick in die Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns wurden nicht konsolidiert.

Der Bilanzstichtag bei den vollkonsolidierten Unternehmen ist mit Aus-
nahme der Hypo OO Capital Finance Jersey Ltd (31.12.) der 30.9. Der
Bilanzstichtag bei den assoziierten Unternehmen ist mit Ausnahme der
Salzburger Landes-Hypothekenbank AG (31.12.) der 30.9. Um eine zeit-
nahe Jahresabschlusserstellung zu gewahrleisten, wurden abweichende
Stichtage gewahilt.

Eine vollstandige Aufzéhlung der Tochterunternehmen sowie der assoziier-
ten Unternehmen befindet sich in den Notes unter Punkt VII (Anteilsbesitz).
Samtliche assoziierte Unternehmen und Tochterunternehmen sind nicht
boérsenotiert.

(5) Konsolidierungsgrundsitze

Alle wesentlichen Tochterunternehmen, die von der Ober&sterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft beherrscht werden, sind in den Konzern-
abschluss einbezogen und werden voll konsolidiert.

Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der Erwerbsmethode gemaB IFRS 3.
Unterschiedsbetrage aus der Kapitalkonsolidierung, die nach UGB-Grund-
satzen mit den Rucklagen verrechnet wurden, wurden im Sinne des IFRS
1.15 in die IFRS-Er6ffnungsbilanz ibernommen.

Im Rahmen der Konsolidierung werden konzerninterne Aufwendungen und
Ertrage bzw. Forderungen und Verbindlichkeiten eliminiert. Im Konzern an-
gefallene Zwischenergebnisse werden herausgerechnet — soweit sie nicht
von untergeordneter Bedeutung sind. Auf temporare Unterschiede aus der
Konsolidierung werden die nach IAS 12 erforderlichen Steuerabgrenzungen
vorgenommen.

Assoziierte Unternehmen wurden gemaB IAS 28 nach der Equity-Methode
bewertet.

Anteile an Tochterunternehmen, die wegen untergeordneter Bedeutung
nicht konsolidiert wurden, und Beteiligungen sind zum Marktwert (Fair Value)
oder, sofern dieser nicht zuverlassig ermittelbar ist, zu Anschaffungskosten
in den Finanzanlagen ausgewiesen.
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(6) Finanzinstrumente

Ein Finanzinstrument ist ein Vertrag, der gleichzeitig bei dem einen Un-
ternehmen zu einem finanziellen Vermdgenswert und bei dem anderen
Unternehmen zu einer finanziellen Verbindlichkeit oder einem Eigenkapital-
instrument fuhrt. Finanzinstrumente werden zum Zeitpunkt des Zugangs
klassifiziert und zum Handelstag in der Bilanz erfasst.

Die nachstehenden Erlauterungen geben eine Ubersicht dariiber, wie die
Regelungen des IAS 39 in unserem Konzern umgesetzt wurden:

a) Kategorisierung finanzieller Vermégenswerte und Ver-
bindlichkeiten und ihre Bewertung:

Als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete Vermo-
genswerte und Verbindlichkeiten, die zu Handelszwecken gehalten
werden (Held for Trading - HFT)

Die Vermodgenswerte und Verbindlichkeiten dieser Kategorie werden in
der Bilanz unter Handelsaktiva und Sonstige Passiva ausgewiesen. Den
Handelsaktiva werden alle finanziellen Vermdgenswerte zugeordnet, die
zu Handelszwecken gehalten werden. Hierzu z&hlen Finanzinstrumente
(insbesondere verzinsliche Wertpapiere, Aktien und Investmentzertifikate),
Edelmetalle und derivative Finanzinstrumente mit positivem Marktwert. Un-
ter der Position Sonstige Passiva werden derivative Finanzinstrumente mit
negativem Marktwert geflhrt, welche ebenfalls als HFT kategorisiert sind.

Die Bewertung zum Bilanzstichtag erfolgt zum Marktwert (Fair Value through
profit or loss) — Gewinne und Verluste aus der Bewertung werden am Bilanz-
stichtag in der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgswirksam erfasst und im
Handelsergebnis dargestellt.

Als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert eingestufte
(designated at Fair Value) Vermégenswerte und Verbindlichkeiten
(At Fair Value - AFV)

Finanzielle Vermogenswerte und Verbindlichkeiten, die der Kategorie AFV
zugeordnet werden, werden in ihren urspriinglichen Bilanzposten ausge-
wiesen. Nostro-Wertpapiere, die aufgrund einer Sicherungsbeziehung zu
einem derivativen Finanzinstrument zum beizulegenden Zeitwert bilanziert
werden, da es ansonsten zu Inkongruenzen bei der Bewertung und dem
Ansatz (accounting mismatch) gegenlber dem Sicherungsgeschaft kom-
men wirde, werden unter den Bilanzposten Handelsaktiva und Designierter
Bestand dargestellt.

Die Bewertungsergebnisse werden im Handelsergebnis ausgewiesen. Die
Zinsertrage und Zinsaufwendungen werden im Zinslberschuss dargestellt.

Zur VerauBerung verfiigbare finanzielle Vermdgenswerte (Available
for Sale - AFS):

Dieser Kategorie werden alle nicht derivativen finanziellen Vermogenswerte
zugeordnet, die in keiner der anderen hier genannten Kategorien erfasst
wurden. Dabei handelt es sich insbesondere um verzinsliche Wertpapiere,
Aktien, Investmentzertifikate und Beteiligungen. Diese Gruppe wird auch als
Available for Sale-Bestand bezeichnet. Zum Zeitpunkt des Zuganges erfolgt
die Bewertung zum Fair Value unter Bertcksichtigung von Transaktions-
kosten. In der Regel fallen beim Erwerb von finanziellen Vermégenswerten
keine oder nur unwesentliche Transaktionskosten gemaB IAS 39.43 an.
Die Folgebewertung wird zum Marktwert (Fair Value) vorgenommen. Das
Ergebnis aus der Bewertung wird erfolgsneutral in einem gesonderten Pos-
ten des Eigenkapitals (Available for Sale-Rucklage) ausgewiesen. Bei einer
VerauBerung des finanziellen Vermogenswertes wird das in der Available for
Sale-Rucklage bilanzierte kumulierte Bewertungsergebnis aufgeldst und in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Im Falle einer wesentlichen oder
dauerhaften Wertminderung wird die Available for Sale-Rucklage um den
Wertminderungsbetrag reduziert und dieser ist in der Gewinn- und Verlust-
rechnung zu bertcksichtigen. Ist der Marktwert nicht verlasslich ermittelbar,
erfolgt die Bewertung zu Anschaffungskosten abzuglich Wertminderungen.
Bei finanziellen Vermogenswerten mit festen oder bestimmbaren Zahlungen
werden Unterschiedsbetrage zwischen den Anschaffungskosten und dem
Rickzahlungsbetrag erfolgswirksam Uber die Laufzeit im Zinsergebnis ver-
einnahmt.

Kredite und Forderungen (Loans and Receivables)

Diese Klasse umfasst nicht derivative Finanzinstrumente mit festen oder
bestimmbaren Zahlungsansprtichen, fur die kein aktiver Markt besteht.
Dies gilt unabhéngig davon, ob die Finanzinstrumente originar begriindet
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oder im Sekundarmarkt erworben wurden. Ein aktiver Markt ist dann gege-
ben, wenn notierte Preise regelmaBig von einer Bérse oder einem Broker
zur Verfugung gestellt werden und diese Preise reprasentativ fur aktuelle
Transaktionen zwischen fremden Dritten sind. Die Bewertung erfolgt zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten. Unterschiedsbetrage zwischen den An-
schaffungskosten und dem Ruckzahlungsbetrag werden Uber die Laufzeit
verteilt erfolgswirksam im Zinsergebnis vereinnahmt. Zu dieser Kategorie
zahlen Forderungen gegenuber Kreditinstituten und Kunden. In den Kun-
denforderungen sind jedoch auch finanzielle Vermdgenswerte enthalten, die
zum Fair Value bewertet wurden.

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbind-
lichkeiten (Other Financial Liabilities)

Zu dieser Kategorie zahlen Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
und Kunden sowie Verbriefte Verbindlichkeiten. Die Bewertung erfolgt zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten. Unterschiedsbetrage zwischen den An-
schaffungskosten und dem Ruckzahlungsbetrag werden Uber die Laufzeit
erfolgswirksam im Zinsergebnis vereinnahmt. In den Posten Verbriefte Ver-
bindlichkeiten und Kundenverbindlichkeiten sind jedoch auch finanzielle
Verpflichtungen enthalten, die zum Fair Value bewertet wurden.

b) Hedge Accounting

Durch das Fair Value-Hedge Accounting nach IFRS wird eine Sicherungs-
beziehung zur Absicherung eines Risikos, welches die Anderung des bei-
zulegenden Zeitwerts eines bilanzierten Grundgeschéfts zur Folge hétte,
bilanziell abgebildet und damit eine einseitige Auswirkung auf das Ergebnis
vermieden. Voraussetzung dafur ist die Effektivitdt der Sicherungsbezie-
hung (Verhaltnis Wertveranderung Grundgeschéft zu Wertveranderung
Sicherungsgeschaft zwischen 80 % und 125 %), welche nachgewiesen
und Uberwacht werden muss sowie eine Dokumentation der Sicherungs-
beziehung zu Sicherungsbeginn. Das zu besichernde Risiko betrifft dabei
ausschlieBlich das Zinsrisiko. Derzeit werden fix verzinste Verbindlichkeiten
mittels Receiver-Zinsswaps in variable Verbindlichkeiten gedreht. Bei den
gegenlaufigen Sicherungsgeschéaften handelt es sich in der Regel um deri-
vative Finanzinstrumente, welche in den Bilanzpositionen Handelsaktiva und
Sonstige Passiva ausgewiesen werden. Die Grundgeschéfte sind in der Bi-
lanzposition Verbriefte Verbindlichkeiten enthalten. Das Ergebnis aus Hedge
Accounting wird im Erfolgsrechnungsposten Handelsergebnis dargestellt.

(7) Eingebettete Derivate (Embedded Derivatives)

Unter eingebetteten Derivaten sind Derivate zu verstehen, die Bestand-
teil eines originaren Finanzinstrumentes und mit diesem verbunden sind.
Sie werden vom origindren Finanzinstrument getrennt und separat wie ein
freistehendes Derivat zum Marktwert (Fair Value) bilanziert und bewertet,
wenn die Charakteristika und Risiken des eingebetteten Derivates nicht eng
mit denen des Tragerkontraktes verbunden sind. Bewertungsadnderungen
werden erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Die
Bilanzierung und Bewertung des Tragerkontraktes folgt hingegen den Vor-
schriften der einschlégigen Kategorie des Finanzinstrumentes. Eine weitere
Madglichkeit ist die Bilanzierung des gesamtes Vertrages zum Fair Value.

Sind die Charakteristika und Risiken des eingebetteten Derivates jedoch
eng mit denen des Tragerkontraktes verbunden, wird das eingebettete
Derivat nicht abgetrennt und das hybride Finanzinstrument nach den allge-
meinen Vorschriften bewertet.

(8) Wahrungsumrechnung

Nicht auf Euro lautende monetére Vermdgenswerte und Schulden werden
geman IAS 21 zum Bilanzstichtag mit marktgerechten Kassakursen in Euro
umgerechnet.

(9) Aufrechnung von finanziellen Vermégenswerten und
Verbindlichkeiten

Eine Aufrechnung erfolgt gemas IAS 32.42 nur insoweit, als ein durchsetz-

bares Recht darauf besteht und die Aufrechnung dem tatsachlich erwar-

teten Ablauf des Geschaftes entspricht.

(10) Zahlungsmittelbestand
Der in der Kapitalflussrechnung ausgewiesene Zahlungsmittelbestand ist in
der Bilanzposition Barreserve enthalten.
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(11) Forderungen

Forderungen an Kreditinstitute bzw. an Kunden, die nicht an einem aktiven
Markt gehandelt und nicht zu Handelszwecken gehalten werden, werden zu
fortgeflihrten Anschaffungskosten bilanziert. Unterschiedsbetrage zwischen
den Anschaffungskosten und dem Ruickzahlungsbetrag werden erfolgswirk-
sam Uber die Laufzeit verteilt im Zinsergebnis vereinnahmt.

Nicht an einem aktiven Markt gehandelte verbriefte Forderungen, im We-
sentlichen Schuldscheindarlehen, die nicht dem Handelsbestand angehd-
ren, werden in den Forderungen an Kunden ausgewiesen.

Soweit fur Forderungen bereits in Vorjahren Wertberichtigungen gebildet
wurden, erfasst die Bank die Anderungen der prognostizierten Cashflows
als Verénderung der Risikovorsorge.

(12) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Den besonderen Risiken des Bankgeschéftes wird durch konservative Kre-
ditvergabe sowie entsprechende Forderungsbewertung in vollem Umfang
Rechnung getragen. Grlinde fur die Bildung einer Wertberichtigung stel-
len wirtschaftliche bzw. finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners, Aus-
fall von Zins- und Tilgungsverpflichtungen sowie weitere Ausfallsgrinde
gemaR aufsichtsrechtlichen Bestimmungen dar. Risikovorsorgen werden
auf Basis von Einschétzungen Uber die Hohe der kunftigen Kreditausfal-
le und Zinsnachléasse gebildet. Die Hohe der Wertberichtigung entspricht
der Differenz zwischen dem Buchwert des Kredites und dem Barwert der
erwarteten kunftigen Cashflows unter Berlicksichtigung werthaltiger, ab-
gezinster Sicherheiten. Bei signifikanten Kreditengagements erfolgt eine
Einzelfallbetrachtung, bei nicht signifikanten Kreditengagements kommt
ein pauschalierter, statistischer Ansatz zur Anwendung. Der Gesamtbetrag
der Risikovorsorge wird, sofern er sich auf bilanzielle Forderungen bezieht,
offen von den Forderungen an Kreditinstitute und Kunden abgesetzt. Die
Risikovorsorge fur auBerbilanzielle Geschéfte (Avale, Indossamentverbind-
lichkeiten, Kreditzusagen) wird hingegen als Ruckstellung flr Kreditrisiken
gezeigt.

Fur nicht ausgefallene Forderungen wird eine Portfoliowertberichtigung
geman IAS 39.64 gebildet. Damit werden jene Forderungsausfalle erfasst,
die zum Bilanzstichtag noch nicht erkannt werden kénnen, jedoch aufgrund
statistischer Grundlagen bestehen. Die Berechnung einer Portfoliowertbe-
richtigung erfolgt auf Basis von statistischen Ausfallswahrscheinlichkeiten
je Ratingklasse.

Uneinbringliche Forderungen werden direkt abgeschrieben. Eingange auf
abgeschriebene Forderungen werden erfolgswirksam erfasst.

(13) Pensionsgeschéfte (Repo-Geschafte) und Wertpapier-
leihgeschifte
Im Rahmen echter Pensionsgeschafte (Repo-Geschafte) verkauft der Kon-
zern Vermogenswerte an einen Vertragspartner und vereinbart gleichzeitig,
diese zu einem bestimmten Termin und einem vereinbarten Kurs zurtick-
zukaufen. Die Vermdgenswerte werden aus der Bilanz nicht ausgebucht,
da alle wesentlichen Chancen und Risiken beim Pensionsgeber verbleiben,
und nach den Regeln der jeweiligen Bilanzposition bewertet. In Hohe der
erhaltenen Liquiditat wird eine Verbindlichkeit gebucht.
Wertpapierleingeschéfte werden gemaB dem Ausweis von Wertpapieren
aus echten Pensionsgeschéften bilanziert. Dabei verbleiben verliehene
Wertpapiere weiterhin im Wertpapierbestand und werden nach den Regeln
des IAS 39 bewertet. Entliehene Wertpapiere werden nicht bilanziert und
auch nicht bewertet.
Bei unechten Pensionsgeschaften besteht fur den Pensionsgeber zwar
die Verpflichtung, die Vermdgenswerte zuriickzunehmen, nicht jedoch das
Recht, diese zurtickzufordern. Der Pensionsnehmer allein entscheidet Uber
die Ruckubertragung. Bei einem Reverse-Repo-Geschaft werden Vermo-
genswerte mit der gleichzeitigen Verpflichtung eines zukinftigen Verkaufs
erworben. Die dabei entstehenden Liquiditatsabflisse werden als Forde-
rungen bilanziert und entsprechend bewertet.
Zinsaufwendungen aus Repo-Geschaften und Zinsertrage aus Reverse-
Repo-Geschéften werden linear Uber die Laufzeit abgegrenzt und im Zins-
Uberschuss ausgewiesen.

(14) Handelsaktiva und Designierter Bestand

Unter Handelsaktiva werden Wertpapiere des Handelsbestandes sowie
derivative Finanzinstrumente mit positivem Marktwert ausgewiesen und zu
deren beizulegendem Zeitwert bewertet. Fir die Ermittlung des Fair Value
werden neben Borsenkursen auch Kurse von Bloomberg und Reuters he-
rangezogen. Sind derartige Kurse nicht vorhanden, so werden Werte auf
Basis von Barwertberechnungen oder Optionspreismodellen verwendet.
Marktibliche Kauf- und Verkaufsgeschéfte von finanziellen Vermégens-
werten gemaB IAS 39.38 werden zum Handelstag angesetzt bzw. ausge-
bucht. DarUber hinaus erfolgt in diesem Posten der Ausweis der (Nostro-)
Wertpapiere, die als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert eingestuft
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wurden (vgl. Punkt (6)). Weiters verweisen wir auf die in Punkt (54) beschrie-
benen Bewertungstechniken.

(15) Finanzanlagen

Unter dem Posten Finanzanlagen werden Finanzinstrumente ausgewiesen,
die nicht der Kategorie Kredite und Forderungen zuzuordnen sind und die
nicht zu Handelszwecken gehalten werden. Dazu zahlen die AFS-Wertpa-
piere im Eigenbestand, Beteiligungen und Anteile an nicht konsolidierten
Tochterunternehmen.

Jene Finanzanlagen, fUr die die Ermittlung eines verléasslichen Fair Values
nicht moglich war, wurden zu Anschaffungskosten bilanziert. Davon betrof-
fen sind Beteiligungen, da fur diese Unternehmen kein auf einem aktiven
Markt notierter Preis vorliegt und deren beizulegender Zeitwert nicht verlass-
lich ermittelt werden kann. Eine VerauBerung der Beteiligungen und Anteile
an verbundenen Unternehmen ist derzeit nicht vorgesehen.

(16) Immaterielles Anlagevermdgen

Der Posten Immaterielles Anlagevermdgen umfasst ausschlieBlich erwor-
bene Software und Lizenzrechte. Die Vermdgenswerte werden zu Anschaf-
fungskosten, reduziert um die planmaBigen Abschreibungen, bewertet.
Die planmaBige Abschreibung erfolgt linear auf Basis der geschéatzten
Nutzungsdauer. Die Nutzungsdauer betragt fir Standard- und sonstige
Software 4 Jahre. Sofern der erzielbare Betrag unter dem Buchwert liegt,
erfolgt eine auBerplanmaBige Abschreibung.

(17) Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermin-
dert um planmaBige Abschreibungen, bewertet. Die planmaBige Abschrei-
bung erfolgt linear auf Basis der geschatzten Nutzungsdauer des Vermo-
genswertes.

Die Nutzungsdauer stellt sich wie folgt dar:

Nutzungsdauer in Jahren:

Gebéude 25-50
Betriebs- und Geschéftsausstattung 5-13
BaumaBnahmen in angemieteten Geschéftslokalen 10
EDV-Hardware 3

AuBerplanmaBige Abschreibungen werden vorgenommen, wenn der erziel-
bare Betrag unter dem Buchwert des Vermbgenswertes liegt.

(18) Leasing

Leasingverhaltnisse werden nach der Verteilung der wirtschaftlichen Risiken
und Chancen aus dem Leasinggegenstand zwischen Leasinggeber und
Leasingnehmer beurteilt.

Finanzierungs-Leasing: Leasinggegenstande, die dem Leasingnehmer
zuzurechnen sind, werden unter den Forderungen mit dem Nettoinvestiti-
onswert (Barwert) ausgewiesen. Zinsertrage werden auf Basis einer gleich-
bleibenden, periodischen Rendite, deren Berechnung der noch ausstehen-
de Nettoinvestitionswert zugrunde gelegt ist, vereinnahmt.
Operating-Leasing: Leasinggegensténde, die dem Leasinggeber zuzu-
rechnen sind (Operating-Leasing), werden unter Sachanlagen ausgewiesen
und nach den dort beschriebenen Grundsatzen bewertet. Die Leasingerldse
werden linear Uber die Vertragslaufzeit erfasst. Die Oberosterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft ist nur als Leasinggeber im Finanzierungs-
Leasing tatig.

(19) Sonstige Aktiva

Im Bilanzposten Sonstige Aktiva werden Forderungen, die nicht aus dem
Bankgeschéft stammen (im Wesentlichen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie abgegrenzte Ertrage aus Beteiligungen) und Rechnungs-
abgrenzungsposten ausgewiesen.

(20) Ertragsteuern

Laufende Ertragsteueransprtiche und -verpflichtungen werden mit den ak-
tuell gultigen Steuerséatzen berechnet, in deren Hohe die Erstattung sowie
die Zahlung gegenuber den jeweiligen Finanzbehdrden geleistet werden.
Der Ansatz und die Bewertung von latenten Steuern erfolgt nach der bi-
lanzorientierten Verbindlichkeitenmethode. Die Ermittlung erfolgt bei jedem
Steuersubjekt zu jenen Steuersatzen, die nach geltenden Gesetzen in dem
Besteuerungszeitraum angewendet werden. Die bilanzierten Steueranspri-
che und -verbindlichkeiten berechnen sich aus unterschiedlichen Wertan-
sétzen eines Vermogenswertes oder einer Verpflichtung und dem jeweiligen
steuerlichen Wertansatz. Hieraus resultieren in der Zukunft voraussichtlich
Ertragsteuerbelastungs- oder -entlastungseffekte (temporare Differenzen).




Aktive latente Steuern werden nur dann angesetzt, wenn ausreichend pas-
sive latente Steuern in der gleichen Steuereinheit bestehen oder es hinrei-
chend wahrscheinlich ist, dass in der Zukunft zu versteuernde Gewinne in
der gleichen Steuereinheit anfallen. Dies gilt auch flir den Ansatz aktiver
latenter Steuern auf steuerliche Verlustvortrage. Latente Steuern werden
nicht abgezinst.

Ergebnisabhangige tatsachliche Steueraufwendungen sind in der Gewinn-
und Verlustrechnung des Konzerns im Posten Steuern vom Einkommen und
Ertrag ausgewiesen. Die Effekte aus der Bildung oder Auflésung latenter
Steuern sind ebenfalls in diesem Posten enthalten, es sei denn, sie bezie-
hen sich auf ergebnisneutral bewertete Posten. In diesem Fall erfolgt deren
Bildung bzw. Auflésung ergebnisneutral im Sonstigen Konzernergebnis.
Die Oberodsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft war bis zum Ge-
schéftsjahr 2012 Gruppenmitglied innerhalb der Unternehmensgruppe ge-
maR § 9 KStG der OO Landesholding GmbH. Ab dem Geschaftsjahr 2013
ist die Obertsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft Gruppenmitglied
der Beteiligungsgemeinschaft gemaB § 9 KStG zwischen der OO Lan-
desholding GmbH und der Hypo Holding GmbH. Die Oberdsterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft ist ab dem Geschaftsjahr 2005 Gruppen-
trager einer Unternehmensgruppe geman § 9 KStG. Das Steuerumlagen-
Verrechnungskonto gegenuber der Beteiligungsgemeinschaft weist zum
31. Dezember 2014 eine Forderung mit einem Saldo von TEUR 1.733
(2013: Verbindlichkeit TEUR 2.441) aus.

(21) Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten werden einerseits zu fortgeflhrten Anschaffungskosten
bewertet. Andererseits wurde fUr bestimmte verbriefte Verbindlichkeiten und
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden, die in einer Sicherungsbeziehung mit
einem Derivat stehen, die Fair Value-Option in Anspruch genommen, da es
ansonsten zu Inkongruenzen bei der Bewertung und dem Ansatz (accoun-
ting mismatch) gegenudber dem Sicherungsgeschaft kommen wuirde. Eine
detaillierte Aufstellung Uber die Designierung der finanziellen Verpflichtungen
ist unter Punkt (54) des Anhanges ersichtlich.

(22) Riickstellungen

Die Ruckstellungen fur das Sozialkapital beinhalten die Rickstellungen fur
Abfertigungen, Jubildumsgelder, Pensionen, inkl. Zuschisse zu Kranken-
zusatzversicherungsbeitragen und das Berufs- und Dienstunféhigkeitsrisi-
ko. Die Ruckstellungen fur leistungsorientierte Zusagen werden nach dem
Anwartschaftsansammlungsverfahren gebildet.

In der Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft haben 8 (2013:
8) aktive Dienstnehmer und 17 (2013: 17) Pensionisten und Hinterbliebene
Anspruch auf eine leistungsorientierte Bankpension. Fur alle Ubrigen ak-
tiven Dienstnehmer wurde ein beitragsorientierter Pensionskassenvertrag
abgeschlossen.

Das 0sterreichische Arbeitsrecht sieht bei Beendigung des Dienstverhélt-
nisses unter bestimmten Voraussetzungen eine Entschadigungszahlung an
Dienstnehmer vor. Dazu z&hlt auch die Beendigung des Dienstverhaltnisses
infolge des Pensionsantritts. Dieser Abfertigungsanspruch gilt fir alle Mit-
arbeiter, die vor dem 31. Dezember 2002 in das Unternehmen eingetreten
sind. Die Hohe des Abfertigungsanspruchs betragt in Abhangigkeit der Dau-
er der Dienstzugehdrigkeit maximal ein Jahresgehalt. Fur diese Ansprtiche
hat der Bankkonzern eine Abfertigungsriickstellung geméaB IAS 19 gebildet.
Fur alle Beschéftigten, die nach dem 31. Dezember 2002 in das Unter-
nehmen eingetreten sind, ist diese Regelung nicht maBgeblich. Fir diese
Mitarbeiter werden monatliche Beitrage in eine Abfertigungskasse einbe-
zahlt. Darliber hinaus bestehen keine weiteren Anspriiche der Angestellten.
Jedem Dienstnehmer stehen nach 25-jahriger bzw. 35-jahriger Dienstzuge-
horigkeit 1,5 bzw. 2,5 Monatsgehélter an Jubilaumsgeld zu.

Dem Sozialkapital steht kein besonderes Vermdgen oder Funding gegen-
Uber. Die Ergebnisse aus Dotation bzw. Auflésung der Rickstellungen wer-
den direkt im Verwaltungsaufwand dargestellt.

Diese leistungsorientierten Versorgungsplane sollen die versicherungsma-
thematischen Risiken wie Zinsrisiken, Kostentrends oder demografische
Risiken wie Sterbewahrscheinlichkeit und Arbeitnehmerfluktuation sowie
Anlage- und Marktrisiken abdecken. Die Berechnung der Barwerte des
Sozialkapitals erfolgte unter versicherungsmathematischen Annahmen:

= RechnungszinsfuB 2,0 % (2013: 3,0 %)

= Jéhrliche Valorisierungen, kollektivvertragliche und karrieremaBige Ge-
haltserhdhungen 3,5 % (2013: 3,5 %) bei den Ruckstellungen flr Abfer-
tigungen, Jubildumsgelder, Pensionen sowie Berufs- und Dienstunfahig-
keitsrisiko

Jahrliche Valorisierungen der laufenden Pensionszahlungen 1,5 % (2013:
1,5 %) bei der Ruckstellung fur Pensionen

Bei allen aktiven Dienstnehmern wurde das frihest mdgliche Pensions-
antrittsalter unter Berdicksichtigung aller gesetzlichen Bestimmungen und
Ubergangsregelungen herangezogen.

KONZERNABSCHLUSS

= Generationentafeln fir Angestellte: Tabellenwerte ,AVO 2008-P — Rech-
nungsgrundlagen fur die Pensionsversicherung — Pagler & Pagler*
Die Festlegung des RechnungszinsfuBes erfolgte auf Basis der Zinsband-
pbreite flUr eine durchschnittliche Laufzeit von 10 — 15 Jahre auf Basis der
Zinssatzableitung der KPMG Pension Assessment Group. IAS 19 verlangt
die Anwendung von stichtagsaktuellen Zinssétzen, die aus laufzeitadaqua-
ten, erstrangigen Unternehmensanleihen abgeleitet werden. Als erstrangig
werden Anleihen angesehen, die bei Standard & Poor’s mit AA bzw. bei
Moody’s mit Aa2 oder besser bewertet werden. Da in Osterreich/Deutsch-
land kein liquider Markt fur Anleihen mit sehr langen Laufzeiten vorliegt,
werden die Zinssatze fur lange Laufzeiten durch Extrapolation der aktuellen
Markzinssatze entlang der Zinsstrukturkurve geschatzt. Die KPMG Pension
Assessment Group berechnet monatlich extrapolierte Marktzinsséatze (ohne
Supranationale Anleihen).
Neben den Invalidisierungsraten, Sterberaten und der Beendigung des
Dienstverhaltnisses mit dem Erreichen des Pensionsalters wurden jahrliche
dienstzeitabhéngige Raten flr vorzeitige Beendigungen des Dienstverhalt-
nisses basierend auf internen Statistiken zu dienstzeitabhangigen Fluktu-
ationsraten angesetzt.
Die versicherungsmathematischen Gewinne und Verluste aus der Anpas-
sung versicherungsmathematischer Annahmen werden seit dem 1. Janner
2012 nicht mehr nach der Korridormethode gemaR IAS 19.92 behandelt
sondern werden im Sonstigen Konzernergebnis in der Periode erfasst, in
der sie anfallen.
Die fur beitragsorientierte Plane vereinbarten Zahlungen an eine Pensi-
onskasse werden laufend als Aufwand erfasst; darliber hinausgehende
Verpflichtungen bestehen nicht.

(23) Sonstige Passiva

Im Posten Sonstige Passiva werden hauptsachlich derivative Finanzinstru-
mente mit negativem Marktwert, Verbindlichkeiten, die nicht aus dem Bank-
geschaft stammen (im Wesentlichen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen, Personalverrechnung und gegenlber dem Finanzamt) und
Ertragsabgrenzungen ausgewiesen.

(24) Nachrang- und Erganzungskapital

Dieser Posten enthalt Nachrang- und Erganzungskapital im Sinne des Ar-
tikel 62 ff. CRR. Weiters erfolgt in diesem Posten der Ausweis von Hybrid-
kapital. Dieses wird einerseits zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewer-
tet. Andererseits wurde flr bestimmtes Nachrang- und Erganzungskapital,
welches in einer Sicherungsbeziehung mit einem Derivat steht, die Fair
Value-Option in Anspruch genommen, da es ansonsten zu Inkongruenzen
bei der Bewertung und dem Ansatz (accounting mismatch) gegentiber dem
Sicherungsgeschaft kommen wirde.

(25) Treuhandgeschafte

Treuhandgeschéfte, die eine Verwaltung oder Platzierung von Vermbgens-
werten fur fremde Rechnung zur Basis haben, werden in der Bilanz nicht
ausgewiesen. Provisionszahlungen aus diesen Geschéften sind in der Ge-
winn- und Verlustrechnung im Provisionsergebnis enthalten.

(26) Garantien - Eventualschulden

Eine Finanzgarantie ist ein Vertrag, bei dem der Garantiegeber zur Leistung
bestimmter Zahlungen verpflichtet ist, die den Garantienehmer fir einen
Verlust entschadigen, der ihm entsteht, weil ein bestimmter Schuldner sei-
nen Zahlungsverpflichtungen gemaf den urspriinglichen oder geanderten
Bedingungen eines Schuldinstruments nicht fristgemal nachkommit.

Die Verpflichtung aus einer Finanzgarantie wird erfasst, sobald der Ga-
rantiegeber Vertragspartei wird, das heiBt zum Zeitpunkt der Annahme
des Garantieangebots. Die Erstbewertung erfolgt mit dem Fair Value zum
Erfassungszeitpunkt. Die Folgebewertung der Verpflichtung der Bank erfolgt
zum hoheren Wert aus der Erstbewertung abzuglich lineare Auflésung, mit
der die Garantieprovision auf die Laufzeit der Finanzgarantie verteilt und
im Periodenergebnis vereinnahmt wird, und einer Risikovorsorge aus der
moglichen Inanspruchnahme.

Eventualschulden sind Verpflichtungen, deren Bestand noch von Bedin-
gungen abhangt oder deren Hohe oder Félligkeit so ungewiss ist, dass die
Erfassung einer Ruckstellung unterbleibt. Erlauternde Angaben diesbezlg-
lich sind unter (64) angefiihrt.

(27) Eigenkapital

Das Eigenkapital setzt sich aus dem der Bank zur Verflgung gestellten
Kapital (gezeichnetes Kapital zuzlglich Kapitalricklagen) und aus erwirt-
schaftetem Kapital (Gewinnrlcklagen sowie erfolgsneutral gebildete Rick-
lagen aus der Bewertung nach IAS 39 und dem KonzernjahresUberschuss)
zusammen. Unter den Available for Sale-Rucklagen werden die nicht er-
gebniswirksam erfassten Bewertungsanderungen des AFS-Bestandes zu-
sammengefasst.
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ERLAUTERUNGEN ZUR
KONZERNERFOLGSRECHNUNG

(28) Zinsiiberschuss

Die Zinsertrage werden periodengerecht abgegrenzt und erfasst, solange
mit der Einbringlichkeit der Zinsen gerechnet wird. Dabei werden Ertra-
ge, die Uberwiegend ein Entgelt fur die Kapitalnutzung darstellen (meist
zinséhnliche Berechnung nach Zeitablauf oder Héhe der Forderung), den
zinséhnlichen Ertragen zugerechnet. Ergénzend werden Ertrage aus Betei-
ligungen in den laufenden Ertrdgen bertcksichtigt. Der Ausweis der Zins-
aufwendungen erfolgt analog zu den Zinsertragen.

in TEUR 2014 2013
Zinsertrage
aus Kredit- und Geldmarktgeschéften mit
Kreditinstituten 7.876 6.993
aus Kredit- und Geldmarktgeschéften mit Kunden 87.883 88.704
aus Finanzanlagen Available for Sale 8.386 8.950
aus dem Handelsbuch 2
aus designierten Wertpapieren 11.981 10.850
aus derivativen Finanzinstrumenten -7 -585
Laufende Ertrage
aus Aktien und anderen nicht festverz. Wertpapieren 1.446 3.488
aus Anteilen an verbundenen Unternehmen 947 -1
aus sonstigen Beteiligungen 2.091 852
aus dem Handelsbuch 17 15
aus designierten Wertpapieren 601 1.304
Sonstige zinsahnliche Ertrdge 42 109
Zinsen und ahnliche Ertrdge gesamt 121.264 120.679
hievon Available for Sale 8.386 8.950
hievon At Fair Value 20.670 20.321
hievon Held for Trading 10 =570
Zinsaufwendungen fiir
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten —12.866 -15.216
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden —15.905 —15.387
Verbriefte Verbindlichkeiten —156.868 —-150.056
Nachrangkapital -4.105 —4.353
aus derivativen Finanzinstrumenten 127.789 123.417
Sonstige zinséhnliche Aufwendungen -9 -204
Zinsen und ahnliche Aufwendungen gesamt —61.963 -61.799
hievon At Fair Value —156.356 —-154.566
hievon Held for Trading 127.789 123417
Aufwand aus At Equity-bewerteten Unternehmen
Ertrag aus At Equity-bewerteten Unternehmen 3.996 11.678
Ergebnis aus At Equity-bewerteten Unternehmen 3.996 11.678
Zinsiiberschuss 63.297 70.558

Fur finanzielle Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten, die nicht erfolgswirk-
sam zum Fair Value bewertet werden, belauft sich der gesamte Zinsertrag
auf TEUR 92.199 (2013: TEUR 91.978) und der gesamte Zinsaufwand auf
TEUR -33.397 (2013: TEUR -30.650).

(29) Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Unter diesem Posten werden Zufuhrungen zu Wertberichtigungen und
Ruckstellungen bzw. Ertrage aus der Aufldsung von Wertberichtigungen
und Ruckstellungen sowie direkte Abschreibungen von nicht wertberich-
tigten Forderungen und nachtragliche Eingadnge abgeschriebener Forde-
rungen im Zusammenhang mit dem Kreditgeschaft dargestellt.

in TEUR

(ausschlieBlich Kategorie ,Loans + Receivables* ) 2014 2013
Zuweisung zu Risikovorsorgen im Kreditgeschéaft —22.931 -8.940
Auflésung von Risikovorsorgen im Kreditgeschéft 8.612 7.666
Direktabschreibungen von Forderungen —42 =37
Eingénge aus abgeschriebenen Forderungen 137 62
Gesamt -14.224 -1.249

Der Verlust aus dem Kreditgeschéft ergibt sich aus den Direktabschrei-
bungen von Forderungen sowie aus dem Verbrauch der gebildeten Vor-
sorgen. Im Jahr 2014 betrug dieser Verlust TEUR 19.015 (2013: TEUR
2.053). Im Berichtszeitraum wurden Zinsertrage in Hohe von TEUR 322
(2013: TEUR 1.734) aus wertberichtigten finanziellen Vermdgenswerten
vereinnahmt. Der Zinsertrag nach Erfassung einer Wertminderung geman
IAS 39 A93 betragt TEUR 45.

GemaB § 2 PfBrStG haften die Mitgliedsinstitute und die jeweiligen Gewahr-
trager der Mitgliedsinstitute zur ungeteilten Hand fUr die Verbindlichkeiten
der Pfandbriefstelle.

Die Pfandbriefstelle hat zum 31. Dezember 2014 Verbindlichkeiten aus
Emissionen in Hohe von 5,5 Mrd. EUR, davon betreffen die HETA ASSET
RESOLUTION AG (,HETA®) 1,2 Mrd. EUR.

Mit Schreiben vom 1. Marz 2015 teilte der Bundesminister fir Finanzen
mit, dass keine weiteren Kapital- und LiquiditaétsmaBnahmen der Republik
Osterreich nach dem FinStaG bei der HETA gesetzt werden.

Mit Bescheid vom 1. Méarz 2015 ordnete die Finanzmarktaufsicht (,FMA*)
in ihrer Funktion als Abwicklungsbehdrde gemaB § 3 Abs 1 BaSAG an,
dass infolge des Vorliegens der Abwicklungsvoraussetzungen nach § 49
BaSAG die Félligkeiten samtlicher von der HETA ausgegebenen Schuldtitel
und ihrer Verbindlichkeiten mit sofortiger Wirkung bis zum 31. Mai 2016
aufgeschoben werden.

Fur das bestehende Risiko, dass die Pfandbriefstelle der Verpflichtung zur
Bedienung der betroffenen Schuldtitel nicht zur Ganze nachkommen kann,
und die Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft, die Gbrigen
Landes-Hypothekenbanken und die jeweiligen Gewahrtrager von den Glau-
bigern der Pfandbriefbank AG bzw. Pfandbriefstelle im Wege der gesetz-
lichen Solidarhaftung in Anspruch genommen werden, wurden Vorsorgen in
Hohe von TEUR 15.500 gebildet. Bei der Hohe der Vorsorge wurde die im
Bescheid der FMA vom 1. Mérz 2015 bekannt gegebene vermégensméBige
Uberschuldung der HETA (Mittelwert), die Blrgschaft des Landes Kérnten
sowie die Kopfquote der moglichen Verpflichtung mit einem Sechszehntel
berticksichtigt.

Die Hohe eines zu erwartenden Mittelabflusses sowie die Einbringlichkeit
maglicher Ansprtiche gegenUber der HETA und dem Land Karnten sind mit
Unsicherheiten behaftet.

(30) Provisionsergebnis

Unter Provisionsergebnis sind die Ertrdge aus dem Dienstleistungsgeschaft
und diesem zuzuordnende Aufwendungen gegentber Dritten ausgewiesen.

in TEUR 2014 2013
Zahlungsverkehr 4.620 4.558
Kreditgeschéft 3.710 3.483
Wertpapiergeschaft 4.470 4.705
Devisen/Valutengeschéft 118 123
Sonstiges 735 646
Gesamt 13.653 13.515

(31) Handelsergebnis

Das Handelsergebnis setzt sich aus vier Komponenten zusammen:

= Ergebnis aus dem Handel mit Wertpapieren, Devisen, Valuten und deri-
vativen Instrumenten

= Ergebnis aus der Bewertung derivativer Finanzinstrumente

= Ergebnis aus der Anwendung der Fair Value-Option

= Ergebnis aus der Anwendung von Hedge Accounting

Alle Finanzinstrumente des Handelsbestandes werden mit dem Marktwert
(Fair Value) bewertet. Zur Bewertung bdérsennotierter Produkte wurden
Bdrsenkurse, fur nicht bdrsengehandelte Handelsgeschafte wurden zur
Bestimmung des Zeitwertes interne Preismodelle verwendet. Im Handels-
ergebnis wurden nur die aus Handelsaktivitdten entstandenen realisierten
und unrealisierten Ergebnisse gezeigt. Nicht im Handelsergebnis enthalten
sind die Zins- und Dividendenertrage sowie die Refinanzierungskosten, die
im Zinstberschuss abgebildet wurden.
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in TEUR 2014 2013
Handelsbuch 92 37
Wahrungsbezogene und Miinzen-Geschéfte 169 182
Marktwerterlose 2.765 83
Designierte Geschafte —1.558 -1.735
Hedge Accounting -1.752 —1.474

Bewertung aus Sicherungsgeschéften 39.208 -1.840

Bewertung aus Grundgeschéften —-40.960 366
Gesamt -284 -2.907

Ergebnis aus der Bewertung von derivativen Finanzinstrumenten:

Bewertungsergebnisse in TEUR 2014 2013
Zinsenswaps 238.001 -168.988
Cross Currency Swaps -8 —56.447
Makroswaps 3.897 —1.586
Strategische Swaps 21 -14
Forward Rate Agreements 0 576
Devisentermingeschafte —26 34
Zinsoptionen? 0 0
Gesamt 241.842 -226.424

7 Werte < TEUR 1

Das Ergebnis aus der ,Bewertung von derivativen Finanzinstrumenten* ist
im Zusammenhang mit dem Bewertungsergebnis aus der Anwendung der
Fair Value-Option zu sehen. Das Ergebnis aus der Derivatbewertung stellt
Uberwiegend die Absicherung gegen Marktrisiken fur die der Fair Value-
Option und Hedge Accounting unterliegenden Bankgeschéfte dar.

KONZERNABSCHLUSS

(32) Finanzanlageergebnis

In dieser Position ist das Ergebnis aus der Bewertungskategorie ,,Zur Ver-
auBerung verflgbare finanzielle Vermdgenswerte (Available for Sale — AFS)*
enthalten.

in TEUR 2014 2013
Realisierte Aufwendungen/Ertrdge aus VerduBerungen 3.156 4181
Impairment —-1.907 -1.607
Gesamt 1.249 2.574

Bei einem (2013: 2) Finanzinstrument wurde ein Impairment vorgenommen,
da aufgrund der aktuellen Marktwertverdnderung die Wertminderung von
Dauer ist. Die Zinsertrage auf wertgeminderte finanzielle Vermogenswerte
der Kategorie AFS belaufen sich auf TEUR 584 (2013: TEUR 580).

(33) Verwaltungsaufwand

Personalaufwand

in TEUR 2014 2013
Léhne und Gehalter 22.980 22.013
Soziale Abgaben 5.866 5.952
Freiwilliger Personalaufwand 664 723
Aufwendungen flir Abfertigungen 712 820

hievon Beitrdge an Mitarbeitervorsorgekassen 134 119
Aufwendungen fiir Pensionen 3.202 1.007

hievon Beitrdge an Pensionskassen 634 637
Gesamt 33.424 30.515

Das gesunkene Zinsniveau fuhrte zu einer Reduzierung des Rechnungs-
zinsfuBes um 1 % und somit zu einer Uberproportionalen Erhdhung des
Sozialkapitals.

Das Ergebnis aus der Anwendung der Fair Value-Option und Hedge Ac- Sachaufwand

counting setzt sich wie folgt zusammen: in TEUR 2014 2013
Bewertungsergebnisse in TEUR 2014 2013 EDV-Aufwand 3.986 2.789
Forderungen Kunden 18.053 -8.534 Miet- und Leasingaufwand 983 1.097
Wertpapier Nostro 43.627 —-8.385 Raumaufwand 1.053 977
Verbindlichkeiten Kunden -17.697 5913 Aufwand Biirobetrieb 2.158 2.059
Verbriefte Verbindlichkeiten —289.615 234.035 Werbung/Marketing 2.280 2.236
Nachrangkapital 679 724 Rechts- und Beratungskosten 1.787 1.913
Gesamt -244.953 223.753 Sonstiger Sachaufwand 2.763 4192

Bei der Designation eigener Verbindlichkeiten und Forderungen zum Fair Gesamt 15.010 15.263

Value ergeben sich aus der Anderung der Bonitat folgende Gewinne oder
Verluste:

Bei den eigenen Verbindlichkeiten wurde im Jahr 2014 bei der Ermittlung
des Fair Value das eigene Bonitatsrisiko ergebniswirksam in Héhe von
TEUR -10.588 (2013: TEUR —1.087) bertcksichtigt, kumuliert TEUR -6.959
(2013: TEUR 264). Fur die Ermittlung der periodischen bonitatsinduzierten
Fair Value-Anderungen werden zwei Werte — einer auf Basis des Spreads
aus dem Vorjahr und einer auf Basis des aktuellen Spreads — berechnet.
Die bonitatsinduzierte Fair Value-Anderung ergibt sich implizit aus diesen
beiden Bewertungen. Die kumulierten Anderungen des beizulegenden Zeit-
werts, welche dem Ausfallrisiko zuzuordnen sind, werden auf Basis der
Parameter bestimmt, die nicht auf Marktbedingungen (Zins und Wahrung)
zurlickzufihren sind.

Beim Wertpapiereigenbestand und den Forderungen ergibt sich bei jenen
Positionen, die zum Fair Value designiert wurden, eine bonitatsinduzierte
Anderung des beizulegenden Zeitwertes von TEUR 2.681 (2013: TEUR
—-600), kumuliert TEUR 10.396 (2013: TEUR 7.715). Anderungen des bei-
zulegenden Zeitwerts, welche dem Ausfallrisiko zuzuordnen sind, werden
auf Basis der Parameter bestimmt, die nicht auf Marktbedingungen (Zins
und Wahrung) zurlickzufiihren sind.

Im Geschaéftsjahr 2014 fielen Aufwendungen fiir die Jahresabschlusspri-
fung (inkl. USt und Tochterunternehmen) in Hohe von TEUR 182 (2013:
TEUR 185) und fUr Beratungsleistungen in Hohe von TEUR 31 (2013: TEUR
23) an die Prufungsgesellschaft an.

Abschreibung auf Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte

in TEUR 2014 2013
Software und immaterielles Anlagevermdgen 2.986 2.808
Vom Konzern genutzte Immobilien 617 546
Betriebs- und Geschéftsausstattung und sonstige

Sachanlagen 1.049 1.493
Gesamt 4.652 4.847

(34) Sonstiges betriebliches Ergebnis

in TEUR 2014 2013
Ubrige betriebliche Ertrége 2.774 2.790
Ubrige betriebliche Aufwendungen -83 -225
Sonstige Steuern —7.796 —-4.350
Gesamt -5.105 -1.785

Die Ubrigen betrieblichen Ertrage umfassen im Wesentlichen Leasing- und
Mietertrage sowie Ertrage aus Marketingleistungen flr Vertragspartner. Die
Ubrigen betrieblichen Aufwendungen ergeben sich durch Buchwertabgange
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ausgeschiedener Anlagen sowie sonstige Schadensfélle bzw. Kulanzver-
gUtungen. In den sonstigen Steuern ist die Stabilitatsabgabe in Hohe von

(38) Forderungen an Kunden

Forderungen an Kunden nach Geschéftsarten

TEUR 7.718 (2013: TEUR 4.260) enthalten.
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
(35) Steuern vom Einkommen und Ertrag Kontokorrentkredite 385.719 383.666
in TEUR 2014 2013 Barvorlagen 599.700 434.042
Laufende Steuern vom Einkommen und Ertrag —973 -8.772 Abstattungskredite 944.448 961.560
Latente Steuern 1.469 4.361 Pfandbriefdeckungsdarlehen 2.814.508 2.766.474
Gesamt 497 -4.411 Kommunaldeckungsdarlehen 537.521 554.613
In den Notes Punkt (48) wird die Zusammensetzung der latenten Steuerfor- Sonstige Darlehen 597.216 594.744
derungen und der latenten Steuerverpflichtungen naher dargestellt. Leasingforderungen 8.520 8.253
. Gesamt 5.887.632 5.703.352
Die nachstehende Uberleitungsrechnung stellt den Zusammenhang zwi-
sqhen den rfechnerischen und ausgewiesenen Steuern vom Einkommen Forderungen an Kunden nach Fristen
wie folgt dar:
in TEUR 2014 2013 in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Jahresiiberschuss vor Steuern 5.502 30.081 Taglich fallig 244.782 231290
Rechnerischer Ertragsteueraufwand im Geschaftsjahr bis 3 Monate Restlaufzeit 17.077 568.954
zum inldndischen Ertragsteuersatz (25 %) -1.376 —7.520 Uber 3 Monate bis 1 Jahr Restlaufzeit 297.511 283.613
Steuereffekte tber 1 Jahr bis 5 Jahre Restlaufzeit 1.128.717 1.094.510
Steuerersparnis aus steuerfreien Beteiligungsertragen 1.458 2.030 liber 5 Jahre Restlaufzeit 3.499.546 3.524.985
Steuer/Steuerersparnis aus steuerfreien Zinsen —675 -12 Gesamt 5.887.632 5.703.352
Steuer aus nicht abzugsfahigem Aufwand 965 -49
Steuer aus sonstigen Anpassungen 125 1.140 Forderungen an Kunden nach Geschéaftsfeldern
Ausgewiesener Steueraufwand (-) /-ertrag (+) 497 -4.411 in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Effektiver Steuersatz 9,03 % —14,66 % GroBkunden 2.717.941 2.549.944
Retail und Wohnbau 3.169.691 3.153.408
Gesamt 5.887.632 5.703.352
ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ Brutto- und Nettoinvestitionswerte im Leasinggeschéft
(36) Barreserve 31.12.2014 in TEUR <1Jahr |1-5Jahre > 5 Jahre | Gesamt
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 Bruttoinvestitionswerte 58 52.318 3.905 | 56.282
Kassenbestand 7.675 7.320 Noch nicht realisierte Finanzertrége 0 2.348 202 | 2550
Guthaben bei Zentralnotenbanken 75.508 25.282 Nettoinvestitionswerte 58 49.971 3.703 | 53.732
Gesamt 83.183 32.602

(37) Forderungen an Kreditinstitute

Die Forderungen an Kreditinstitute und Kunden sind Gberwiegend der Ka-
tegorie ,Kredite und Forderungen® zugeordnet und werden zu fortgeflhrten
Anschaffungskosten bilanziert. Fur Forderungen an Kreditinstitute und Kun-
den, deren Zinsrisiken mittels Zinsswap abgesichert wurden, wurde die Fair
Value-Option in Anspruch genommen.

Forderungen an Kreditinstitute nach Geschéftsarten

31.12.2013 in TEUR <1Jahr |1-5Jahre >5 Jahre | Gesamt

Bruttoinvestitionswerte 239 53.428 4,387 | 58.054
Noch nicht realisierte Finanzertrage 2 2.905 266 3.173
Nettoinvestitionswerte 237 50.523 4121 | 54.881

Die nicht garantierten Restwerte betragen TEUR 11.235 (2013: TEUR
19.879). Die kumulierten Wertberichtigungen im Leasinggeschéaft betra-
gen TEUR 3.903 (2013: TEUR 829). Sowohl in diesem als auch im vo-

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 rangegangenen Geschéftsjahr gab es keine als Ertrag erfasste bedingte
- - p Mietzahlungen.
Giro- und Clearinggeschéfte 14171 6.683
Geldmarktgeschafte 1.312.680 989.909 (39) Risikovorsorgen
Kredite an Banken 5.215 6.727 Entwicklung der Risikovorsorgen
Sonstige 0 87.296 in TEUR 2014 2013
Gesamt 1.332.067 1.090.615 Stand 1.1. 47.063 47.812
Wahrungsdifferenzen 0 -7
Forderungen an Kreditinstitute nach Fristen Verbrauch _18.973 2016
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 Auflésung —8.470 —7.666
Téglich fallig 42118 115.802 Zufiihrung 7.273 8.940
bis 3 Monate Restlaufzeit 329.209 170.194 Stand 31.12. 26.893 47.063
?ber 3 Monatle bis 1 Jahr Restlauleen 325.798 113,753 Die Risikovorsorgen verteilen sich auf Wertminderungen fur einzeln bewer-
tiber 1 Jahr bis 5 Jahre Restlaufzeit 546.963 587.068 tete finanzielle Vermdgenswerte in Hohe von TEUR 21.630 (2013: TEUR
{iber 5 Jahre Restlaufzeit 87.977 103.798 36.528) und auf Wertminderungen einer Gruppe finanzieller Vermdgens-
werte, welche auf individueller Basis nicht wertgemindert sind, in Hohe von
Gesamt 1.332.067 | 1.090.615 TEUR 5.263 (2013: TEUR 10.535). Der Verbrauch im Geschéftsjahr 2014
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(40) Handelsaktiva (41) Finanzanlagen und Anteile an At Equity-bewerteten
Handelsaktiva nach Geschaftsarten Unternehmen
- Die Anteile an assoziierten Unternehmen werden nach den Vorschriften
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 der Equity-Konsolidierung nach IAS 28 bilanziert. Die nicht konsolidierten
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 1.501 2717 Anteile an verbundenen Unternehmen werden zu Anschaffungskosten bi-
Borsenotiert 170 201 lanziert.
Nicht bdrsenotiert 1.331 2.516 in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Positive Marktwerte aus derivativen Geschéaften 876.493 533.679 Finanzanlagen (Available for Sale) 669.916 752.310
Zinssatzgeschafte 671.359 404.858 Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche
Wechselkursgeschafte 127.645 |  128.821 Wertpapiere 492.237| 533263
Sonstige Geschéfte 77.489 0 Bf)rsentl)ltler‘[ . 338.473 378.657
Handelsaktiva 877.994 536.396 INlcht borsenotlerlt - . 153.764 154.606
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 142.783 182.741
Wertpapiere 407.587 364.272 Borsenotiert 0 0
Bérsenotiert 342.427 314.014 Nicht borsenotiert 142.783 182.741
Nicht bdrsenotiert 65.160 50.258 Anteile an verbundenen Unternehmen 3 4
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 8.136 21.603 Sonstige Beteiligungen 34.893 36.300
Bdrsenotiert 8.136 21.603 Kreditinstitute 2184 2.184
Nicht bérsenotiert 0 0 Nicht-Kreditinstitute 32.709 34.116
Designated at fair value 415,723 385.875 Forderungen an Kunden 0 2
Gesamt 1.293.717 922.271 Anteile an At Equity-bewerteten Unternehmen 127.295 125.503
. ) o ) . o Kreditinstitute 47.395 51.309
Der positive Fair Value von derivativen Finanzinstrumenten, die im Rahmen - —
von Fair Value-Hedge Accounting als Sicherungsgeschéfte eingesetzt wer- Nicht-Kreditinstitute 79.900 74.194

den, betragt per 31.12.2014 TEUR 37.413 (Vorjahr: TEUR 6).
Nach Fristen

Handelsaktiva nach Fristen

in TEUR Finanzanlagen At Equity-bewertete
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 Unternehmen
Taglich fallig 86.153 9353 31.12.2014 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2013
bis 3 Monate 4.238 11.017 Téaglich fallig 130.854 179.509
tiber 3 Monate bis 1 Jahr 10836 32.065 bis 3 Monate 24882 | 49819
tiber 1 Jahr bis 5 Janre 327.580 | 307.815 Uber 3 Monate bis 1 Jahr 27352 | 36328
iiber 5 Jahre 864.901 562.016 (iber 1 Jahr bis 5 Jahre 239.892 241.352
Gesamt 1.293.717 922.271 liber 5 Jahre 246.936 245.302 127.295 125.503
Gesamt 669.916 752.310 127.295 125.503
Finanzinformationen zu At Equity-bewerteten Unternehmen
in TEUR Salzburger Landes- RLB 00 Invest RLB 00 Invest Beteiligungs- und Woh- Gesamt
Hypothekenbank AG GesmbH GesmbH & Co 0G nungsanlagen GesmbH
31.12.2014 [31.12.2013 | 30.9.2014 | 30.9.2013 | 30.9.2014 | 30.9.2013 | 30.9.2014 | 30.9.2013 2014 2013
Zusammengefasste Bilanz
Vermdgenswerte 4.788.508 | 4.868.703 20 20 602.219 551.799 817.007 834.894 | 6.207.754 | 6.255.416
Schulden 4.589.287 | 4.663.468 2 2 11.983 11.369 658.150 688.229 | 5.259.422 | 5.363.068
Zusammengefasste Erfolgsrechnung
Erlose 40.324 46.608 5 6 119.506 110.009 159.835 156.623
Gewinn/Verlust aus fortgefiihrten
Geschéftshereichen -10.553 12.963 -1 0 71.583 55.926 15.755 15.152 76.784 84.041
Sonstiges Ergebnis 7.548 —798 9 —25.581 7.557 —26.379
Gesamtergebnis -3.005 12.165 -1 0 71.593 30.345 15.755 15.152 84.342 57.662
Uberleitungsrechnung Salzburger Landes- RLB 00 Invest RLB 00 Invest Beteiligungs- und Woh- Gesamt
At Equity-Buchwert Hypothekenbank AG GesmbH GesmbH & Co 0G nungsanlagen GesmbH
in TEUR 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
Erhaltene Dividenden 752 750 1.897 1.800 1.444 745 4.093 3.295
Eigenkapital 31.12. 199.221 205.235 18 18 590.235 540.429 158.857 146.664 948.331 892.346
Impairment -2.410 -2.410 0
At Equity-Buchwert 47.395 51.309 4 4 50.425 46.157 29.471 28.033 127.295 125.503
Die zusammengefassten Finanzinformationen entsprechen den Betragen Bei der Ermittlung des At Equity-Buchwerts der Beteiligungs- und Woh-
der in Ubereinstimmung mit den gemaB IFRS aufgestellten Abschlissen nungsanlagen GesmbH wurde das anteilige Eigenkapital um das nicht zu-
und Packages der assoziierten Unternehmen. rechenbare Genussrechtskapital bereinigt. Im ausgewiesenen Eigenkapital
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der RLB OO Invest GesmbH & Co OG sind stimmrechtslose Genussrechte gangen, um das geografische Geschéaftsumfeld zu festigen und zu erweitern

enthalten. Das anteilige Eigenkapital ergibt sich somit aus dem Gesellschaf- und das Geschaftssegment Retail und Wohnbau zu intensivieren. Weiters
teranteil und zugehorigen Anteil an den Genussrechten. soll der oberdsterreichische Wirtschaftsstandort durch diese Beteiligungen
Die Beteiligungen an den At Equity-bewerteten Unternehmen wurden einge- gestarkt werden.

(42) Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte
Anlagespiegel

in TEUR Anschaffungs- Zugénge Abgénge Anschaffungs- Kumul. Ab-/ Buchwert Laufende Ab-/
werte 1.1.2013 (+) (=) | werte 31.12.2013 Zuschreibung 31.12.2013 Zuschreibung
Immaterielle Vermdgensgegensténde 27.194 2.726 —2.549 27.371 —22.083 5.288 —2.808
Grundstiicke und Gebaude 39.112 4.190 -128 43.174 -21.508 21.666 -915
Sonstige Sachanlagen 20.433 1.641 -3.503 18.571 -15.299 3.272 -1.126
Gesamt 86.739 8.557 -6.180 89.116 -58.890 30.226 -4.849
in TEUR Anschaffungs- Zugéange Abgéange Anschaffungs- Kumul. Ab-/ Buchwert Laufende Ab-/
werte 1.1.2014 (+) (=) | werte 31.12.2014 Zuschreibung 31.12.2014 Zuschreibung
Immaterielle Vermdgensgegenstande 27.371 2.684 -39 30.016 —25.064 4.952 —2.986
Grundstiicke und Gebaude 43174 1.162 -89 44.247 —-22.463 21.784 -986
Sonstige Sachanlagen 18.571 296 —613 18.254 —15.382 2.872 —680
Gesamt 89.116 4142 =741 92.517 -62.909 29.608 -4.652
(43) Sonstige Aktiva und Steuerforderungen Verbindlichkeiten gegentiber Kunden nach Fristen
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Rechnungsabgrenzungsposten 82 152 Téglich fallig 726.813 644.020
Forderungen Bund/Land 62 0 bis 3 Monate Restlaufzeit 62.538 60.571
Forderungen assoziierte Unternehmen 143 178 Uber 3 Monate bis 1 Jahr Restlaufzeit 218.206 182.615
Ubrige Aktiva 1.903 474 Uber 1 Jahr bis 5 Jahre Restlaufzeit 344,964 401.125
Gesamt Sonstige Aktiva 2.190 804 Uber 5 Jahre Restlaufzeit 198.024 164.202
Steuerforderungen 1.786 16 Gesamt 1.550.545 1.452.533
Latente Steuerforderungen 0 3.776
Gesamt Steuerforderungen 1.786 3.792 Verbindlichkeiten gegentiber Kunden nach Geschéftsfeldern
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
(44) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten GroBkunden 391.822 384.736
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten nach Geschéftsarten Retail und Wohnbau 817.325 769.572
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 Financial Markets 341.398 298.225
Giro- und Clearinggeschéfte 5.225 2.838 Gesamt 1.550.545 1.452.533
Geldmarktgeschafte 1.503.782 1.271.025
Sonstige 0 17.401 (46) Verbriefte Verbindlichkeiten
Gesamt 1.509.007 1.291.264 Verbriefte Verbindlichkeiten nach Geschéftsarten
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten nach Fristen Pfandbriefe 5069.613 5137378
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 Kommunalbriefe 289.925 39.112
Téglich fallig 776.608 570.289 Anleihen 3.124.256 3.080.812
bis 3 Monate Restlaufzeit 0 0 Gesamt 5.683.794 5.257.302
Uber 3 Monate bis 1 Jahr Restlaufzeit 814 3.184
iiber 1 Jahr bis 5 Jahre Restlaufzeit 143.493 132.165 Verbriefte Verbindlichkeiten nach Fristen
(iber 5 Jahre Restlaufzeit 588.092 585.626 in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Gesamt 1.509.007 1.291.264 Taglich fallig? 109.633 77.569
bis 3 Monate Restlaufzeit 29.181 7.859
(45) Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden liber 3 Monate bis 1 Jar Restlaufzeit 166.031 152,502
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden nach Geschaftsarten iiber 1 Jahr bis 5 Jahre Restlaufzeit 2192698 2358500
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 liber 5 Jahre Restlaufzeit 3.186.252 | 2.660.830
Sichteinlagen 631.553 558.692 Gesamt 5.683.794 | 5.257.302
Termineinlagen 364.095 358.713 ' Im Wesentlichen handelt es sich um Zinsabgrenzungen.
Spareinlagen 534.897 535.128
Gesamt 1.550.545 1.452.533
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(47) Riickstellungen

KONZERNABSCHLUSS

Sensitivitdtsanalyse der Defined Benefit Obligation

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 Zum Bilanzstichtag wurden Sensitivitatsanalysen durchgefiihrt, indem die
Riickstellungen fiir Sozialkapital 22113 17.625 jeweiligen Annahmen zu den wichtigsten Bewertungsparametern unter
Sonstige Riickstellunaen 18.076 2776 verninftiger Betrachtungsweise variiert und die Defined Benefit Obligation
9 9 : . (DBO) fur Pensionen und Abfertigungen neu berechnet wurden:
Gesamt 40.189 20.401
Parameter Verédnde- Verénderungen DBO
. . ) rung der Pensionen Abfertigungen
Entwicklung des Sozialkapitals Annahme | 31.12.2014 | 31.12.2013 |31.12.2014 |31.12.2013
in TEUR Pensions- Abferti- | Jubildums- | Riickstel- Rechnungszins +05%| —679%| 602% | -486%, -457%
riick- | gungsriick- riick- | lungen So- —05% 764% 6.72 % 598 % 4.95 %
stellung stellung stellung | zialkapital - ! : ! ! :

- Beziige +0,5 % 1,06 % 2,97 % 5,16 % 4,89 %
Riickstellung (= DBO) N . . N .
per 31.12.2013 7.300 9.058 1.163 17.521 —05%| -102%, —287%| -480% 6 —456%
Laufender Pensionen +0,5 % 6,44 % 5,47 % - -
Dienstzeitaufwand 70 320 71 460 -0,5% 5,87 % -5,02 % _ _
Zinsaufwand 212 258 33 502
Versicherungsmath. Entwicklung sonstige Rlckstellungen
Gewinne/Verluste 1.371 1.095 160 2.626

aus demografischen in TEUR Stand Zufiih- Ver- Auf- Stand
Annahmen 41 o1 62 . 1.1.2014 rungen brauch | lésungen |31.12.2014
aus finanziellen ggurc]ﬁggeenungen 2776 16.792 964 527 | 18076
Annahmen 1.249 943 117 2.310
Gesamt 2.776 16.792 -964 -527 18.076
aus erfahrungsbe-
dingter Berichtigung 122 110 2 254 Die Sonstigen Ruckstellungen umfassen im Wesentlichen Vorsorgen fur
Zahlungen —426 —622 —161 -1.209 Risiken aus dem Kreditgeschéft in Hohe von TEUR 1.342 (2013: TEUR
Nachzuverrechnender 1.327) sowie Ruckstellungen aus offenen Verrechnungen mit der Raiffei-
Dienstzeitaufwand 2.212 2.212 senlandesbank Oberosterreich Aktiengesellschaft in Hohe von TEUR 802
Sozialkapital (= DBO) (2013: TEUR 0). Fur weitere Informationen zur Entwicklung der Vorsorgen
per 31.12.2014 10.739 10.109 1.265 22113 fur Risiken aus dem Kreditgeschaft wird auf die Notes Punkt (29) verwiesen.
(48) Latente Ertragsteuerforderungen und -verpflichtungen
in TEUR Pensions- Abferti- | Jubildums- Riickstel- in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 erfolgs- erfolgs-
riick- | gungsriick- riick- | lungen So- wirksam wirksam
stellung stellung stellung | zialkapital 2014 2013
Riickstellung (= DBO) Forderungen an Kunden 14.805 11.324 -3.481 2.254
per 31.12.2012 7.057 9.536 1169 17.762 Handelsaktiva 226770 | 149.209 —77.561 61.932
Laufender . _ _
Dienstzeitaufwand 65 380 69 514 Finanzanlagen 2 2:520
Zinsaufwand 239 316 40 595 Sonstige Aktiva 1.768
Versicherungsmath Verbindlichkeiten
Gewinne/NVerluste 378 304 57 625 gegeniiber Kunden —6.842 -3.497 3.345 —-1.479
aus demografischen Verbriefte
Annahmen _121 5 126 Verbindlichkeiten —194.227 -121.819 72.408 -58.509
. : Sonstige Passiva —28.257 —22.337 5.920 —-1.489
aus finanziellen
Annahmen 491 413 48 952 Nachrangkapital 278 108 =170 —-181
aus erfahrungsbe- Ruickstellungen -5.401 4784
dingter Berichtigung -113 12 -100 -201 Latente Steuerver-
Zahlungen —439 —1.478 -58 -1.975 bindlichkeiten gesamt 7.101 10.468 5.245 4.296
Riickstellung (= DBO)
per 31.12.2013 7.300 9.058 1.163 17.521 -
Sterbebeihilfe 105 105 in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013 e_riolgs- e_rfolgs-
Sozialkapital wwkzs(;n; wukzs(;n:;
o0zial
31.12.2013 7.404 9.058 1.163 17.625 Rilckstellungen 3776 3776 6
Flr die Geschéftsjahre 2010 bis 2012 betragen die Barwerte der leistungs- Latente Steuer-
orientierten Verpflichtungen wie folgt: forderungen gesamt 0 3.776 -3.776 65

2012: TEUR 17.867, 2011: TEUR 16.911, 2010: TEUR 16.283.

Am 31. Dezember 2014 lag die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der
leistungsorientierten Verpflichtungen flr Abfertigungen bei 10,21 Jahre
(2013: 9,68 Jahre), fur Jubliaumsgelder bei 10,29 Jahre (2013: 8,91 Jahre)
und fur Pensionen bei 15,14 Jahre (2013: 12,44 Jahre).

Aus der erfolgsneutralen Bewertung der Finanzinstrumente, die als Available
for Sale-Bestand klassifiziert worden sind sowie flr das direkt im Eigenkapi-
tal erfasste Ergebnis aus der Bewertung des Sozialkapitals wurden auch die
latenten Steuern direkt im Eigenkapital und somit erfolgsneutral gebildet. Im
Jahr 2014 betrug der erfolgsneutral erfasste latente Steueraufwand TEUR
2.225 (2013: TEUR 2.781).
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(49) Sonstige Passiva und Steuerverbindlichkeiten

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Rechnungsabgrenzungsposten 84 96
Negative Marktwerte aus derivativen Geschéften 113.029 89.347
Ubrige Passiva 11.068 10.656
Gesamt Sonstige Passiva 124181 100.099
Laufende Steuerverbindlichkeiten 1.503 2.455
Latente Steuerverbindlichkeiten 7.101 10.468
Gesamt Steuerverbindlichkeiten 8.604 12.923

Der negative Fair Value von derivativen Finanzinstrumenten, die im Rahmen
von Fair Value-Hedge Accounting als Sicherungsgeschafte eingesetzt wer-
den, betragt per 31. Dezember 2014 TEUR -44 (Vorjahr: TEUR —1.846).

Der Posten Ubrige Passiva umfasst Verbindlichkeiten aus der laufenden
Personalverrechnung in Héhe von TEUR 1.491 (2013: TEUR 1.532), fUr Zeit-
ausgleich- und Urlaubsrlckstande in Hohe von TEUR 2.909 (2013: TEUR
2.820), Verbindlichkeiten gegentiber dem Finanzamt (KESt, EU-QUES,
USt) in Héhe von TEUR 1.382 (2013: TEUR 1.357) sowie Verrechnungs-
kreditoren.

(50) Nachrang- und Erganzungskapital
Nachrang- und Erganzungskapital nach Geschéaftsarten

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Nachrangige Verbindlichkeiten 82.088 82.632
Ergénzungskapital 31.626 40.751
Hybride Kapitalinstrumente 15.548 15.579
Gesamt 129.262 138.962
Entwicklung des Nachrang- und Erganzungskapitals
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Stand 1.1. 138.962 146.599
Neuaufnahme 0 0
Riickzahlungen —9.000 —6.541
Verdnderung Zinsenabgrenzung 3 —64
Verdnderung Wertpapier-Eigenbestand —24 -308
Verdnderung aus Fair Value-Bewertung —679 —724
Stand 31.12. 129.262 138.962
Nachrang- und Erganzungskapital nach Fristen
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Téglich fallig 16.948 1.945
bis 3 Monate Restlaufzeit 10.034 0
Uber 3 Monate bis 1 Jahr Restlaufzeit 19.140 0
(iber 1 Jahr bis 5 Jahre Restlaufzeit 10.743 40.231
(iber 5 Jahre Restlaufzeit 72.397 96.786
Gesamt 129.262 138.962

Der Gesamtbetrag der Aufwendungen flr nachrangige Verbindlichkeiten
betrug im Geschéftsjahr 2014 TEUR 4.117 (2013: TEUR 4.363).

(51) Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital besteht aus dem Grundkapital in der Hohe von
TEUR 14.664 (2013: TEUR 14.664). Hievon entfallen auf Vorzugsaktien
TEUR 124 (17.000 Stuck). Am 31. Dezember 2014 waren 2.017.000
(2013: 2.017.000) Aktien mit einem Nominale von EUR 7,27 je Aktie im
Umlauf. Von den ausgegebenen Aktien hat das Mutterunternehmen zum
31. Dezember 2014 9.402 Anteile (2013: 9.042) im eigenen Besitz. Die
Veranderung stammt aus Ruckkaufen von ausgeschiedenen Mitarbeitern
oder aus Ankaufen von Mitarbeitern.

Bei den Mitarbeiteraktien der Obersterreichische Landesbank Aktienge-
sellschaft handelt es sich um fur ein Mitarbeiterbeteiligungsmodell im Zuge
der Privatisierung 1997 ausgegebene Aktien. Diese wurden zum damaligen
Zeitpunkt einmalig unentgeltlich an Arbeitnehmer, leitende Angestellte und
Mitglieder des Vorstandes der Oberdsterreichische Landesbank Aktien-
gesellschaft ausgegeben. Die Ubernehmer dieser Aktien sind verpflichtet,
die Aktien in definierten Aufgriffsfallen, dem Betriebsrat, der Oberdsterrei-
chische Landesbank Aktiengesellschaft oder Stammaktionaren zur Uber-
nahme anzubieten. Einen Aufgriffsfall stellen beispielsweise das Ausschei-
den, die Pensionierung oder das Ableben eines Mitarbeiters dar.

Der Kurs der Mitarbeiteraktien wird im Rahmen der genehmigten IFRS-
Konzernbilanz einmal jahrlich festgelegt. Die Aktien kdnnen vom Mitarbeiter
zu diesem Kurs erworben werden, ein begunstigter Verkauf liegt nicht vor.
Der Kauf und Verkauf von Mitarbeiteraktien ist ausschlieBlich im Monat
nach der Hauptversammlung und nur fur aktive Mitarbeiter in unbefristeten
und ungekundigten Dienstverhéaltnissen moglich, wobei pro Mitarbeiter
insgesamt maximal 50 Stlick erworben werden kénnen. Im Jahr 2014 wur-
den 360 Aktien (2013: 464 Aktien) zum Gesamtwert von TEUR 61 (2013:
TEUR 70) erworben und keine Aktien (2013: 70 Aktien zum Gesamtwert
von TEUR 11) rickerworben.

Erfolgsneutral und somit direkt im Eigenkapital wurden die Bewegungen
in der Available for Sale-Rucklage, die versicherungsmathematischen Ge-
winne/Verluste aus der Bewertung des Sozialkapitals (IAS 19-Ricklage)
sowie die erfolgsneutralen Anderungen der At Equity-bewerteten Unterneh-
men erfasst. Im Jahr 2014 entspricht dies einem Betrag von TEUR 8.869
(2013: TEUR 5.798). Bei der Bewertung des Available for Sale-Bestandes
sowie bei der Erfassung der IAS 19-Rucklage wurden die latenten Steuern
unmittelbar im Eigenkapital in Abzug gebracht. Aufgrund von Abgangen von
Available for Sale-Bestanden wurde im Berichtsjahr die Ricklage in Hohe
von TEUR -930 (2013: TEUR -1.894) erfolgswirksam aufgeldst.

Die Gewinnricklagen bestehen aus den gesetzlichen Ruicklagen, anderen
Gewinnrtcklagen und der Haftriicklage. Die Dotierung der gesetzlichen
Rucklage in Hohe von TEUR 61 (2013: TEUR 64) ist an das Aktiengesetz ge-
bunden. Die Dotierung der Haftrlicklage unterliegt den Bestimmungen des
§ 57 Abs. 5 BWG. 2014 war (wie im Vorjahr) keine Dotierung erforderlich.
Vorrangiges Managementziel ist es, eine Eigenkapitalrentabilitat (ROE) in
Hohe von 6 % des IFRS-Eigenkapitals zu erwirtschaften.
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ZUSATZLICHE IFRS-INFORMATIONEN

(52) Gesamtvolumen noch nicht abgewickelter derivativer Finanzprodukte

KONZERNABSCHLUSS

31.12.2014 Nominalbetrdge nach Restlaufzeit Marktwerte clean
in TEUR bis 1 Jahr 1 -5 Jahre >5 Jahre Gesamt positiv negativ
Zinssatzvertrége 560.449 1.576.089 2.988.594 5.125.132 670.511 110.273
Wechselkursvertrage 393.864 29.987 423.851 127.645 1.683
Zinsoptionen 1.600 585 62.302 64.487 1.047 1.047
Devisentermingeschéfte 2.725 2.725 26
Gesamt 564.774 1.970.538 3.080.883 5.616.195 799.203 113.029
31.12.2013 Nominalbetrdge nach Restlaufzeit Marktwerte clean
in TEUR bis 1 Jahr 1-5 Jahre >5 Jahre Gesamt positiv negativ
Zinssatzvertrage 333.776 1.924.167 2.771.784 5.029.727 403.048 84.686
Wechselkursvertrége 409.510 49.260 458.770 128.821 2.851
Zinsoptionen 1.326 1.600 64.635 67.561 1.810 1.810
Devisentermingeschafte 7.328 7.328
Gesamt 342.430 2.335.277 2.885.679 5.563.386 533.679 89.347
(53) Saldierung von Finanzinstrumenten

Vermdgenswerte (in TEUR) Finanzielle Aufgerechnete | Bilanzierte finan- | Effekt von Aufrech- Sicherheiten in Nettobetrag
31.12.2014 Vermdgenswerte | bilanzierte Betrdge | zielle Vermdgens- nungs-Rahmen- Form von Finanz-

(brutto) (brutto) werte (netto) vereinbarungen instrumenten
Derivative Finanzinstrumente 876.493 0 876.493 —85.587 —693.144 97.762
Forderungen gegenuber Kreditinstituten 1.332.067 0 1.332.067 —689.846 0 642.221
Verbindlichkeiten (in TEUR) Finanzielle Aufgerechnete | Bilanzierte finan- | Effekt von Aufrech- Sicherheiten in Nettobetrag
31.12.2014 Verbindlichkeiten | bilanzierte Betrdge zielle Verbind- nungs-Rahmen- Form von Finanz-

(brutto) (brutto) lichkeiten (netto) vereinbarungen instrumenten
Derivative Finanzinstrumente 113.029 0 113.029 —85.587 —23.660 3.782
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 1.509.007 0 1.509.007 —689.846 0 819.161
Vermdgenswerte (in TEUR) Finanzielle Aufgerechnete Bilanzierte finan- | Effekt von Aufrech- Sicherheiten in Nettobetrag
31.12.2013 Vermogenswerte | bilanzierte Betrdge | zielle Vermdgens- nungs-Rahmen- Form von Finanz-

(brutto) (brutto) werte (netto) vereinbarungen instrumenten
Derivative Finanzinstrumente 533.679 0 533.679 —66.330 —451.259 16.091
Forderungen gegenuber Kreditinstituten 1.090.615 0 1.090.615 —706.473 0 384.142
Verbindlichkeiten (in TEUR) Finanzielle Aufgerechnete | Bilanzierte finan- | Effekt von Aufrech- Sicherheiten in Nettobetrag
31.12.2013 Verbindlichkeiten | bilanzierte Betrage zielle Verbind- nungs-Rahmen- Form von Finanz-

(brutto) (brutto) lichkeiten (netto) vereinbarungen instrumenten
Derivative Finanzinstrumente 89.347 0 89.347 —66.330 -18.003 5.015
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 1.291.264 0 1.291.264 —706.473 0 584.791

Bei den Vertrégen zu derivativen Finanzinstrumenten handelt es sich um
Deutsche Rahmenvertrage flr Finanztermingeschafte, Osterreichische
Rahmenvertrage fur Finanztermingeschéfte und ISDA Master Agreements
sowie den zugehdrigen Sicherheitenvereinbarungen, welche die Kriterien fur
eine Saldierung gemalB IAS 32.42 der umfassten Finanzinstrumente nicht
erflllen. Das im Vertrag enthaltene Aufrechnungsrecht von Marktwerten
und Sicherheiten entsteht fUr die Vertragsparteien nur bei Ausfall, Insolvenz,

Konkurs und Kindigung. Die Vertragsparteien beabsichtigen auch keine
ErfUllung der Geschéfte auf Nettobasis. Als Sicherheiten dienen geman
zugehoriger Sicherheitenvereinbarungen Cash-Collaterals.

Bei den aufgerechneten Forderungen und Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten handelt es sich um eine individuelle Nettingvereinbarung
mit einem Vertragspartner zur Minderung des Kreditrisikos gemai CRR.
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(54) Fair Values

31.12.2014 Fair Value Buchwert hv. Loans/ Receivables hv. Available | hv. Fair Value | hv. Fair Value | hv. Fair Value | hv. Fair Value

in TEUR Liabilities for Sale | through P/L Level 1 Level 2 Level 3
Fair Value / Buchwert

AKTIVA

Barreserve’ 83.183 83.183

Forderungen an Kreditinstitute 1.429.557 1.332.067 1.429.557 1.332.067 1.429.557

Forderungen an Kunden 6.057.688 5.887.632 5.844.207 5.674.151 213.481 6.057.688

Risikovorsorgen —26.893 —26.893 —26.893 —26.893

Handelsaktiva 1.293.717 1.293.717 1.293.717 350.563 881.169 61.985

Finanzanlagen™ 658.300 658.300 658.300 306.982 60.035 291.283

Sonstige Aktiva

(Finanzinstrumente)” 205 205

PASSIVA

Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 1.543.478 1.509.007 1.543.478 1.509.007 1.543.478

Verbindlichkeiten gegen(iber

Kunden 1.562.011 1.550.545 1.367.715 1.356.249 194.296 1.562.011

Verbriefte Verbindlichkeiten 5.695.153 5.683.794 1.126.375 1.115.016 4.568.778 5.695.153

Sonstige Passiva

(Finanzinstrumente) 113.029 113.029 113.029 113.029

Nachrangkapital 121.273 129.262 27.435 35.424 93.838 121.273

31.12.2013 Fair Value Buchwert hv. Loans/ Receivables hv. Available | hv. Fair value | hv. Fair value | hv. Fair value | hv. Fair value

in TEUR Fair Value / Buchwert for sale | through P/L Level 1 Level 2 Level 3

Liabilities

AKTIVA

Barreserve’ 32.602 32.602

Forderungen an Kreditinstitute 1.096.335 1.090.615 1.096.335 1.090.615 1.096.335

Forderungen an Kunden 5.933.663 5.703.352 5.731.942 5.501.631 201.721 5.933.663

Risikovorsorgen —47.063 —47.063 —47.063 —47.063

Handelsaktiva 922.271 922.271 922.271 340.790 539.608 41.873

Finanzanlagen™ 740.694 740.694 740.694 349.609 85.698 305.387

Sonstige Aktiva

(Finanzinstrumente)” 178 178

PASSIVA

Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten 1.303.905 1.291.264 1.303.905 1.291.264 1.303.905

Verbindlichkeiten gegen(iber

Kunden 1.465.139 1.452.533 1.280.763 1.268.157 184.376 1.465.139

Verbriefte Verbindlichkeiten 5.263.762 5.257.301 752.622 746.161 4.511.140 5.263.762

Sonstige Passiva

(Finanzinstrumente) 89.347 89.347 89.347 89.347

Nachrangkapital 132.406 138.962 28.901 35.457 103.505 132.406

9 Der Fair Value entspricht dem Buchwert, weil es sich tiberwiegend um kurzfristige Aktiva handelt.
“ In den Finanzanlagen (Available for Sale) sind Beteiligungen in Héhe von TEUR 11.616 (2013: TEUR 11.616) enthalten, die zu Anschaffungskosten bewertet werden. Dieser Betrag stellt die
Differenz des oben angegebenen Buchwerts zum in der Bilanz erfassten Buchwert dar.

In der Spalte ,hv. Fair Value through P/L" ist der Bestand des kleinen Han-
delsbuches gemaB Artikel 94 CRR in Hohe von TEUR 1.501 (2013: TEUR
2.717) enthalten.

In der Vorjahrestabelle wurden in der Position Finanzanlagen Fair Values in
Hohe von TEUR 21.334 von Level 2 in Level 3 umgegliedert.

Der Buchwert der als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert einge-
stuften Verbindlichkeiten ist um TEUR 762.604 (2013: TEUR 501.234) hdher
als der vertragsgeman bei Falligkeit an die Glaubiger zu zahlende Betrag.
Dem stehen jedoch in Summe positive Marktwerte aus Sicherungsgeschaf-
ten in Hohe von TEUR 754.184 (2013: TEUR 501.497) gegentber.
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Umwidmungen zwischen den Level-Kategorien finden aufgrund der intern
festgelegten Level-Policy statt. Die Oberosterreichische Landesbank Akti-
engesellschaft berticksichtigt Umgliederungen in der Fair Value-Hierarchie
am Ende der Berichtsperiode, in der die Anderung eingetreten ist. Am
Berichtsstichtag fanden keine (2013: bei Finanzinstrumenten mit einem
Buchwert von TEUR 90.071) Umwidmungen von Level 2 in Level 1 statt.
Am Berichtsstichtag fanden keine (2013: bei Finanzinstrumenten mit einem
Buchwert von TEUR 1.065) Umwidmungen von Level 1 in Level 2 statt.
Am Berichtsstichtag fanden keine (2013: bei Finanzinstrumenten mit einem
Buchwert von TEUR 5.494.020) Umwidmungen von Level 2 in Level 3 statt.




Spezielle Angaben fiir Level 3

KONZERNABSCHLUSS

IFRS-Kategorie 1.1.2014 | Zugénge | Zugange | Abgédnge Reali-| Bewer- Til- | Amorti- AFS- | Zugédnge | Verdn- AFS- | Zinsen- | Bilanz-
aus Level siertes | tungs-| gungen | sation |Riicklage aus Level | derung| Riicklage abgren- wert
Umwid- Ergebnis | ergebnis 1.1.2014 | Umwid- Riicklage @ 31.12.2014 zung
mungen mungen vor Steuer-
latenz
At Fair Value 243.595 1.753 —7.835 86| 37.547 —866 1.186 | 275.466
AFS 305.387 -1.593 —457| —1.906 | —15.559 34| —-29.488 5.480 —24.008 -102 | 291.283
Gesamt Aktiva 590.856 1.753 0 -9.428 -285| 55.135| -17.291 34| -29.488 (1} 5.480 -24.008 2.481| 628.734
IFRS-Kategorie 1.1.2014 | Zugénge | Zugange | Abgénge Reali-| Bewer- Til- | Amorti- AFS- | Zugédnge | Verdn- AFS- | Zinsen- | Bilanz-
aus Level siertes | tungs-| gungen | sation |Riicklage aus Level | derung| Riicklage abgren- wert
Umwid- Ergebnis | ergebnis 1.1.2014 | Umwid- Riicklage @ 31.12.2014 zung
mungen mungen vor Steuer-
latenz
At Fair Value 4.799.021 | 161.142 -101.204 4,993 | -273.487 | -270.930 | -1.602 -1.212 1 4.856.913
Gesamt Passiva | 4.799.021 161.142 0| -101.204 4.993 | -273.487 -270.930  -1.602 [1} (1} 0 0| -1.212 4.856.913
IFRS-Kategorie 1.1.2013 | Zugénge Level | Abgénge Reali-| Bewer- Til- | Amorti- AFS- Level | Verdn- AFS- | Zinsen- Bilanz-
Umwid- siertes | tungs-| gungen | sation |Riicklage | Umwid-| derung| Riicklage abgren- wert
mungen Ergebnis | ergebnis 1.1.2013 | mungen |Riicklage K 31.12.2013 zung
vor Steuer-
latenz
At Fair Value 10.221 87.225| 168.648 | —-12.202 1.000| —-14.050| -2.000 4753 | 243.595
AFS 48.952 | 41704 | 293.128 | —44.585 -596 —63| —13.441 255| -8.977| -29.796 9.285 —29.488 544 | 305.387
Gesamt Aktiva 59.173 | 128.929| 461.776  -56.787 404 | -14.113| -15.441 255 | -8.977 -29.796 9.285 -29.488 5.297 | 548.982
IFRS-Kategorie 1.1.2013 | Zugénge | Zugénge | Abgénge Reali-| Bewer- Til- | Amorti- AFS- | Zugédnge | Verédn- AFS- | Zinsen- Bilanz
aus Level siertes| tungs-| gungen | sation |Riicklage ausLevel| derung| Riicklage | abgren- wert
Umwid- Ergebnis | ergebnis 1.1.2013 | Umwid- |Riicklage @ 31.12.2013 zung
mungen mungen vor Steuer-
latenz
At Fair Value 453.686 |5.032.244 | —26.406 8.412| 231.941|-499.735 -80 79.505 | 4.799.021
Gesamt Passiva 0| 453.686 |5.032.244 | -26.406 8.412 | 231.941 -499.735 -80 0 0 (1} 0| 79.505  4.799.021

In der Vorjahrestabelle wurden in der Position AFS Fair Values in Hohe
von TEUR 21.334 zusétzlich als Level Umwidmung dargestellt. Im Vorjahr
waren bei den Zugangen in der Kategorie At Fair Value Passiva zu fort-
geflhrten Anschaffungskosten bewertete Finanzinstrumente in Hohe von
TEUR 109.800 enthalten. Entsprechend wurde die Vorjahreszahl als auch
das Bewertungsergebnis in Hohe von TEUR 400 bzw. die Zinsenabgren-
zungen in Héhe von TEUR 558 zu diesen Instrumenten Kkorrigiert.

Das realisierte Ergebnis und das Bewertungsergebnis aus der Kategorie Fair
Value through P/L wird im Handelsergebnis ausgewiesen. Das realisierte
Ergebnis und das Impairment aus der Kategorie Available for Sale wird im
Finanzanlageergebnis ausgewiesen, das Bewertungsergebnis im Sonstigen
Ergebnis. Fur Level 3-Finanzinstrumente werden Preisbildungsinformati-
onen Dritter ohne weitere Berichtigungen herangezogen.

Verwendete Methoden und Bewertungstechniken im Rahmen der
Fair Value-Ermittlung

Bei zum Fair Value zu bilanzierenden Finanzinstrumenten wird der Fair Value
grundsatzlich anhand von Borsekursen ermittelt. Sofern keine Borsekurse
vorliegen, erfolgt eine Bewertung unter Anwendung marktublicher Verfah-
ren unter Zugrundelegung instrumentenspezifischer Marktparameter. Die
Fair Value-Ermittlung erfolgt prinzipiell Uber die Barwertmethode bzw. bei
komplexeren Finanzinstrumenten Uber entsprechende Optionspreismodelle,
wobei marktubliche Bonitats- bzw. Liquiditatsspreads bei der barwertigen
Ermittlung berlcksichtigt werden.

FUr derivative Finanzinstrumente, wie zum Beispiel Swaps und Zinsoptionen,
werden die Marktwerte ebenso mit Barwert- bzw. Optionspreismodellen
ermittelt. Als Basis flr das Kontrahentenausfallrisiko (CVA) dienen die sal-
dierten Marktwerte der Derivate, wobei Barsicherheiten berticksichtigt wer-
den. Die Hohe des CVA wird mittels interner Ausfallswahrscheinlichkeiten
ermittelt und betragt zum Berichtsstichtag TEUR 199 (2013: TEUR 211).
Als Eingangsparameter fur die Fair Value-Ermittlung werden die am Be-
richtsstichtag selbst beobachteten relevanten Marktpreise und Zinssatze
von anerkannten externen Quellen verwendet.

Fur Kredite und Einlagen, die zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertet
werden, gibt es keinen liquiden Markt. FUr kurzfristige Kredite und taglich

fallige Einlagen wird angenommen, dass der Marktwert dem Buchwert
entspricht. Fur alle anderen Kredite und Einlagen wird der Marktwert durch
Diskontierung der zukUnftig erwarteten Cashflows ermittelt. Hierbei werden
fur Kredite Zinssétze verwendet, zu denen Kredite mit entsprechender Ri-
sikostruktur, Ursprungswahrung und Laufzeit neu abgeschlossen wurden.
Fur Einlagen werden die von anerkannten externen Quellen verdéffentlichten
Swapzinssatze — ergdnzt um die laufzeitkonformen Liquiditatsspreads —
verwendet.

Bei der Bewertung von Forderungen stellt die Risikopramie (Credit Spread)
einen wesentlichen nicht beobachtbaren Inputfaktor dar. Dieser wird von
der Oberosterreichische Landesbank Aktiengesellschaft aus internen
Ausfallswahrscheinlichkeiten und Verlustquoten (LGDs) abgeleitet. Zum
31. Dezember 2014 wurde in der Bewertung der Forderungen des Level 3
ein Credit Spread in einer Bandbreite von 1,11 % bis 1,72 % (31.12.2013:
von 1,10 % bis 1,71 %) bertcksichtigt. Eine Erhdhung bzw. Verminderung
des Credit Spreads wirde zu einem niedrigeren bzw. héherem Fair Value
der Forderungen flihren. Eine Ver&nderung des Credit Spreads in der Hohe
von 0,2 % bzw. —0,2 % wdlrde zu einer Verminderung bzw. Erhdhung des
Ergebnisses vor Steuern um TEUR —-805 bzw. TEUR +821 (31.12.2013:
TEUR -756 bzw. TEUR +771) fihren. Um die Auswirkung zu bestimmen
nimmt die Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft eine Neu-
bewertung der Forderungen unter Berlicksichtigung der alternativen Pa-
rameter vor.

Fur Anteile an verbundenen Unternehmen bzw. Beteiligungen und nicht
bdrsenotierten Kapitalgesellschaften wird angenommen, dass der Buchwert
dem Marktwert entspricht. Eine verlassliche Ermittlung eines Marktwertes
ware nur im Rahmen von konkreten Verkaufsverhandlungen méglich, da es
fUr diese Finanzinstrumente keinen aktiven Markt gibt. Im Berichtszeitraum
fand keine (2013: eine) VerauBerung dieser Finanzinstrumente (2013: mit
einem Buchwert in Hohe von TEUR 91 und einem erfassten Verlust in Hohe
von TEUR -76) statt. Zum Berichtsstichtag wird nicht beabsichtigt, diese
Finanzinstrumente zu verauBern.

Bei den zum Fair Value bilanzierten Beteiligungen im Level 3 stellt der Dis-
kontfaktor im Rahmen des verwendeten DCF-Verfahrens einen wesent-
lichen nicht beobachtbaren Inputfaktor dar. Eine Erhdhung bzw. eine Ver-
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minderung des Diskontfaktors wuirde zu einer Verminderung bzw. zu einer
Erhdhung des Fair Values fUhren. Eine Verdnderung des Diskontfaktors in
der Hohe von 0,25 % bzw. —0,25 % wuirde zu einer Verminderung bzw. Er-
héhung des Ergebnisses vor Steuern um TEUR -1.561 bzw. TEUR +1.652
(31.12.2013: TEUR —1.634 bzw. TEUR +1.725) flhren.

Die Fair Value-Ermittlung fUr finanzielle Verbindlichkeiten der Bank, welche
in die Bewertungskategorie Fair Value through P/L gewidmet wurden, be-
inhaltet alle instrumentenspezifische Marktfaktoren, einschlieBlich das mit
diesen finanziellen Verbindlichkeiten in Verbindung stehende markttbliche
Bonitats- bzw. Liquiditatsrisiko des Emittenten.

Die Pramie fur das Nichterfullungsrisiko stellt einen wesentlichen, nicht be-
obachtbaren Inputfaktor bei der Bewertung von Verbindlichkeiten dar. Diese
wird unter Anwendung der Risikokurven der Oberdsterreichische Landes-
bank Aktiengesellschaft in Bezug auf nachrangige und nicht nachrangige
Instrumente ermittelt. Zum 31. Dezember 2014 wurde in der Bewertung
der Verbindlichkeiten des Level 3 eine Risikopramie in einer Bandbreite von
—-0,05 % bis 1,96 % (31.12.2013: von —0,05 % bis 1,72 %) berlcksichtigt.
Eine Erhéhung bzw. Verminderung der Risikopréamie wirde zu einem nied-
rigeren bzw. héheren Fair Value der Verbindlichkeiten fUhren. Eine Veran-
derung der Risikopramie von 0,2 % bzw. -0,2 % wirde zu einer Erhdhung
bzw. Verminderung des Ergebnisses vor Steuern um TEUR +16.551 bzw.
TEUR -16.860 (31.12.2013: TEUR +14.427 bzw. TEUR -14.594) fuhren.

Die Ermittlung dieser Auswirkung erfolgt durch Neubewertung der Verbind-
lichkeiten unter BerUcksichtigung der alternativen Parameter.

Fur die Verbindlichkeiten der Bank, die bis 2. April 2003 begrundet wurden,
haftet das Land Ober&sterreich gemaB § 1356 ABGB. Fur Verbindlichkeiten,
die zwischen dem 3. April 2003 und 1. April 2007 begrindet wurden und
deren Laufzeit nicht Uber den 30. September 2017 hinausgeht, besteht eine
Ausfallshaftung seitens des Landes bis 30. September 2017.

Die zur Bestimmung der Fair Values eingesetzten Preismodelle sowie ver-
wendeten Inputfaktoren werden regelmaBig getestet und validiert. Die Be-
wertungsergebnisse der zum Fair Value bilanzierten Instrumente werden
regelmaBig dem Vorstand berichtet.

(55) Angaben zu nahe stehenden Personen und Unternehmen

Zum Kreis der nahe stehenden Personen und Unternehmen z&hlen die

folgenden Personenkreise und Unternehmen:

= Mutterunternehmen sowie Unternehmen, unter deren maBgeblichem
Einfluss die Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft steht,
wie unter Punkt (56) angegeben

= Mitglieder des Managements in SchlUsselpositionen wie Vorstand und
Aufsichtsrat der Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft und
des Mutterunternehmens OO Landesholding GmbH sowie deren nachste
Familienangehdrige,

= Tochterunternehmen und assoziierte Unternehmen

in TEUR Mutterunternehmen und Tochter- Assoziierte Schliisselpositionen im
Unternehmen mit unternehmen Unternehmen Unternehmen oder

maBgeblichem Einfluss Mutterunternehmen
31.12.2014 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2013

Forderungen an Kreditinstitute 708.803 720.303

Forderungen an Kunden 429.781 277.586 35.046 52.004 149.896 40.826 1.018 1.140

Risikovorsorgen

Handelsaktiva 65.889 51.383 8 11

Finanzanlagen 8.353 8.589 4.552 4.552 17.409 17.409

Vermdgenswerte 1.212.825 1.057.861 39.598 56.556 167.313 58.246 1.018 1.140

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 714.728 731.032

Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 3.166 4.028 2.946 1.919 14.582 496 1.102 1.038

Verbindlichkeiten 717.894 735.060 2.946 1.919 14.582 496 1.102 1.038

Kreditrisiken 47.908 28.233 208 8.224 10.346 16.192 175 186

Eventualverbindlichkeiten 11.255

Zinsertrdge 15.307 12.853 422 97 1.460 779 10 11

Zinsaufwendungen 10.998 13.146 2 20 102 86 10 12

Dividendenertrége 102 104 853 640

Provisionsertrage 39 5 3 32 6 3 3

Provisionsaufwendungen

Verdnderungen der Wertberichtigungen und Riickstellungen

Die Geschéftsbeziehungen zu nahe stehenden Personen und Unternehmen
werden zu marktiblichen Konditionen unterhalten.

Die Vorstandsmitglieder der Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesell-
schaft und Geschéftsfiihrer der Tochterunternehmen haben zum Jahresuilti-
mo von der Bank Vorschusse, Kredite und Haftungen in Hohe von TEUR 21
(2013: TEUR 7) zu den wie fur Bankmitarbeiter geltenden Ublichen Konditi-
onen und Bedingungen erhalten. Die Aufsichtsrate der Oberdsterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft haben fur sich und fur Unternehmen, fir die
sie personlich haften, zum Jahresultimo von der Bank Vorschusse, Kredite
und Haftungen in H6he von TEUR 176 (2013: TEUR 27) mit bankUblichen
bzw. zu wie fUr Bankmitarbeiter geltenden Ublichen Konditionen und Be-
dingungen erhalten.

Die jahrliche Vergttung der Vorstandsmitglieder setzt sich aus einem Fix-
betrag und einer variablen Vergutungskomponente zusammen. Die variable
Vergutungskomponente ist ein Jahresbonus, der durch den Aufsichtsrat
auf der Grundlage der Geschéftsentwicklung des Unternehmens festgelegt
wird. FUr GeschéftsfUhrer und leitende Angestellte wurden teilweise eben-
falls variable Vergtungen vereinbart, die vom Vorstand individuell festgelegt
werden. Aktienbasierte Entlohnungsschemata sind nicht vorhanden.

Der Konzern hat im Jahr 2014 flr aktive Vorstandsmitglieder und Ge-
schéaftsfihrer TEUR 1.116 (2013: TEUR 1.160) und fur Vorstandsmitglieder
im Ruhestand (einschlieBlich Hinterbliebener) TEUR 93 (2013: TEUR 91)
aufgewendet. Die Aufsichtsratsmitglieder erhielten flr ihre Tatigkeit eine
Vergutung von insgesamt TEUR 58 (2013: TEUR 59).

An Abfertigungen und Pensionen sowie flr Vorsorgen fur Abfertigungen und
Pensionen hat der Konzern im Jahr 2014 fUr aktive Vorstandsmitglieder und
Geschéaftsfuhrer TEUR 198 (2013: TEUR 143), fUr andere aktive Arbeitneh-
mer und flr Pensionisten TEUR 6.244 (2013: TEUR 2.386) aufgewendet.

(56) Eigentiimer der Oberdésterreichische Landesbank

Aktiengesellschaft

31.12.2014 | 31.12.2013

00 Landesholding GmbH 50,57 % 50,57 %
Land Oberdsterreich 50,57 % 50,57 %
Hypo Holding GmbH 48,59 % 48,59 %
Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich Aktiengesellschaft 38,57 % 38,57 %
Oberdsterreichische Versicherung Aktiengesellschaft 6,98 % 6,98 %
Generali Holding Vienna AG 3,04 % 3,04 %
Mitarbeiter 0,84 % 0,84%
Gesamt 100,00 % 100,00 %

Die Ober&sterreichische Landesbank Aktiengesellschaft ist vom Land Ober-
Osterreich aufgrund ihrer Kompetenz als Wohnbaubank mit der Verwaltung
der geférderten Wohnbaudarlehen beauftragt worden. Fur die Gewahrtra-
gerhaftung des Landes Oberdsterreich bezahlt die Bank dem Land eine
Haftungsprovision in Héhe von TEUR 260 (2013: TEUR 333). Der Bank-
konzern steht mit der Hypo Holding GmbH in keiner dauernden Geschafts-
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beziehung. Mit dem Konzern der Raiffeisenlandesbank Oberdsterreich Ak-
tiengesellschaft bestehen intensive Geschaftsbeziehungen, die sich vor-
wiegend auf gemeinsame Konsortialfinanzierungen, Mittelveranlagungen,
EDV-Kooperation und Zusammenarbeit bei der Entwicklung gemeinsamer
Projekte (Basel lll, IFRS) erstrecken. Mit der Oberdsterreichische Versiche-
rung Aktiengesellschaft und der Generali Holding Vienna AG bestehen ge-
meinsame Kooperationen im Versicherungsgeschaft. Mit verbundenen und
assoziierten Unternehmen unterhalt die Oberdsterreichische Landesbank
Aktiengesellschaft Geschaftsbeziehungen in Form von Transaktionen im
Rahmen der Refinanzierung und sonstiger Ublicher Bankgeschéfte.

Berichterstattung nach Geschéftsbereichen — Gewinn- und Verlustrechnung

KONZERNABSCHLUSS

(57) Segmentberichterstattung

Die nachfolgende Segmentberichterstattung basiert auf dem so genannten
,Management Approach®, der verlangt, die Segmentberichterstattung auf
Basis der internen Berichterstattung so darzustellen, wie sie regelméaBig zur
Entscheidung Uber die Zuteilung von Ressourcen zu den Segmenten und
zur Beurteilung ihrer Performance herangezogen werden.

Die Ober6sterreichische Landesbank Aktiengesellschaft hat bedingt durch
ihren Regionalbank-Charakter ein begrenztes geografisches Einzugsgebiet
und verzichtet daher auf die Darstellung nach geografischen Merkmalen
wegen der untergeordneten Bedeutung.

in TEUR GroBkunden | Retail und Wohnbau Financial Markets Sonstige Konzern
Zinstiberschuss 2014 23.030 22.963 12.845 464 59.301
2013 20.858 24,082 12.765 1.176 58.880
Ergebnis aus At Equity-Bewertung 2014 3.996 3.996
2013 11.678 11.678
Kreditrisikovorsorge 2014 1.619 1.717 0 —17.560 —14.224
2013 -839 414 2 -825 -1.249
Provisionsergebnis 2014 2.920 11.279 -347 -199 13.653
2013 3.009 11.462 -689 —268 13.515
Handelsergebnis 2014 37 160 —475 -5 —284
2013 -913 141 -3.021 886 —2.907
Finanzanlageergebnis 2014 0 0 2.796 —1.547 1.249
2013 -19 -19 4.156 —-1.544 2.574
Verwaltungsaufwendungen’ 2014 -9.478 —28.688 —7.364 —7.556 -53.086
2013 -9.246 —28.227 -7.131 -6.021 -50.625
Sonstiges betriebliches Ergebnis 2014 73 -17 54 -5.215 -5.105
2013 46 -13 5 -1.823 -1.785
Jahresiiberschuss vor Steuern 2014 18.201 7.414 7.509 —27.622 5.502
2013 12.895 7.840 6.087 3.259 30.081
Segmentvermdgen 2014 3.044.691 3.135.647 3.092.867 127.295 9.400.500
2013 2.779.583 3.066.030 2.643.296 125.503 8.614.412
Segmentschulden und Eigenkapital 2014 318.247 1.547.240 7.535.013 9.400.500
2013 299.649 1.484.607 6.830.156 8.614.412
Cost-Income-Ratio 2014 36,4 % 83,8 % 59,0 % 78,2 %
2013 38,7 % 79,4 % 59,0 % 71,7 %

‘" hievon planmaBige Abschreibungen: Segment GroBkunden TEUR —1.040 (2013: TEUR —1.071), Segment Retail und Wohnbau TEUR —1.585 (2013: TEUR —1.825), Segment Financial Markets

TEUR —1.060 (2013: TEUR —1.058), Segment Sonstige TEUR —967 (2013: TEUR —893)

Die Segmente des Konzerns der Oberdsterreichische Landesbank Aktien-
gesellschaft gliedern sich nach folgenden Kriterien:

GroBkunden:

Diesem Segment sind die Ertrags- und Aufwandspositionen aus Geschaf-
ten mit 6ffentlichen Institutionen (Bund, Land, Gemeinden, Sozialversiche-
rungen, anerkannte Religionsgemeinschaften) aus dem In- und Ausland
sowie deren verbundenen Unternehmen zugeordnet. Des Weiteren sind in
diesem Segment auch Geschéfte mit gemeinnitzigen und gewerblichen
Bautragern, Vertragsversicherungsunternehmen sowie Firmenkunden ent-
halten.

Retail und Wohnbau:

In diesem Segment werden alle Geschéafte mit unselbststandig Erwerbstéti-
gen (Private Haushalte) sowie auch selbststandig Erwerbstatigen, vor allem
Freiberufler und kleinere Unternehmen, die dezentral in den Filialen betreut
werden, abgebildet. Weiters sind die Ergebnisbeitrédge aus den gefdrderten
Eigenheimfinanzierungen von privaten Haushalten enthalten.

Financial Markets:

In diesem Segment werden die Finanzanlagen sowie der Handelsbestand,
die derivativen Finanzinstrumente, das Emissionsgeschaft sowie Ergebnisse
aus dem Interbankengeschaft abgebildet. Weiters ist der aus dem Bilanz-
strukturmanagement erwirtschaftete Fristentransformationsbeitrag enthal-
ten. Bei keinem Finanzinstrument wurde ein Impairment vorgenommen.
Im Vorjahr gab es bei einem Finanzinstrument ein Impairment in Hohe von
TEUR 68, da aufgrund der Marktwertveranderung mit einer Wertaufholung
nicht mehr zu rechnen war.

Sonstige:

Dieses Segment enthélt die Ergebnisse aus unseren Tochterunterneh-
mungen, die im Leasing- und Immobiliengeschaft tatig sind sowie die Bei-
trdge aus assoziierten Unternehmen und sonstigen Beteiligungen. Im Er-
gebnis aus At Equity-Bewertung ist ein Impairment in Héhe von TEUR 2.410
(2018: kein Impairment) ausgewiesen. Bei einem (2013: 1) Finanzinstrument
wurde ein Impairment in Hohe von TEUR 1.907 (2013: TEUR 1.544) vorge-
nommen, da aufgrund der aktuellen Marktwertverdnderung mit einer Wert-
aufholung nicht mehr zu rechnen ist. Im Sonstigen betrieblichen Ergebnis

ist die Stabilitdtsabgabe mit TEUR 7.718 (2013: TEUR 4.260) enthalten.
Weiters sind diesem Segment auBerordentliche Ertrage und Aufwendungen
zugeordnet. FUr weitere Informationen zur Entwicklung der Vorsorgen fur
Risiken aus dem Kreditgeschaft wird auf die Notes Punkt (29) verwiesen.

(58) Zinslose Forderungen

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Forderungen an Kreditinstitute 96.716 91.361
Forderungen an Kunden 22.025 21.320
Gesamt 118.741 112.681

Die zinslosen Forderungen sind im Wesentlichen Zinsenabgrenzungen bzw.
Forderungen aus dem Zahlungsverkehr. Die Forderungen an Kunden wer-
den zinslos gestellt, wenn mit der Einbringung von Zinszahlungen in den
kommenden Perioden nicht mehr gerechnet werden kann. Fur diese Forde-
rungen wurden bereits ausreichend Wertberichtigungen gebildet.

(59) Als Sicherheit iibertragene Vermogenswerte”

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Deckungsstock fiir Pfand- und

Kommunalschuldverschreibungen™ 3.651.901 3.575.139
Deckungsstock fir Miindelgeldspareinlagen 10.457 10.385
Cash-Sicherheiten im Rahmen der

Collateral-Vereinbarungen 23.660 18.000
Sicherheiten fir Tenderfazilitaten 20.002 0
Gesamt 3.706.020 3.603.524

" Bei den angefiihrten Sicherheiten handelt es sich um bankibliche Standardvereinbarungen.
™ Zum Berichtsstichtag betrug die Uberdeckung im Deckungsstock TEUR 1.543.717 (2013:
TEUR 1.642.929).
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Die Hohe der Mlindelgeld-Spareinlagen per 31. Dezember 2014 belauft sich
auf TEUR 7.718 (2013: TEUR 6.922).

Die als Sicherheiten fur Tenderfazilitaten Ubertragenen Vermdgenswerte
umfassen sowohl notenbankfahige Wertpapiere als auch Credit Claims. Im
Zuge des Targeted Longer-Term Refinancing Operations (TLTRO) der EZB
hat die Bank mit TEUR 20.002 (2013: TEUR 0) teilgenommen.

(60) Als Sicherheit erhaltene Vermégenswerte”

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Cash-Sicherheiten im Rahmen der

Collateral-Vereinbarungen 768.490 548.040
Gesamt 768.490 548.040

‘' Bei den angeflihrten Sicherheiten handelt es sich um bankiibliche Standardvereinbarungen.

(61) Fremdwahrungsvolumina

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Gesamtbetrag der Aktiva in fremder Wahrung 312.936 318.666
Gesamtbetrag der Passiva in fremder Wahrung 713.931 754.450

Der Unterschied zwischen Aktiva und Passiva in den einzelnen W&hrungen
stellt nicht die offene Fremdwahrungsposition des Bankkonzerns gemaB
CRR dar. Die Absicherung von offenen Fremdwahrungspositionen erfolgt
anhand derivativer Finanzinstrumente wie Wahrungsswaps oder Cross-
Currency-Swaps. Diese Absicherungen sind in der IFRS-Bilanz jedoch nicht
mit dem Nominalwert, sondern mit dem Marktwert angesetzt. Die Summe
aller offenen Fremdwahrungspositionen geman CRR betrug per 31. Dezem-
ber 2014 TEUR 349 (2013: TEUR 461).

(62) Nachrangige Vermégenswerte

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Ergénzungskapital 4.875 4.769
Nachrangkapital 11.614 25.423
Gesamt 16.489 30.192
(63) Treuhandgeschifte
Treuhandvermdgen
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Forderungen an Kunden 9.362 10.176
Treuhandverbindlichkeiten
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten 9.362 10.176

(67) Wertpapiergliederung gemas BWG

(64) Eventualverbindlichkeiten und Kreditrisiken

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Verbindlichkeiten aus Biirgschaften und Haftungen 100.801 98.686
hievon riickgestellt 1.342 1.327

Verbindlichkeiten aus Burgschaften stellen zugesagte Haftungstibernahmen
flr unsere Kunden zu Gunsten eines Dritten dar. Sofern der Burgschafts-
nehmer seinen vertraglichen Verpflichtungen nicht nachkommt, kann der
BegUnstigte die Burgschaft der Bank in Anspruch nehmen. Die Bank hat
ihrerseits wiederum eine Regressmaglichkeit bei inrem Kunden. Die Even-
tualverbindlichkeiten wurden mit inrem Nominalwert angesetzt. Eventuelle
finanzielle Auswirkungen einer Inanspruchnahme sind durch eine Ruckstel-
lung berticksichtigt. Hierbei kamen dieselben Bewertungskriterien wie bei
der Bildung der Risikovorsorge von Forderungen zur Anwendung.

Kreditrisiken nach § 51 Abs. 14 BWG

in TEUR
Rahmen und Promessen

31.12.2014
541.778

31.12.2013
545.399

Zu diesen Kreditrisiken zahlen zugesagte, aber von Kunden noch nicht in
Anspruch genommene Ausleihungen. Darunter sind vor allem Promes-
sen im Darlehensgeschaft, aber auch nicht ausgenutzte Kreditrahmen zu
verstehen. Die Kreditrisiken wurden dabei jeweils mit inrem Nominalwert
angesetzt.

(65) Personal

Mitarbeiterkapazitat
Mitarbeiteranzahl im Jahresdurchschnitt 2014 2013
Vollzeitbeschéftigte Angestellte 299 320
Teilzeitbeschaftigte Angestellte 102 95
Gesamt 401 415

(66) Dividenden

Da die Oberosterreichische Landesbank Aktiengesellschaft Dividenden auf
Basis der Osterreichischen Rechtslage ausschuttet, ist die Dividende auf
den im Einzeljahresabschluss nach BWG bzw. UGB ausgewiesenen Bilanz-
gewinn in Hohe von TEUR 880 (2013: TEUR 880) beschrankt.

Der erwirtschaftete Jahresiberschuss des Geschaftsjahres 2014 betrug
TEUR 7.248 (2013: TEUR 16.798). Nach Rucklagendotation von TEUR
6.368 (2013: TEUR 15.922) und nach Zurechnung des Gewinnvortrages
von TEUR 4 (2013: TEUR 4) ergibt sich ein verwendungsféhiger Bilanz-
gewinn von TEUR 880 (2013: TEUR 880). In der Hauptversammlung wird
der Vorstand vorschlagen, auf das Grundkapital von TEUR 14.664 (2013:
TEUR 14.664) eine Dividende in Hoéhe von EUR 0,4362 (2013: EUR 0,4362)
je anspruchsberechtigter Aktie auszuschutten. Die Ausschuttung ergibt
daher bei 2.017.000 Stlck Aktien (2013: 2.017.000 Stiick) einen Betrag
von TEUR 880 (2013: TEUR 880). Hievon entfallen auf 17.000 Stlck Vor-
zugsaktien TEUR 7 (2013: TEUR 7).

Nachstehende Tabelle gliedert die Wertpapiere (ohne anteilige Zinsen) gemaB § 64 Abs. 1 Z 10 und Z 11 BWG auf:

in TEUR Nicht borsenotiert borsenotiert Gesamt

31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2014 31.12.2013
Schuldtitel 6ffentlicher Stellen 210.181 196.330 210.181 196.330
Forderungen an Kreditinstitute 13.530 23.524 13.530 23.524
Forderungen an Kunden 190.751 191.075 190.751 191.075
Festverzinsliche Wertpapiere 458.964 555.423 458.964 555.423
Nicht festverzinsliche Wertpapiere 178.784 212.856 8.520 22.082 187.304 234.938
Gesamt 383.065 427.455 677.665 773.835 1.060.730 1.201.290
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Samtliche in den Aktivposten Schuldverschreibungen und andere festver-
zinsliche Wertpapiere, Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere,
Beteiligungen sowie Anteile an verbundenen Unternehmen enthaltenen zum
Borsehandel zugelassenen Wertpapiere sind auch bdrsenotiert.

Von den zum Bdrsenhandel zugelassenen Schuldverschreibungen und
anderen festverzinslichen Wertpapieren kénnen TEUR 383.302 (2013:
TEUR 397.116) dem Anlagevermdgen zugeordnet werden. Von den zum
Boérsenhandel zugelassenen Aktien und anderen nicht festverzinslichen
Wertpapieren kdnnen TEUR 7.500 (2013: TEUR 20.500) dem Anlagever-
mdogen zugeordnet werden.

Der Unterschiedsbetrag zwischen den héheren Anschaffungskosten und
dem niedrigeren Rlckzahlungsbetrag gemaB § 56 Abs. 2 BWG wird finanz-
mathematisch berechnet und abgeschrieben. Die voraussichtliche Tilgung
im Jahr 2015 betragt Nominale TEUR 53.754 (2013: TEUR 121.055).

Die Gesellschaft flihrt ein Wertpapier-Handelsbuch geméafi Artikel 102 ff.
CRR. Das zu Marktpreisen berechnete Volumen des Wertpapier-Handels-
buches betragt per 31. Dezember 2014 insgesamt TEUR 1.501 (2013:
TEUR 2.717).

Das Erganzungs- und Nachrangkapital im Eigenbestand betragt TEUR
16.256 (2013: TEUR 29.002).

Flr das kommende Jahr werden Nominale TEUR 220.781 (2013: TEUR
156.850) an Verbrieften Verbindlichkeiten aufgrund des Laufzeitendes zur
Tilgung fallig.

(68) Konsolidierte Eigenmittel und bankaufsichtliches
Eigenmittelerfordernis

Die nachfolgenden Tabellen zeigen, welches Eigenmittelerfordernis geman

CRR fir die Oberosterreichische Landesbank Aktiengesellschaft gemal

§ 30 BWG zum Bilanzstichtag 2014 bzw. 2013 bestand und aus welchen

Bestandteilen sich die Eigenmittel des Konzerns per 31. Dezember 2014

bzw. 31. Dezember 2013 zusammensetzten:

Konsolidierte Eigenmittel geméaB CRR

in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Gezeichnetes Kapital

(abziiglich Vorzugsaktien) 14.540 13.902
Rucklagen 340.322 265.293
Unterschiedsbetrage aus Kapitalkonsolidierung 15.929
Durch Ver&nderungen bei der eigenen Bonitét

bedingte Gewinne und Verluste des Instituts aus

zeitwertbilanzierten Verbindlichkeiten 6.959

Betrag zusétzlicher Wertanpassungen auf zum

Fair Value-bewertete Vermdgenswerte —7.521

Abzugsposten wesentliche Beteiligungen -13.126

Weitere Ubergangsbestimmungen hartes Kernkapital 10.524

Immaterielle Vermogensgegensténde —4.952 -5.288
Tier 1 Capital 346.746 289.836
Additional Tier 1 Capital 4.757 1}
Anrechenbare nachrangige Verbindlichkeiten 80.365 116.371
Ubergangsbestimmungen fiir Kapitalinstrumente

unter Bestandsschutz 2.807 19.118
Weitere Ubergangsbestimmungen zum Ergénzungskapital -3.282

Stille Reserven gemdB § 57 Abs. 1 BWG 13.000
Tier 2 Capital 79.890 148.489
Abziige geméB § 23 Abs. 13 und 14 BWG —-1.841
Gesamte anrechenbare Eigenmittel 431.393 436.484
Gesamtforderungshetrag 3.221.433 3.105.226
Erforderliche Eigenmittel 263.514 255.510
Eigenmitteliberschuss 167.879 180.974
Kernkapitalquote 10,9 % 9,3 %
Eigenmittelquote 13,4 % 141 %

KONZERNABSCHLUSS

Eigenmittelerfordernis geman CRR

31.12.2014 ungewichtet gewichtet | EM-Erfordernis
in TEUR

Aktiva 7.993.112 2.755.207 220.416
AuBerbilanzmaBige Geschéfte 169.267 107.617 8.609
Besondere auBerbilanzméBige

Geschéfte 964.606 69.061 5.525
Credit Value Adjustment 206.698 16.536
Operatives Risiko 82.850 12.428
Gesamt 9.126.985 3.221.433 263.514
31.12.2013 ungewichtet gewichtet | EM-Erfordernis
in TEUR

Aktiva 8.372.345 2.816.968 225.357
AuBerbilanzméBige Geschafte 203.528 129.385 10.351
Besondere auBerbilanzméBige

Geschéfte 722.518 57.562 4.605
Operatives Risiko 101.310 15.197
Gesamt 9.298.391 3.105.225 255.510

Per 31. Dezember 2014 beruhen die Eigenmittelkennzahlen auf Basis der
CRR (EU-Verordnung Nr. 575/2013). Die Vergleichszahlen basieren auf den
Bestimmungen des BWG, welche bis zum 31. Dezember 2013 maBgeblich
waren.

Die Informationen geman Teil VIII der CRR in Verbindung mit der Offenle-
gungsverordnung werden auf der Website unseres Institutes (www.hypo.
at) veroffentlicht.

(69) Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Schweizerische Nationalbank (SNB) hebt CHF-Mindestkurs auf:
Uberraschend hob die SNB am 15. Janner 2015 die seit tber drei Jahren
bestehende Mindestwechselkursgrenze zum EUR von 1,20 auf. Die Ankin-
digung fuhrte zu einer massiven Aufwertung des CHF gegentiber dem EUR.
Unmittelbar danach notierte der EUR/CHF-Wechselkurs unter der Paritat
um sich im Anschluss knapp darlber zu stabilisieren. Seitens der FMA
wurde in Abstimmung mit der Wirtschaftskammer festgelegt, dass Kunden
mit CHF-Krediten, die mittels Stopp-Loss-Orders konvertiert wurden, eine
Ruckkonvertierung zum selben Kurs bzw. eine entsprechende Entschadi-
gung zu Lasten der Bank zu ermdglichen ist.

Ersetzung der 6sterreichischen Sekundarmarktrendite (SMR):
Mittels des am 1. Janner 2015 in Kraft getretenen ,Bundesgesetz be-
treffend die Ermittlung der Umlaufgewichteten Durchschnittsrendite fur
Bundesanleihen (UDRBG)" wird es mit 1. April 2015 zu einer Umstellung
der in vielen Vertragen verwendeten SMR auf UDRB kommen. Der neue
Indikator wird von der OeNB ab dem 1. April 2015 verdffentlicht werden.
Die genaue Ausgestaltung bzw. Uberleitung von SMR auf UDRB ist seitens
der OeNB per Verordnung bis zur ersten Verdffentlichung festzulegen. Die
SMR wird bis 31. Marz 2015 in der Oberd&sterreichische Landesbank Ak-
tiengesellschaft geman Forderrichtlinie des Landes Oberdsterreich in der
Wohnbauférderung verwendet. Etwaige Abweichungen oder Unterschiede
in der Neugestaltung des Indikators zur bestehenden SMR kdnnten die
Ertragslage beeinflussen.
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RISIKOBERICHT

(70) Gesamtbankrisikomanagement

Risikotbernahmen zur Ergebniserzielung stellen fur den Konzern der Ober-
Osterreichische Landesbank Aktiengesellschaft eine Kernfunktion der un-
ternehmerischen Téatigkeit dar. Risikostrategie des Oberosterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft Konzerns ist es daher, bankUbliche Risiken
in einem definierten Rahmen einzugehen und die sich daraus ergebenden
Ertragsmaoglichkeiten zu nutzen. In diesem Sinne existiert im Oberodsterrei-
chische Landesbank Aktiengesellschaft Konzern ein Risikomanagement-
prozess, der die Grundlage fUr eine risiko- und ertragsorientierte Gesamt-
banksteuerung bildet.

Der Vorstand ist verantwortlich fir die Organisation des Risikomanage-
ments. In Zusammenarbeit mit den hierflr eingerichteten Komitees, dem
Risikokomitee und dem ALM-Komitee, legt der Vorstand die Risikostra-
tegien fUr die Aktivitdten in den Geschaftsfeldern sowie flr die zentralen
Strukturrisiken des Konzerns fest.

Das Risikomanagement ist so organisiert, dass Interessenkonflikte sowohl
auf personlicher Ebene als auch auf Ebene von Organisationseinheiten ver-
mieden werden. D.h., es existiert eine bis zur Vorstandsebene durchgangige
Trennung von Markt- und Marktfolgeeinheiten.

Die Gesamtbankrisikostrategie ist konsistent mit dem Geschéaftsmodell und
berticksichtigt alle wesentlichen Geschaftsfelder und Risikoarten. Art und
Umfang der Risikolibernahme leiten sich aus den einzelnen Geschéfts-
feldern ab, deren Aktivitaten im Rahmen der Geschaftsstrategieplanung
jahrlich festgelegt werden, z.B. fur die Bereiche GroBkunden, Retail, Wohn-
bau und Financial Markets. Die Ober6sterreichische Landesbank Aktien-
gesellschaft richtet ihnr Engagement grundsétzlich nur auf Geschéftsfelder,
in denen sie Uber eine entsprechende Expertise zur Beurteilung der spezi-
fischen Risiken verfugt. Der Aufnahme neuer Geschéaftsfelder oder Produkte
geht grundsétzlich eine adaquate Analyse der geschéftsspezifischen Risiken
im Rahmen eines standardisierten Produkteinflhrungsprozesses voraus.

Aufgrund des breit diversifizierten Kundenportfolios sind die Konzentrati-
onsrisiken im Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft Konzern
tendenziell gering. Zur Kreditrisikolberwachung sind Prozesse und Be-
richtswege festgelegt, mit denen z.B. die Kontrahenten- bzw. Emittenten-
risiken Uberwacht und berichtet werden.

Die Verantwortung flr das operative Risikomanagement ist im Konzern
auf mehrere Einheiten aufgeteilt. Die Organisationseinheit Controlling/
Risikosteuerung ist verantwortlich fir die konzernweite Risikomessung,
-Uberwachung und -berichterstattung gemas ICAAP an den Vorstand und
die Inhaber von Risikokapitallimiten. In der Risikotragféahigkeitsrechnung
werden sémtliche quantifizierbaren Risiken (Adressenausfallsrisiko inkl. Be-
teiligungsrisiko, Marktrisiken, Refinanzierungsrisiko, Risiko aus FX-Krediten,
makrodkonomisches Risiko und operationelles Risiko) zusammengefiihrt
und monatlich an den Vorstand berichtet. FUr sonstige, nicht quantifizierbare
Risiken wie Geschafts- oder Reputationsrisiken stehen ca. 20 % der nicht
allozierten Eigenmittel als Kapitalpuffer zur Verfiigung. Uber Risikosteue-
rungsmaBnahmen wird im ALM-Komitee bzw. im Risikokomitee beraten. Die
Entscheidung zu SteuerungsmaBnahmen trifft der Vorstand. Risikodispositi-
onen werden entsprechend der festgelegten Zusténdigkeiten entweder von
den Marktbereichen oder zentral vom Treasury vorgenommen. Die Kontrolle
der Wirksamkeit von getroffenen MaBnahmen erfolgt durch regelmaBige
Analysen im Rahmen der Berichtserstellung. Im Risikoausschuss sowie im
Aufsichtsrat wird Uber die Risikolage regelmaBig berichtet.

Die Interne Revision pruft regelm&Big die internen Kontroll- und Risikoma-
nagementprozesse sowohl der Tochtergesellschaften als auch der Zentral-
bereiche auf OrdnungsmaBigkeit, Wirtschaftlichkeit, Effizienz und Sicherheit.
Als unabhéngige Instanz berichtet sie direkt an den Vorstand und den
Prifungsausschuss des Aufsichtsrats.

Entsprechend der Verpflichtung gemaB § 93 BWG ist die Oberdsterrei-
chische Landesbank Aktiengesellschaft Mitglied der Einlagensicherung der
Osterreichischen Landes-Hypothekenbanken. Im Falle der Inanspruch-
nahme dieser Einlagensicherung ist die jahrliche Beitragsleistung fir das
Einzelinstitut mit 1,5 % der Bemessungsgrundlage gemaB Artikel 92 Abs.
3 lit.a der EU-Verordnung Nr. 575/2013 begrenzt. Somit errechnet sich fur
die Bank eine Obergrenze von TEUR 44.421 (2013: TEUR 39.610).

(71) Marktrisiko

Marktrisiken entstehen durch mégliche Veréanderungen von Marktpreisindi-
katoren wie Zinssétze, Wahrungs- und Aktienkurse sowie aus der Verande-
rung von Creditspreads. Da die Ober6sterreichische Landesbank Aktienge-
sellschaft nur ein kleines Handelsbuch im Sinne des Artikel 94 CRR fihrt,
resultiert das Marktrisiko im Wesentlichen aus dem Zins&nderungsrisiko
im Bankbuch, in geringem AusmaB auch aus Wahrungsrisiken aus offe-
nen Devisenpositionen sowie aus dem Creditspread-Risiko im Wertpapier-
Eigenbesitzportfolio.

Das Risikomanagementziel fir das Zinsanderungsrisiko im Bankbuch be-
steht darin, einen —in Relation zum anteiligen Risikokapital — angemessenen
Strukturbeitrag zu erwirtschaften bzw. den Barwert des Eigenkapitals zu
steigern. Das Erwirtschaften von Ertrdgen aus offenen Devisenpositionen ist
keine Zielsetzung. Daher wird eine sich aus Kundengeschéaften ergebende
Fremdwahrungsposition grundsatzlich abgesichert.

Die Identifikation und Messung der Marktrisiken erfolgt durch die Organisa-
tionseinheiten Controlling/Risikosteuerung und Treasury-Service.

Die Risikoanalysen der Bank im Marktrisikobereich stitzen sich auf den
Value at Risk (VaR). Die Bank verwendet dabei die Methode ,Historische
Simulation mit folgenden Parametern:

Parameter Zinsanderungs- Creditspread- | Fremdwahrungs-

risiko risiko risiko
Beobachtungszeitraum 10 Jahre 10 Jahre 10 Jahre
Haltedauer 1 Jahr 1 Jahr 1 Jahr
Konfidenzniveau 99,9 % 99,9 % 99,9 %

Um die PrognosegUte des Value at Risk fur Zinsanderungsrisiken zu prufen,
werden Backtests durchgeflhrt. Dabei werden die infolge tatsachlicher
Marktwertverdnderungen bei unverdndertem Bestand eingetretenen Ge-
winne und Verluste mit den durch das VaR-Modell prognostizierten Werten
verglichen. Die Ergebnisse der Backtests bestatigten auch im Jahr 2014
die Validitat der angewendeten statistischen Methoden. Fur die Berlick-
sichtigung von Risiken bei extremen Marktbewegungen werden zusatz-
lich Stresstests durchgefihrt. Diese beinhalten die Simulation von groBen
Schwankungen der Marktpreisindikatoren und dienen zum Aufzeigen von
Verlustpotenzialen, die nicht vom Value at Risk abgedeckt werden. Die
Stressszenarien umfassen sowohl standardisierte Zinsschockszenarien als
auch Zinsszenarien, die aufgrund der Zinspositionierung in Verbindung mit
der aktuellen Bilanzstruktur nachteilig auf den Strukturbeitrag der Bank
wirken konnten. Alle Marktrisikoaktivitdten sind mit Risikolimiten versehen,
die in ihrer Gesamtheit in eine Risikotragfahigkeitsrechnung einflieBen.

Der groBte Anteil am Marktrisiko der Bank entféllt auf das Creditspreadrisi-
ko, gefolgt vom Zins&nderungsrisiko im Bankbuch.

Die Ausweisrichtlinie zur Zinsrisikostatistik schreibt Uberdies die Messung
des ,Zinsdnderungsrisikos im Bankbuch® im Verhaltnis zum Haftkapital der
Bank vor, indem eine Veranderung des Marktwertes des Bankbuchs nach
einem Zinsschock um 200 Basispunkte den anrechenbaren Eigenmitteln
der Bank gegentbergestellt wird. Wirde dieser Zinsschock mehr als 20 %
der anrechenbaren Eigenmittel betragen, konnte die Bankenaufsicht risiko-
reduzierende MaBnahmen einfordern.

Dieser 200-Basispunkte-Zinsschock wirde unter Einbeziehung der aktu-
ellen Eigenkapitalveranlagung als offene Risikoposition rund 4,4 % der an-
rechenbaren Eigenmittel beanspruchen. Damit liegt die Oberdsterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft deutlich unter der Outlier-Grenze von 20 %.

Das Fremdwahrungsrisiko ist vergleichsweise gering. Offene Fremdwah-
rungspositionen ergeben sich lediglich aus dem Valutengeschéft, welche
wiederum durch eine knappe Disposition beschrankt werden. Zum 31. Dez-
ember 2014 war die Bagatellschwelle von 2 % der Gesamteigenmittel ge-
mah Artikel 351 der EU-Richtlinie 575/2013 nicht Uberschritten. Das regula-
torische Eigenmittelerfordernis aufgrund der offenen Devisenposition in der
Bank und im Konzern betrug daher TEUR 0 (2013: TEUR 0).

Der Value at Risk auf der Basis der angegebenen Parameter stellt sich zum
Bilanzstichtag wie folgt dar:

Value at Risk
in TEUR 31.12.2014 | 31.12.2013
Creditspreadrisiko 65.520 66.954
Zinsrisiko — Bankbuch 50.871 47.071
Fremdwahrungsrisiko 49 45
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Die Berichte zum Marktrisiko gem&aB obiger Beschreibung werden grund-
satzlich monatlich dem Vorstand zur Kenntnis gebracht. Zusatzlich wird fir
das Zinsrisiko im Bankbuch woéchentlich auch eine GAP-Analyse erstellt
sowie Marktwertanderungen im Wertpapier-Eigenbesitzportfolio téglich
verfolgt und berichtet.

Die vollkonsolidierten Tochtergesellschaften refinanzieren sich fristen- und
wahrungskonform bei der Bank, sodass Zinsanderungs- und Wahrungs-
risiken vermieden und in der Bank zentral gesteuert werden kdnnen.

(72) Derivate

Die Bank verwendet Derivate ausschlieBlich zur Absicherung von Markt-
risiken. In der Regel steht jedem Derivat ein abzusicherndes Grundgeschaft
gegenlber. In wenigen Ausnahmeféllen werden Derivate ohne Grundge-
schaft, so genannte Makrohedges, zur Bilanzstruktursteuerung abgeschlos-
sen. Diese sichern die Bank gegen extreme Zinsbewegungen ab. Der Ein-
satz von Derivaten ohne Grundgeschaft wird regelmaBig im Rahmen des
ALM-Komitees der Bank besprochen. Alle Hedging-Initiativen werden vom
Vorstand beschlossen.

Die Marktwerte der abgeschlossenen Derivate werden regelmaBig mit den
Marktwerten der Gegenpartei Uberprift. FUr jeden Geschéaftspartner, mit
dem ein Derivatgeschaft abgeschlossen wird, muss eine entsprechende
Kreditlinie vorhanden sein, die die Bonitat des Kreditnehmers und die an-
gestrebten Geschéafte berlcksichtigt. Im Interbankenbereich wurden Colla-
teral-Vereinbarungen mit allen wichtigen Geschaftspartnern abgeschlossen,
um das Ausfallsrisiko zu minimieren.

(73) Kreditrisiko

Das Kreditrisiko beinhaltet die Gefahr der Nichterfllung von vertraglichen
Zahlungsverpflichtungen durch Schuldner. Das heiBt, dass Schuldner ihre
Zahlungen zur korrekten Erflullung ihrer génzlichen oder teilweisen Zins-
oder Tilgungsverpflichtung nicht bzw. nicht zeitgerecht leisten. Im Rahmen
der quartalsweisen Risikoberichterstattung an den Vorstand berticksichtigt
und konsolidiert die Kreditinstitutsgruppe alle Elemente der Kreditrisikofor-
derungen wie z.B. Ausfallsrisiken einzelner Debitoren, Lander und Bran-
chen. Das Kreditrisiko umfasst neben dem Adressenausfallsrisiko auch
das Emittenten- und Kontrahentenrisiko. Das Landerrisiko ist ebenso Teil
des Kreditrisikos.

Kreditrisiko resultiert hauptsachlich aus den Forderungen an Kunden und
Banken und aus den Wertpapieren im Bankbuch. Die Risikostrategie zielt
darauf ab, existenzgefédhrdende Schaden zu vermeiden. Dies erfolgt einer-
seits durch die begrenzte Allokation vorhandener Risikodeckungsmassen
auf die in der Geschéaftsstrategie festgelegten Geschaftsfelder. Andererseits
wird auch auf eine ausreichende Diversifizierung des Portfolios geachtet.
Der unerwartete Verlust aus Kreditrisiken wird in der Saule 1 der Basler
Eigenkapitalbestimmungen nach dem Standardansatz unterlegt. Im Rah-
men des Kapitaladdquanzverfahrens nach Saule 2 wird der unerwartete
Verlust aus Kreditrisiken mit der im IRB-Ansatz vorgegebenen VaR-Formel
fir Unternehmen, Staaten und Banken ermittelt. In den einzelnen Ge-
schaftsfeldern wird neben der angestrebten marktiblichen Rendite auch
explizit auf die Einhaltung der vorgegebenen Risikolimits geachtet. Uber
die Entwicklung des Kreditrisikos wird dem Vorstand monatlich berichtet.

Das Finanzierungscontrolling beurteilt die Risikosituation und die Besi-
cherungssituation der einzelnen Kreditfélle entsprechend der Ratingricht-
linien sowie initiiert und Uberwacht die Umsetzung der MaBnahmen zur
Risikobegrenzung. Die Kreditportfoliosteuerung kimmert sich um die fach-
gerechte Weiterentwicklung der Ratingsysteme und -verfahren, die zur
Beurteilung von Kreditengagements eingesetzt werden.

Die interne Ratingskala umfasst zehn Ratingstufen von 0,5 bis 5,0 und ist
nach dem Schulnotensystem mit Halbnoten aufgebaut. Diese sind um wei-
tere Subklassen in einigen Stufen durch die Zusétze ,+“ bzw. ,—* verfeinert.
Die Ausfallklassen teilen sich in 5,0, 5,1 und 5,2 (somit 17 Bonitatsklassen).
Das Ratingsystem wird als Expertensystem gefuhrt. Im Mengengeschaft
werden zunehmend automatisierte Scoringmodelle eingesetzt, um den
Verwaltungsaufwand zu reduzieren. Als Bonitatskriterien werden sowohl
Hard Facts als auch Soft Facts herangezogen. Entsprechend segment-
spezifischer Unterschiede sind verschiedene Ratingtools im Einsatz. Alle
Ratingtools verfolgen das Ziel, konkrete Aussagen Uber die Ausfallswahr-
scheinlichkeit der einzelnen Kreditobligi zu erhalten. Die Ratingsysteme
sind nach den Forderungsklassen Corporates, Retailkunden, Banken und
Wertpapieremittenten sowie Staaten differenziert. Die Systeme zur Bonitéts-
beurteilung werden laufend validiert und weiterentwickelt.

KONZERNABSCHLUSS

FUr das interne Rating sind konzernweit folgende Ratingklassen (WISIT) in
Verwendung:

S&P/Fitch | Moody’s | HYPO Beschreibung HYPO
Rating Rating | 10er-Skala Subklassen
AAA Aaa 0,5 risikolos 0,5
AA+ Aat
o |AA Aa2 1,0 ausgezeichnete Bonitat 1,0
B | AA- Aa3
S A+ Al
& A A2 1,5 sehr gute Bonitdt 1,5
E A
3
= | BBB+ A3 o 2+
£ BRR Baa 2,0 gute Bonitét 20
BBB- Baa2 |og durchschnittliche Bonitat | 2
Baa3 ' 2,5
BB+ Bal 3,0 akzeptable Bonitét 3+
§ BB Ba2 3,0 akzeptable Bonitét 3,0
S BB- Ba3 . méBige Bonitt =
S |B+ B1 ' schwache Bonitédt 3,5
£ |8 B2 "
2 B~ B3 4,0 sehr schwache Bonitat
;‘.: CCC+ CaaT 4,0
2 |CCC Caa2 4
=
00— Caa3 4,5 ausfallgefahrdet 4,5
..=‘! cC Ca . 5,0
a C 5,0 Ausfallsmerkmale erreicht | 5,1
< D C 52

Die Definition und Abgrenzung der einzelnen Ratingklassen orientiert sich
an statistischen Ausfallswahrscheinlichkeiten. Die verbalen Bezeichnungen
dienen nur der Veranschaulichung. Die Uberleitung zu externen Ratings
erfolgt auf Basis von Ausfallswahrscheinlichkeiten und entspricht bankin-
ternen Erfahrungswerten. Subklassen mit Zusatzen (+/-) stellen keine Ra-
tinghauptklassen dar, sie dienen lediglich der Verfeinerung im Pricing. Die
Klassen 5,0, 5,1 und 5,2 dienen zur Unterscheidung von Ausfallskategorien.

Die Sicherheitenkategorien und deren Werte werden in einer Sicherhei-
tendatenbank erfasst und tUberwacht. Die Sicherheitenwerte werden ent-
sprechend der Vertragssituation mit den einzelnen Krediten verkntpft und
nach einem vordefinierten Verfahren zugeteilt. In einer Ausfallsdatenbank
werden die Ausfallsereignisse, die Kapitalstande zum Ausfallszeitpunkt,
die Verwertungskosten sowie Rickflisse aus der Sicherheitenverwertung
aufgezeichnet. Die Aufzeichnungen in der Ausfallsdatenbank werden fur
die jahrliche Validierung der Ausfallswahrscheinlichkeiten herangezogen.

Die Besicherungsnote (BESIT) ergibt sich aufgrund folgender Notenskala:

Note Blankoanteil
b1,0 Risiko Kleiner 5 %
b15 Risiko 5 % bis Kleiner 15 %
b 2,0 Risiko 15 % bis kleiner 30 %
b25 Risiko 30 % bis kleiner 45 %
b 3,0 Risiko 45 % bis kleiner 55 %
b 3,5 Risiko 55 % bis kleiner 70 %
b 4,0 Risiko 70 % bis kleiner 85 %
b 4,5 Risiko 85 % bis kleiner 95 %
b 5,0 Risiko 95 % bis 100 %

Fudr alle Aktiva mit Adressenausfallrisiko wird monatlich der Credit Value
at Risk ermittelt. Der Credit Value at Risk ist jener maximale Verlust, der
statistisch betrachtet innerhalb eines Jahres eintreten kann und mit einer
bestimmten Wahrscheinlichkeit nicht Uberschritten wird. In der Oberdster-
reichische Landesbank Aktiengesellschaft wird der Credit Value at Risk
(= Unexpected Loss) mit den Wahrscheinlichkeiten 95 % flr den Going
Concern-Ansatz und 99,9 % fUr den Liquidationsfall ermittelt. Die Berech-
nung erfolgt mit der IRB-Formel fUr Unternehmen, Staaten und Banken.
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Struktur des Ausleihungsportfolios
Die folgende Tabelle zeigt die Verteilung des Ausleihungsvolumens nach Branchengruppen und somit das maximale Ausfallsrisiko:

in TEUR Forderungen Forderungen | Handelsaktiva | Finanzanlagen Eventualver- Summe
2014 Kreditinstitute Kunden bindlichkeiten 2014
Finanzinstitute/Holdings 450 117.242 8.136 7147 12 132.987
Freie Berufe 188.831 5137 193.967
Fremdenverkehr 18.182 1.052 19.234
Handel, Gewerbe, Industrie 234.597 21.093 46.241 9.609 311.539
Immobilien, Wohnbau 990.130 4.249 157.827 67.347 1.219.553
Kreditinstitute 1.331.617 998.704 376.807 13 2.707.141
Landwirtschaft 35.780 36 35.816
Offentliche Haushalte ohne Erwerbszweck 1.184.917 261.535 73.695 1.245 1.521.392
Retail 2.828.772 9.947 2.838.719
Soziales/Vereine 256.491 7.115 5.460 269.066
Verkehr 32.690 1.084 945 34.719
Gesamt 1.332.067 5.887.632 1.293.717 669.916 100.801 9.284.133
in TEUR Forderungen Forderungen | Handelsaktiva | Finanzanlagen Eventualver- Summe
2013 Kreditinstitute Kunden bindlichkeiten 2013
Finanzinstitute/Holdings 751 137.036 18.445 39.857 81 196.170
Freie Berufe 248.577 4.575 253.152
Fremdenverkehr 41.670 1.099 42.769
Handel, Gewerbe, Industrie 372.881 30.537 9.669 24.335 437.422
Immobilien, Wohnbau 1.108.676 10.407 157.769 46.866 1.323.718
Kreditinstitute 1.089.864 2.178 636.053 446.725 13 2.174.833
Landwirtschaft 36.325 12 36.337
Offentliche Haushalte ohne Erwerbszweck 1.037.627 226.813 75.272 6.391 1.346.103
Retail 2.561.019 15 14.235 11.191 2.586.460
Soziales/Vereine 139.520 7.775 964 148.259
Verkehr 17.843 1.008 3.159 22.010
Gesamt 1.090.615 5.703.352 922.270 752.310 98.686 8.567.233

Analyse der finanziellen Vermégenswerte

Finanzielle Vermdgenswerte

nicht iiberfallig

nicht iiberfallig

iiberfallig und nicht

iiberfillig und wertberichtigt

und nicht jedoch wertberichtigt wertberichtigt
wertberichtigt
Obligo Obligo Vorsorge Obligo Sicherheiten Obligo Vorsorge Sicherheiten
Forderungen an Kreditinstitute 1.331.617 450 299
Forderungen an Kunden 5.817.912 50.151 19.365 9.305 9.233 10.264 7.229 2.804
Handelsaktiva 1.293.717
Finanzanlagen 614.418 76.675 21177
31.12.2014 9.057.664 127.276 40.841 9.305 9.233 10.264 7.229 2.804
Finanzielle Vermdgenswerte nicht iiberféllig nicht iiberféllig iiberféllig und nicht iiberféllig und wertberichtigt
und nicht jedoch wertberichtigt wertberichtigt
wertberichtigt
Obligo Obligo Vorsorge Obligo Sicherheiten Obligo Vorsorge Sicherheiten
Forderungen an Kreditinstitute 1.089.865 750 375
Forderungen an Kunden 5.581.192 91.140 37.351 16.729 16.422 14.291 9.186 4.830
Handelsaktiva 922.271
Finanzanlagen 673.270 104.446 25.406
31.12.2013 8.266.598 196.336 63.132 16.729 16.422 14.291 9.186 4.830

Die Qualitat der weder Uberfalligen noch wertberichtigten Obligi stellt sich in guten Bonitaten oder in einer nahezu vollstandigen Besicherung (gesamt TEUR

4.574.531) dar.
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Wertberichtigungen:

GrUnde fUr die Bildung einer Wertberichtigung stellen wirtschaftliche bzw.
finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners, Ausfall von Zins- und Tilgungs-
verpflichtungen sowie weiterer Ausfallsgrinde geman aufsichtsrechtlichen
Bestimmungen dar. Grundlage dafir ist das laufende Controlling der Kre-
ditfalle gemaR den internen Risikomanagementrichtlinien.

Die Ausfallsdefinition umfasst Insolvenzen, drohende Zahlungsunfahig-
keit, 90-Tage-Uberfalligkeit, Forderungs- oder Zinsverzicht, Stundungen,
Restrukturierungen, Falligstellungen, erhebliche Kreditrisikoanpassungen,
Direktabschreibungen, Forderungsverkauf mit bonitatsbedingtem Abschlag,
Lizenzentzug bei Banken, Moratorien/Zahlungsstopp bei Staaten.

Kunden mit einem Ausfallskennzeichen sind den Bonitatsklassen 5,0, 5,1
oder 5,2 zugeordnet (entspricht der Einstufung Ca und C von Moody'’s bzw.
CC, C und D von Standard & Poor’s). Die Ausfallsdefinition ist auch Basis
fur die Berechnung der Non Performing Loans-Ratio (NPL-Ratio). Im Jahr
2014 betrug die Non Performing Loan-Ratio (NPL-Ratio) der Forderungen
an Kunden 0,61 % (2013: 0,73 %).

Risikovorsorgen werden auf Basis von Einschétzungen tber die Hohe der
kunftigen Kreditausfélle und Zinsnachlasse gebildet. Die Hohe der Wertbe-
richtigung entspricht der Differenz zwischen dem Buchwert des Kredites
und dem Barwert der erwarteten kunftigen Cashflows unter Bertcksichti-
gung werthaltiger, abgezinster Sicherheiten. Bei signifikanten Kreditengage-
ments erfolgt eine Einzelfallbetrachtung, bei nicht signifikanten Krediten-
gagements kommt ein pauschalierter, statistischer Ansatz zur Anwendung.

Fdr nicht ausgefallene Forderungen wird eine Portfoliowertberichtigung
geman IAS 39.64 gebildet. Damit werden jene Forderungsausfalle erfasst,
die zum Bilanzstichtag noch nicht erkannt werden kénnen, jedoch aufgrund
statistischer Grundlagen bestehen. Die Berechnung einer Portfoliowert-
berichtigung erfolgt auf Basis von statistischen Ausfallswahrscheinlichkeiten
je Ratingklasse.

Sicherheiten:
Folgende Sicherheiten liegen vor:
= Personliche Sicherheiten
- Haftungen, Garantien und Patronatserklarungen
= Dingliche Sicherheiten
- Pfandrechte an beweglichen oder unbeweglichen Sachen sowie
Zessionen
- Eigentumsvorbehalte
- Verpfandete Einlagen
- Nettingvereinbarung

Falligkeitsanalyse fiir liberféllige, aber nicht wertgeminderte Ver-
moégenswerte:

in TEUR Bis 45 Tage | 45 bis 90 Tage >90 Tage
31.12.2014 5.455 215 9.305
31.12.2013 2.000 700 14.029

Kreditrisikosituation:
Die im externen Vergleich giinstige Adressenausfallsrisikosituation bei den
Kundenforderungen und -haftungen hat sich weiter gefestigt. Insbeson-
dere ist im ,risikosensitiven” Bereich eine weitere deutliche Verbesserung
der Situation auf bereits gutem Niveau ersichtlich. Ursache daflr ist eine
Fulle von einzelnen QualitdtsmaBnahmen, die sich im gesamten Portfolio
auswirken. Die wichtigsten sind:
= Konsequente Umsetzung der inhaltlichen Standards in der Kreditent-
scheidungsaufbereitung in der Kreditvergabe fuhren zu tendenziell ver-
bessertem Neukreditgeschéft.
Durch stetig intensivierte RisikoUberwachung von Teilportfolien und damit
verbundenen MaBnahmen im Einzelfall wird eine laufende Verbesserung
im Bestand erreicht.
= Durch kontinuierliche Weiterentwicklung des internen Ratingsystems
sowohl in der Anwendung als auch in der Systemvalidierung verbessert
sich die Administration und die Aussagekraft der Bonitatsbeurteilung.
Das Ausleihungsvolumen ist zur Ganze bonitats- und besicherungsmaBig
eingestuft. BonitatsmaBige Veranderungen werden sehr rasch erkannt und
bei Verschlechterungen werden unmittelbar das Risiko korrigierende MaB-
nahmen umgesetzt. Hinsichtlich des Ausfallsrisikos bei den designierten
Forderungen verweisen wir auf Punkt (54).

KONZERNABSCHLUSS

Aktuelle Entwicklungen im Berichtszeitraum:

Neben dem laufenden operativen Risikocontrolling lagen die Schwerpunkte
der Aktivitaten 2014 auf der Weiterfuhrung der Verringerung des poten-
ziellen Risikos bei einzelnen Geschaften, der weiteren Erhdhung des Stan-
dardisierungsgrades der Kreditprozesse, des Mahnlaufes und der inhalt-
lichen und [T-verarbeitungsmaBigen Weiterentwicklung der Ratingmodelle
sowie der Ermittlung der statistischen Ausfallswahrscheinlichkeit (PD) im
internen Rating durch systematische Ausfallswahrscheinlichkeitsvalidierung.

Forbearance

Unter ,Forbearance” werden MaBnahmen verstanden, die dadurch ge-
kennzeichnet sind, dass Bedingungen des Kreditvertrages zu Gunsten
des Kreditnehmers verandert (z.B. Stundungen) oder Kredite neu finanziert
werden, weil der Kreditnehmer die bestehenden Bedingungen aufgrund
finanzieller Schwierigkeiten nicht mehr erfillen kann. Die finanziellen Schwie-
rigkeiten des Kreditnehmers und die Verénderungen des Kreditvertrages
bringen dabei nicht in jedem Fall Verluste fUr das Kreditinstitut mit sich.
Anderungen von Kreditvertrégen, die aus anderen Grlinden als finanziellen
Schwierigkeiten des Kreditnehmers erfolgen, gelten nicht als Forbearance-
MaBnahmen.

Grundsatzlich werden daher folgenden Arten von Vertrags&nderungen un-

terschieden:

1. Vertragsdnderung (Commercial Renegotiation/Modifying):
Die Anderungen des Kreditvertrages stehen in keinerlei Zusammenhang
mit finanziellen Schwierigkeiten des Kreditnehmers und stellen kein spe-
zielles Zugestéandnis der Bank dar.

2. Restrukturierung nicht Default-relevant:
Die Anderungen des Kreditvertrages stehen in Zusammenhang mit fi-
nanziellen Schwierigkeiten des Kreditnehmers und fUhren nicht zu einem
Verlust fur die Bank.

3. Restrukturierung Default-relevant:
Die Anderungen des Kreditvertrages stehen in Zusammenhang mit finan-
ziellen Schwierigkeiten des Kredithehmers und fUhren zu einem Verlust
fur die Bank.

Stundungsantrage bergen Risiken, die von reinen Ruckzahlungsverschie-
bungen Uber temporare Rickzahlungsprobleme bis hin zu Kreditausfall
reichen. Stundungen werden in der Oberosterreichische Landesbank Ak-
tiengesellschaft daher grundsatzlich als Frihwarnsignal betrachtet. Stun-
dungsansuchen von mehr als 90 Tagen gelten darlUber hinaus als Krisen-
signal gemaB der internen Organisation der Spezialbetreuung, in dessen
Rahmen geféhrdete Engagements betreut werden.

Auswirkung einer Stundungsvereinbarung auf WISIT-Einstufung und
EWB-Bildung:

Samtliche Stundungsansuchen werden im Detail anhand eines Kreditan-
trages geprift und sind von dem gemal Pouvoirordnung fir das Auslei-
hungsgeschaft zustadndigen Kompetenztrager zu entscheiden. Im Zuge
dieses Stundungsantrages ist eine aktuelle WISIT- und BESIT-Einstufung
des Kunden vorzunehmen, die von der Marktfolge abzuschlieBen ist. Die
positive Entscheidung eines Stundungsansuchens hangt vom Grund des
Stundungsbedarfes, der Bonitat, der Besicherung und der angebotenen
Ruckzahlungsvorschlage des Kunden ab.

Die Ursache von Stundungsansuchen bei Kunden mit ausreichender Boni-
tat ist in der Regel in einer nicht rechtzeitig fertiggestellten Investition und
damit in Verbindung stehender Verlegung des Rickzahlungsbeginnes und
-endes oder in der Absicht, den Kredit aus beabsichtigten Vermbgensver-
auBerungen in Form einer Sondertilgung, zurlickzuflihren, begrtindet. In
derartigen Fallen liegt also kein bonitatsbedingter Stundungsbedarf vor, so-
dass diese Arten von Stundungen in der Regel positiv entschieden werden.

Bei Kunden mit schwacher Bonitat wird ein Stundungsansuchen nur dann
positiv entschieden, wenn begrindete Aussicht auf ein spéateres Aufholen
der gestundeten Betrage realistisch und plausibel ist. Dies ist in der Regel
bei vorlbergehendem Einkommensrickgang (Arbeitslosigkeit etc.) oder
bei einmaligen Uberhdhten Ausgaben des Kunden der Fall, die einen tem-
poraren Rickzahlungsengpass verursachen. Gleichzeitig mit der Entschei-
dung Uber das Stundungsansuchen wird auch die Betreuungszuordnung
geman der internen Organisation der Spezialkreditbetreuung geregelt und
damit das weitere Vorgehen bei diesem Kreditengagement grundséatzlich
festgelegt.

Stundungsansuchen, die keine Perspektive fUr eine realistische spéatere
Ruckfuhrung beinhalten, werden in der Regel nicht bewilligt, sondern sind
an die Spezialkreditbetreuung (Marktfolge) zu Ubergeben.
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Eine Besonderheit stellen Stundungsvereinbarungen mit Privatkunden mit
reinen Wohnbauférderungsdarlehen gemaB Bestimmung der OO Wohn-
bauférderung dar. Diese Kunden werden ausschlieBlich in einer zentralen
Markteinheit geftihrt. Aufgrund der im Grundbuch erstrangigen, vollen und
werthaltigen Besicherung wird bei diesen Stundungen ein verkurztes Ver-
fahren ohne Kreditantrag und WISIT- und BESIT-Uberpriifung angewendet.
Zusatzlich kann aufgrund der Férderbestimmungen keine Laufzeitverlange-
rung vereinbart werden, die Rickstande sind daher innerhalb der urspring-
lichen Kreditlaufzeit zurlickzufiihren. Die Vereinbarungen mit den Kunden
und die Bewilligung dieser Vereinbarungen erfolgt aufgrund der Besonder-
heiten in der zustandigen, zentralen Markteinheit. Sollte keine vollstandige
Rickzahlung der Kredite mdglich sein, werden auch diese Kunden in die
Spezialbetreuung Ubergeben.

In Bezug auf den Umgang mit Stundungen haben sich im Geschéftsjahr
2014 keine Anderungen ergeben.

Auswirkungen auf den Jahresabschluss: B

Stundungen stellen grundséatzlich immer einen Grund zur Uberpriifung des
gesamten Kreditverhéltnisses sowie der WISIT- und BESIT-Einstufung (wirt-
schaftliche und Besicherungs-Situation) dar. Damit sind sédmtlichen Risiken,
die sich aus Stundungen ergeben korrekt und aktuell in den Risikomanage-
mentsystemen hinsichtlich Wertberichtigung erfasst, betreuungsseitig zu-
geordnet und Uberwacht. Damit fihren Stundungen zu keinen zusétzlichen
negativen Auswirkungen im Jahresabschluss.

Bei Privatkunden mit reinen Wohnbauférderungsdarlehen besteht stets
eine volle grundbulcherliche, werthaltige Besicherung. Dies bedeutet, dass
Stundungen bei diesen Kreditengagements keine Einzelwertberichtigungen
(EWB) verursachen und zu keinen zusétzlichen negativen Auswirkungen im
Jahresabschluss fuhren.

Per 31.12.2014 liegen Stundungsvereinbarungen in Hohe von TEUR 20.793
(2013: TEUR 17.207) vor, d.s. 0,4 % (2013: 0,3 %) der gesamten For-
derungen an Kunden. Diese Kunden haben ein Gesamtobligo von TEUR
45.121 (2013: TEUR 41.127), d.s. 0,8 % der gesamten Forderungen an
Kunden.

in TEUR 2014 2013
Gesamtobligo der Kreditnehmer 45121 41127
davon in Spezialbetreuung 9.591 8.335
Betrag Vertragsénderungen 20.793 17.207
davon in Spezialbetreuung 7.561 6.711
davon Wertberichtigungen 5.325 6.547
davon in Spezialbetreuung 5.140 6.301
Wert der Sicherheiten 12.972 9.955
davon in Spezialbetreuung 2.046 410
Zinsertrdge der gestundeten Obligi 342 360
davon in Spezialbetreuung 102 189

Aufteilung nach Stundungsarten

in TEUR 2014 2013
Vertragsanderungen / Modifying 7.143 7.361
davon in Spezialbetreuung 127 0
Restrukturierung nicht Default-relevant 6.372 5.933
davon in Spezialbetreuung 189 2.799
Restrukturierung Default-relevant 7.278 3.913
davon in Spezialbetreuung 7.245 3.913
Gesamt 20.793 17.207
davon in Spezialbetreuung 7.561 6.711

Darstellung der Zu- und Abgéange der Vertragsdnderungen

in TEUR 2013 Zugang Abgang 2014
Betrag Vertragsénderungen 17.207 6.505 -2.919 20.793
davon in Spezialbetreuung 6.711 1.291 —441 7.561
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Aufteilung der Vertragsanderungen auf Strategische Geschéaftsfelder

in TEUR 2014 2013
SGF Eigenheimférderung 4.794 1.963
SGF Private 3.153 2.642
SGF Arzte und Freie Berufe 4.200 2.850
SGF Geschéftskunden 6.131 6.579
davon Industrie 1.748 2.122
davon Gewerbe 523 137
davon Einzelhandel 596 1.268
davon Gastronomie 31 33
davon Dienstleistung 2.351 2.255
davon Vermietung und Verpachtung 598 459
davon Landwirtschaft 282 305
SGF Offentliche Unternehmen 2.515 3173
Gesamt 20.793 17.207

Regionale Aufteilung der Vertragsanderungen

in TEUR 2014 2013
Oberosterreich 17.425 13.399
AuBerhalb Oberdsterreich 3.368 3.808
Gesamt 20.793 17.207

Aufteilung der Vertragsanderungen nach IFRS 7

in TEUR 2014 2013
nicht tiberfdllig und nicht wertgemindert 6.699 7.361
(iberfdllig, nicht wertgemindert 6.917 2118
(berfdllig und wertgemindert 777 7.728
Gesamt 20.793 17.207

(74) Liquiditatsrisiko

Das Ziel der Liquiditatssteuerung ist die jederzeitige Sicherung der Zah-
lungsbereitschaft der Bank unter der Nebenbedingung, die Kosten fur die
Liquiditatshaltung méglichst niedrig zu halten. Auf Basis von Liquiditatsab-
laufbilanzen stellt die Organisationseinheit Controlling/Risikosteuerung den
Liquiditatsstatus des Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft
Konzerns fest. Die Steuerung der Liquiditét erfolgt auf Basis dieser Liqui-
ditatsablaufbilanzen. Die MaBnahmen zur Steuerung sind vor allem darauf
ausgerichtet, die jederzeitige Zahlungsfahigkeit — auch in Stresssituationen
- sicherzustellen.

Fur den laufenden Liquiditatsausgleich stehen ein Liquiditatspuffer sowie
ein hohes Sicherheitenpotenzial fir Tendergeschafte mit der EZB in Form
von Wertpapieren und Credit Claims zur Verflgung. Die Liquiditatssituati-
on des Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft Konzerns ist,
insbesondere aufgrund der vorhandenen Liquiditédtsreserven sowie der
stabilen Kundeneinlagen, komfortabel. Die im Bankwesengesetz (BWG) vor-
gesehenen Liquiditatsbestimmungen wurden bei der Ober&sterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft zur Ganze eingehalten.

Das seitens der FMA verhangte Moratorium betrifft auch die Verbindlich-
keiten der HETA gegenUber der Osterreichischen Pfandbriefstelle. Aufgrund
der gesetzlichen Haftungsbestimmungen sind die Hypothekenbanken und
die Bundeslander gefordert, in eine Liquiditétsvorleistung zur Bedienung
der Verpflichtungen der Pfandbriefstelle zu treten. Bis zum Ablauf des
Moratoriums sind 800 Mio. EUR an Uber die Pfandbriefstelle begebenen
HETA-Anleihen fallig, die anteilig von den oben Genannten zu tragen sind.
Auf Grund der komfortablen Liquiditatssituation stellt die daftr bendtigte
Liquiditat keine wesentliche Belastung fiir die Oberdsterreichische Landes-
bank Aktiengesellschaft dar.




Restlaufzeitenanalyse gemaB IFRS 7.39:

KONZERNABSCHLUSS

31.12.2014 tagl. fallig ilber 1 Monat | iiber 3 Monate iiber 1 Jahr iiber 5 Jahre Summe
in TEUR bis 1 Monat bis 3 Monate bis 1 Jahr bis 5 Jahre

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten? 778.383 6.215 26.619 197.573 612.033 1.620.824
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 886.883 48.398 212.806 313.705 112,744 1.574.537
Verbriefte Verbindlichkeiten 58.602 66.581 275.194 2.536.278 3.701.310 6.637.966
Sonstige Passiva 2.408 7.119 7.030 51.257 59.201 127.015
Gesamt 1.726.277 128.313 521.650 3.098.813 4.485.288 9.960.342
Eventualverbindlichkeiten 100.801

Kreditrisiken 541.778

31.12.2013 tégl. fallig iiber 1 Monat | iiber 3 Monate iiber 1 Jahr iiber 5 Jahre Summe
in TEUR bis 1 Monat bis 3 Monate bis 1 Jahr bis 5 Jahre

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten? 553.960 6.210 28.720 200.850 696.840 1.486.580
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 815.900 48.320 178.800 374.750 74.510 1.492.280
Verbriefte Verbindlichkeiten 15.150 29.520 246.380 2.799.560 3.581.340 6.671.950
Sonstige Passiva 1.914 9.574 7.673 38.405 55.364 112.929
Gesamt 1.386.924 93.624 461.573 3.413.565 4.408.054 9.763.739
Eventualverbindlichkeiten 98.686

Kreditrisiken 545.399

‘' Bei den Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten sind Cash-Collateraleinlagen flir Derivate in Héhe von TEUR 768.490 (31.12.2013: TEUR 548.040) im Laufzeitband ,tégl. fallig bis 1 Monat*
enthalten. Die Riickzahlung dieser Verbindlichkeiten ist jedoch abhdngig von Markizinsanderungen.

Die Tabelle zeigt die Falligkeitsanalyse der nicht abgezinsten Cashflows fur
finanzielle Verbindlichkeiten und Derivate inklusive Zinszahlungen sowie die
frihestmaogliche Inanspruchnahme von Burgschaften und Kreditzusagen.

Zusatzlich zur Liquiditatsablaufbilanz wird auch die Liquidity-Coverage-
Ratio als Indikator fiir die Uberwachung der kurzfristigen Liquiditétssituation
eingesetzt. Im abgelaufenen Geschéaftsjahr war zwar die gesetzliche Ein-
haltung noch nicht erforderlich, dennoch war eine deutliche Ubererfiillung
der ab 1. Oktober 2015 gesetzlich vorgegebenen Mindestquoten gegeben.

(75) Operationelles Risiko

Die Oberosterreichische Landesbank Aktiengesellschaft definiert operatio-
nelle Risiken als die Gefahr von Verlusten, die infolge der Unangemessenheit
oder des Versagens von internen Verfahren und Systemen, Menschen oder
infolge externer Ereignisse eintreten kdnnen. Diese Definition schlieBt auch
das Rechtsrisiko ein.

Zur Ermittlung der Unterlegungskosten flr operationelle Risiken in Saule 1
und auch Séule 2 verwendet die Oberdsterreichische Landesbank Aktien-
gesellschaft den Basisindikatoransatz.

Zur |dentifikation von operationellen Risiken wird intern eine Schadensfall-
datenbank in der Organisationseinheit Controlling/Risikosteuerung gefuhrt,
in der Schadensfalle Uber einer Bagatellgrenze von EUR 100 aufgezeichnet
werden. Die Schadensfalle werden nach den im FMA/OeNB-Leitfaden ,Ma-
nagement des operationellen Risikos* vorgeschlagenen Kriterien kategori-
siert. Halbjahrlich wird Uber die Schadensfélle an den Vorstand berichtet.

Werden dabei Haufungen von bestimmten Schadensfallen festgestellt, wird
unter Berticksichtigung von organisatorischen Zustandigkeiten ein Prozess
gestartet, um aufgetretene Risiken zu reduzieren.

Dartiber hinaus verfugt die Bank Uber Notfallkonzepte, um in Krisenféllen
verschiedenster Art den Betrieb der Bank aufrechterhalten zu kénnen.
Transaktionen und Entscheidungen erfolgen ausschlieBlich unter Anwen-
dung des Vier-Augen-Prinzips. Die Bank legt groBen Wert auf gut geschulte,
verantwortungsbewusste Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Das Rechtsrisiko wird durch sorgfaltige Vertragsgestaltung bzw. -prifung
in der hausinternen Rechtsabteilung sowie durch Einholung von Expertisen
von spezialisierten Anwélten oder sonstigen Gutachten minimiert.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr ist sowohl die Anzahl der Schadensfélle als
auch die daraus entstandene Schadenshdhe zurlickgegangen und verharrt
damit weiter auf sehr niedrigem Niveau. Grund fur diese positive Entwick-
lung sind regelmaBige Schulungen der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in
den Kundenbereichen sowie die weitere Automatisierung von Geschéftsab-
l&ufen durch den Einsatz neuer bzw. verbesserter Technologien.
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Mitglied des Vorstandes:

Treuhdnder
Treuhander:

Treuhander-Stellvertreter:
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Dr. Wolfgang Stampfi
(Geschaftsflhrer a. D., Linz Service GmbH)

Dr. Heinrich Schaller .
(Generaldirektor Raiffeisenlandesbank OO AG)

Mag. Alfred Dusing bis 23. April 2014
(Vorstandsdirektor voestalpine Stahl GmbH)

Mag. René Lindner ab 23. April 2014 (Rechtsanwalt)

Ing. Volkmar Angermeier }
(Vizeprasident des Aufsichtsrates Raiffeisenlandesbank OO AG)

Dr. Peter Baier ab 23. April 2014 (Steuerberater)

Mag?. Jasmine Chansri (Juristin)

Dr. Peter Niedermoser (Prasident der Arztekammer fir O0)

Dr. Georg Starzer (Vorstandsdirektor Raiffeisenlandesbank OO AG)

Mag. Markus Vockenhuber (Vorstandsdirektor Raiffeisenlandesbank OO AG)

Dr. Gerhard Wildmoser (Rechtsanwalt)

Boris Nemec (Betriebsrats-Vorsitzender der HYPO Oberdsterreich)

Simon Zepko bis 3. Juli 2014
(Betriebsrats-Vorsitzender-Stellvertreter der HYPO Oberdsterreich)

Jurgen Gadomski, MBA ab 4. Juli 2014
(Betriebsrats-Vorsitzender-Stellvertreter der HYPO Oberosterreich)

Kurt Dobersberger

Dipl. Fw. Claudia Kastenhofer bis 11. Méarz 2015
Josef Lamplmair

Sabine Schitzinger ab 11. Marz 2015

Dr. Josef Puhringer
(Landeshauptmann des Landes Oberosterreich)

Dr. Josef Krenner bis 31. Marz 2015
(Landesfinanzdirektor des Landes Oberdsterreich)
Dr. Christiane Frauscher ab 1. April 2015
(Landesfinanzdirektorin des Landes Oberdsterreich)
Univ.-Doz. Dr. Gerhard Steger bis 28. Februar 2014
(Sektionschef Bundesministerium flr Finanzen)
Mag. Manfred Lodl ab 1. April 2014

(Sektionsleiter GL Bundesministerium fur Finanzen)

Mag. Christoph Kreutler (Bundesministerium fur Finanzen)

Generaldirektor KommR Dr. Andreas Mitterlehner
Generaldirektor-Stellvertreter Dr. Leonhard Fragner

Vorstandsdirektor Mag. Thomas Wolfsgruber

Dr. Nadine Wiedermann-Ondrej
(Bundesministerium fur Finanzen)

Dr. Johannes Payrhuber-Wolfesberger
(Prasident des Oberlandesgerichtes Linz)



VIl. ANTEILSBESITZ

Liste ausgewahlter Beteiligungen

a) Vollkonsolidierte Unternehmen

Gesellschaft Eigener Anteil” Bilanzstichtag
2014 | 2013
Oberdsterreichische Landeshank Aktiengesellschaft, Linz Konzernmutter 31.12.
00 Hypo Leasinggesellschaft m.b.H., Linz 100 % 100 % 30.9.
00 Hypo Facility Management GmbH, Linz 100 % 100 % 30.9.
00 Hypo Mobilienleasing Gesellschaft m.b.H., Linz 100 % 100 % 30.9.
00 Hypo Prima Mobilienleasing GmbH, Linz 100 % 100 % 30.9.
00 Hypo Gebéudeleasing Gesellschaft m.b.H., Linz 100 % 100 % 30.9.
00 Hypo Secunda Gebaudeleasing Gesellschaft m.b.H., Linz 100 % 100 % 30.9.
00 Hypo Immobilien Gesellschaft m.b.H., Linz 100 % 100 % 30.9.
Hypo 00 Capital Finance Jersey Limited, St. Helier, Jersey 100 % 100 % 31.12.

b) Unternehmen, die nach der Equity-Methode in den Konzernabschluss einbezogen wurden

Gesellschaft Eigener Anteil” Bilanzstichtag
2014 2013
Salzburger Landes-Hypotheken-Bank AG, Salzburg 25% 25 % 31.12.
RLB 00 Invest GesmbH, Linz 20 % 20 % 30.9.
RLB 00 Invest GesmbH & Co OG, Linz 20 % 20 % 30.9.
Beteiligungs- und Wohnungsanlagen GesmbH, Linz 25 % 25 % 30.9.
¢) Unternehmen mit einem Anteilsbesitz von mindestens 20 %, die nicht in den Konzernabschluss einbezogen wurden

Gesellschaft Eigener Anteil? Vermdgens- Schulden Erlose Jahres- Bilanz Bilanz-
in TEUR 2014 2013 werte ergebnis stichtag
Bohemia Hypo spol s.r.0, Budweis, Tschechien 100,0 % 100,0 % 187 8 57 32 2013 31.12.
Hypo Immobilien Anlagen GmbH, Linz 100,0 % 100,0 % 55.873 55.102 11.169 -3.984 2013 31.12.
HYPO-IMPULS Immobilien GmbH, Linz 49,0 % 50,0 % 33.668 30.606 8.052 1.364 2013 31.12.
00 HYPO-IMPULS Leasing GmbH, Linz 49,0 % 50,0 % 15.150 15.358 9.399 57 2013 31.12.
HYPO-IMPULS-Alpha Immobilien GmbH, Linz 49,0 % 50,0 % 13.633 14.247 853 49 2013 31.12.
Eurotherme Bad Schallerbach

Hotelerrichtungsgesellschaft m.b.H., Linz 49,0 % 50,0 % 13.816 14.842 790 101 2013 31.12.
Grundstiicksverwaltung Villach-Siid GmbH, Linz 48,5 % 49,5 % 9.384 9.802 764 63 2013 31.12.
00 Leasing firr dffentliche Bauten GesmbH, Linz 33,3 % 33,3 % 700 598 51 1 2013 31.12.
00 Leasing fiir Gebietskorperschaften GesmbH, Linz 33,3 % 33,3 % 2.060 1.601 4.940 92 2013 31.12.
GEMDAT 00. Gemeinde-Datenservice

GesmbH & Co KG, Linz 33,3% 33,3% 6.582 3.658 11.231 1.057 2013 31.12.
GEMDAT 00. Gemeinde-Datenservice GesmbH, Linz 30,0 % 30,0 % 377 260 682 22 2013 31.12.
00 Beteiligungs GesmbH, Linz 30,0 % 30,0 % 40 3 10 2 2014 30.9.
Kepler-Fonds Kapitalanlage GesmbH, Linz 26,0 % 26,0 % 14.057 9.132 12.096 949 2013 31.12.
Beteiligungs- und Immobilien GesmbH, Linz 25,0 % 25,0 % 31.367 13.962 2.313 1.594 2014 30.9.
00 Kommunalgebéude Leasing GesmbH, Linz 20,0 % 20,0 % 24.388 25.426 757 -35 2013 31.12.
00 Kommunal-Immobilienleasing GesmbH, Linz 20,0 % 20,0 % 82.668 85.486 12.478 596 2013 31.12.

7 Stimmrechtsanteil = Kapitalanteil
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VIil. SCHLUSSBEMERKUNG DES VORSTANDES (BILANZEID)
(Verantwortlichkeitserklarung gemal § 82 Abs. 4 Z 3 BorseG )

Der Vorstand der Ober6sterreichische Landesbank Aktiengesellschaft er-
klart, dass

= der vorliegende Konzernjahresabschluss in Ubereinstimmung mit den
vom International Accounting Standards Board (IASB) veroéffentlichten
und in Kraft befindlichen International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind, und deren Auslegung durch
das International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC)
erstellt worden ist und ein moglichst getreues Bild der Vermbgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage des Oberd&sterreichische Landesbank Aktienge-
sellschaft Konzerns vermittelt.

= der Konzernlagebericht den Geschaftsverlauf, das Geschaftsergebnis
und die Lage des Oberdsterreichische Landesbank Aktiengesellschaft
Konzerns so darstellt, dass ein mdglichst getreues Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage entsteht und die wesentlichen Risiken und Un-
gewissheiten, denen er ausgesetzt ist, beschreibt.

Linz, am 2. April 2015

Der Vorstand

Vorstandsvgfsitzender
Generaldjrektor KommR Dr. Andreas Mitterlehner }

(Asset- und Liabilitymanagement/Treasury, Finanzservice Arzte und Freie
Berufe, Institutionelle GroBkunden, Marketing/Produktsteuerung, Personal/
Organisation, Recht und Compliance, Wertpapiere)

Vorstandsvorsitzender-Stellvertréter
Generaldirektor-Stv. Dr. Leonhard Fragner
(Filialvertrieb/Privatkunden, Spar/Giro, Wohnbau und Kommerz)

o

Vorstandsmitglied

Vorstandsdirektor Mag. Thomas Wolfsgruber

(Finanzierung, Gesamtbanksteuerung, Informationstechnologie, Interne
Revision, Rechnungswesen, Tochtergesellschaften)

Bericht des Aufsichtsrates

Die Geschéftsfuhrung des Vorstandes wurde vom Aufsichtsrat in dem von
Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung des Aufsichtsrates vorgegebenen
Rahmen laufend Uberprift. Der Aufsichtsrat hat in finf Sitzungen die Be-
richte des Vorstandes Uber wichtige Vorhaben, die Lage und Entwicklung
der Bank und ihrer Beteiligungen beraten. Er hat die Planung fur das Ge-
schéftsjahr 2015 unter Berlcksichtigung der von Aufsichtsrat und Vorstand
einvernehmlich festgelegten strategischen Ausrichtung der Bank verab-
schiedet und die notwendigen BeschlUsse gefasst. Den Geschaftsvorfallen,
die nach dem Gesetz, der Satzung und der Geschéftsordnung fur den Vor-
stand zustimmungspflichtig sind und dem Aufsichtsrat vorgetragen wurden,
hat dieser nach Prifung und Erérterung mit dem Vorstand zugestimmt. Der
Aufsichtsrat hat bei seiner Tatigkeit den Corporate Governance Kodex als
Leitlinie genommen.

Der Jahresabschluss 2014 und der Lagebericht wurden von dem von der
Hauptversammlung bestellten Abschluss- und Bankprtfer, der KPMG Aus-
tria GmbH Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft, Linz,
Uberpruft. Nach dem von dieser Gesellschaft erteilten uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk entsprechen Jahresabschluss und Lagebericht den
gesetzlichen Vorschriften. Nach Vorliegen der schriftlichen Prifberichte
und deren eingehender Beratung wird der Aufsichtsrat die entsprechenden
formalen Beschllsse fassen.

Linz, im April 2015

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates

Prasident
Dr. Wolfgang Stampfl
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KONZERNABSCHLUSS

IX. BERICHT DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

Bestatigungsvermerk

Bericht zum Konzernabschluss

Wir haben den beigeflgten Konzernabschluss der Oberésterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft, Linz, fir das Geschaftsjahr vom
1. Janner bis zum 31. Dezember 2014 unter Einbeziehung der Buch-
flhrung gepruft. Dieser Konzernabschluss umfasst die Konzernbilanz zum
31. Dezember 2014, die Konzern-Erfolgsrechnung, Konzernkapitalfluss-
rechnung und die Konzern-Eigenkapitalveréanderungsrechnung fir das am
31. Dezember 2014 endende Geschéftsjahr sowie den Konzernanhang.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Konzernabschluss
und die Buchfiihrung

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind fur die Konzernbuchfih-
rung sowie fur die Aufstellung eines Konzernabschlusses verantwortlich,
der ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Konzerns in Ubereinstimmung mit den International Financial Repor-
ting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind, vermittelt.
Diese Verantwortung beinhaltet: Gestaltung, Umsetzung und Aufrechter-
haltung eines internen Kontrollsystems, soweit dieses flr die Aufstellung
des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines mdglichst getreuen
Bildes der Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von Be-
deutung ist, damit dieser frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist, sei es
auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern; die Auswahl
und Anwendung geeigneter Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden; die
Vornahme von Schéatzungen, die unter BerUcksichtigung der gegebenen
Rahmenbedingungen angemessen erscheinen.

Verantwortung des Konzernabschlusspriifers und Beschreibung von
Art und Umfang der gesetzlichen Abschlusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu die-
sem Konzernabschluss auf der Grundlage unserer Prifung. Wir haben
unsere Prifung unter Beachtung der in Osterreich geltenden gesetzlichen
Vorschriften und der vom International Auditing and Assurance Standards
Board (IAASB) der International Federation of Accountants (IFAC) heraus-
gegebenen International Standards on Auditing (ISAs) durchgefihrt. Diese
Grundsatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Prifung
so planen und durchflihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein
Urteil dartber bilden kénnen, ob der Konzernabschluss frei von wesent-
lichen Fehldarstellungen ist.

Eine PrUfung beinhaltet die Durchfiihrung von Prifungshandlungen zur
Erlangung von Prifungsnachweisen hinsichtlich der Betrége und sonstigen
Angaben im Konzernabschluss. Die Auswahl der Prifungshandlungen liegt
im pflichtgeméaBen Ermessen des Konzernabschlussprifers unter Berlick-
sichtigung seiner Einschatzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher
Fehldarstellungen, sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser Risikoeinschéatzung berlcksichtigt
der Konzernabschlussprufer das interne Kontrollsystem, soweit es fur die
Aufstellung des Konzernabschlusses und die Vermittlung eines maglichst
getreuen Bildes der Vermbgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns
von Bedeutung ist, um unter Bertcksichtigung der Rahmenbedingungen
geeignete Prufungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein Prifungs-
urteil Uber die Wirksamkeit der internen Kontrollen des Konzerns abzuge-
ben. Die Prifung umfasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der
angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden und der von den
gesetzlichen Vertretern vorgenommenen wesentlichen Schatzungen sowie
eine Wurdigung der Gesamtaussage des Konzernabschlusses.

Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prifungs-
nachweise erlangt haben, sodass unsere Prifung eine hinreichend sichere
Grundlage fUr unser Prifungsurteil darstellt.

Prifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefUhrt. Auf Grund der bei
der Prufung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss
nach unserer Beurteilung den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt ein
maglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Konzerns
zum 31. Dezember 2014 sowie der Ertragslage des Konzerns und der
Zahlungsstrome des Konzerns fur das Geschéaftsjahr vom 1. Jéanner bis
zum 31. Dezember 2014 in Ubereinstimmung mit den International Financial
Reporting Standards (IFRSs), wie sie in der EU anzuwenden sind.

Aussagen zum Konzernlagebericht

Der Konzernlagebericht ist auf Grund der gesetzlichen Vorschriften darauf
zu prufen, ob er mit dem Konzernabschluss in Einklang steht und ob die
sonstigen Angaben im Konzernlagebericht nicht eine falsche Vorstellung
von der Lage des Konzerns erwecken. Der Bestatigungsvermerk hat auch
eine Aussage darUber zu enthalten, ob der Konzernlagebericht mit dem
Konzernabschluss in Einklang steht und ob die Angaben nach § 243a
UGB zutreffen.

Der Konzernlagebericht steht nach unserer Beurteilung in Einklang mit
dem Konzernabschluss. Die Angaben gemal § 243a UGB sind zutreffend.

Linz, am 2. April 2015

KPMG Austria GmbH
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Mag. Martha Kloibmuller
Wirtschaftsprifer

Mag. Ernst Pichler
Wirtschaftsprifer
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BUSINESS PERFORMANCE AND
ECONOMIC POSITION

Solid business model

Total assets amounted to EUR 9,400.5
million, an increase of EUR 786.1 mil-
lion over prior year. The rise was mainly
due to increased loans and advances
to credit institutions (EUR 241.5 mil-
lion), loans and advances to customers
(EUR 184.3 million), and increases in
the market values of assets held for
trading (EUR 371.4 million). By con-
trast, liabilities to credit institutions and
customers rose by EUR 315.8 million
compared with prior year. Due to the
decreased interest level the fair values
and therewith the entire balance sheet
position liabilities evidenced by certifi-
cates increased by EUR 426.5 million.
In the nostro securities portfolio, risk-
volatile positions continue to be sold
off, and in exchange, securities are
being acquired that are recognised as
liquid assets according to the new
Basel Ill provisions.

Security, stability, and
sustainability

The net interest income after risk provi-
sions was EUR 49.1 million, below the
prior-year value of EUR 69.3 million.
Credit risk provisions amounted to
—-EUR 14.2 million, including a provi-
sion of EUR 15.5 million to cover the

existing risk that the Pfandbriefstelle
will not be able to fully satisfy the obli-
gation to service the relevant debt
securities, with Ober0sterreichische
Landesbank Aktiengesellschaft, the
other regional mortgage banks, and
the respective guarantors being held
jointly and severally liable by the
Pfandbriefstelle pursuant to statute.
The income from companies valued at
equity was EUR 4.0 million less than in
prior year due to the need to take an
impairment.

Total risk provisions on loans and
advances recognised in the balance
sheet amounted to EUR 26.9 million as
at 31 December 2014. In relation to
loans and advances to credit institu-
tions and loans and advances to cus-
tomers, the impairment coefficient was
0.37 % as at the close of the year.

Commission income from lending busi-
ness rose slightly. On whole, the com-
mission result rose to EUR 13.7 million.

Trading results include, in addition to
profits from foreign currency transac-
tions, market-value earnings from
interest-rate and currency hedging
transactions and profitable market-
value changes in items designated at
fair value. Items designated at fair

value comprise those financial transac-
tions that are recognised at fair value
rather than at book value. The trading
result reached —EUR 0.3 million, fol-
lowing —EUR 2.9 million in prior year.

As in prior year, a positive result was
able to be achieved with financial
investments at EUR 1.2 million, com-
pared with EUR 2.6 million in prior
year.

Compared with prior year, operating
expenses rose by EUR 2.5 million to
EUR 583.1 million due to reserve
requirements for social capital.

The miscellaneous operating result
(other income) of -EUR 5.1 million
mainly contains the results of subsidi-
aries, as well as the bank levy. The
negative change of EUR 3.3 million is
attributable to the statutory increase of
the bank levy.

Result before tax for the year came in
at EUR 5.5 million and was EUR 24.6
million less than in prior year, which is
attributable to the statutory increase of
the bank levy, increased provisioning
for loan risks (HETA moratorium), and
higher operating expenses.

76 | GESCHAFTSBERICHT 2014



ANNUAL INFORMATIONS

As a result, total comprehensive
income stood at EUR 14.9 million,
which likewise was lower than prior
year at EUR 31.5 million. The available-
for-sale (AFS) reserve continued to
trend very positively, amounting now to
EUR 5.4 million versus —EUR 3.1 mil-
lion in prior year.

At the Annual Meeting of the Share-
holders on 27 April 2015, the Board of
Directors and the Supervisory Board
will propose that a dividend of 6 % be
paid from share capital. Accordingly,
our shareholders will receive an
unchanged dividend of EUR 0.4362
per preferred or common share.

Capital adequacy

On a consolidated basis, eligible capi-

tal amounted to EUR 431.4 million as

at 31 December 2014. The minimum — -t

capital required by statute amounted —

to EUR 263.2 million as at 31 Decem- ‘ 1
BR—

ber 2014, meaning freely available
capital amounted to EUR 168.2 million

as at 31 December 2014. Eine permanente Verénderung der
Rahmenbedingungen pragt unsere
Zeit. Der Schmetterling reagiert auf
den natirlichen Lauf der Zeit mit einer
zielgerichteten Weiterentwicklung.
Die HYPO Oberésterreich auch. Sie
konzentriert sich seit jeher auf ihre
Kernkompetenzen und schafft so ganz
natirlich Werte fiir heute und morgen.
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. INCOME STATEMENT

in TEUR Notes 2014 2013
I Interest and similar income 121.264 120.679
Il Interest and similar expense —61.963 -61.799
ll.  Income accounted for at equity 3.996 11.678
A.  Netinterest income 28 63.297 70.558
IV. Credit risk provisions 29 —14.224 —-1.249
B.  Net interest income after risk provisions 49.073 69.309
V-VI.  Net fee and commission income 30 13.653 13.515
VII-VIIl. - Result from trading 31 —284 -2.907
IX. " Result from financial investments 32 1.249 2.574
X.  Operating expenses 33 -53.086 -50.625
Xl. Other income 34 -5.105 —-1.785
C. Result before tax 5.502 30.081
Xl Taxes on income 35 497 —4.411
D. Result after tax 5.998 25.670
Statement of Comprehensive Income
in TEUR 2014 2013
Result after tax 5.998 25.670
Other comprehensive income:
Items that will not be reclassified subsequently to profit or loss:
Remeasurements (Gains/Losses)’ -3.785 —2.476
Deferred tax on items accounted directly in equity™ 946 619
Items that may be reclassified subsequently to profit or loss:
Changes in equity assets 2.878 —983
Gains/losses of available for sale reserve 11.363 11.333
Recognized in equity 12.293 13.227
Reclassification adjustments for amounts recognized in profit or loss -930 -1.894
Gains/losses recognized directly in equity 307 242
Recognized in equity 307 242
Reclassification adjustments for amounts recognized in profit or loss 0 0
Deferred tax on items accounted directly in equity —2.841 —2.937
Other comprehensive income 8.869 5.798
Total comprehensive income 14.867 31.468
7 from equity assets -1.319 -1.851
“ from equity assets 330 463
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Il. BALANCE SHEET

ANNUAL INFORMATIONS

Assets in TEUR Notes 31.12.2014 31.12.2013

1. Cash and balances with central banks 36 83.183 32.602

2. Loans and advances to credit institutions 37 1.332.067 1.090.615

3. Loans and advances to customers 38 5.887.632 5.703.352

4. Risk provisions on loans and advances 39 —26.893 —47.063

5. Trading assets 40 1.293.717 922.271

6.  Financial investments 4 669.916 752.310

7. Investments in companies accounted at equity M 127.295 125.503

8.  Intangible assets 42 4.952 5.288

9. Tangible assets 42 24.656 24,938

10.  Other assets 43 2.190 804

11,1 Current tax assets 43 1.786 16

11.2  Deferred tax assets 43 0 3.776

Total assets 9.400.500 8.614.412

Liabilities in TEUR Notes 31.12.2014 31.12.2013

1. Liabilities to credit institutions 44 1.509.007 1.291.264

2. Liabilities to customers 45 1.550.545 1.452.533

3. Liabilities evidenced by certificates 46 5.683.794 5.257.301

4. Provisions 47 40.189 20.401

5. Other liabilities 49 124181 100.099

6.1 Current tax liabilities 49 1.503 2.455

6.2  Deferred tax liabilities 49 7.101 10.468

7. Subordinated capital 50 129.262 138.962

8.  Equity 51 354.918 340.929

Total liabilities 9.400.500 8.614.412

lll. CONSOLIDATED STATEMENT OF CHANGES IN EQUITY
Consolidated statement of changes in equity
in TEUR Issued capital Additional Retained earnings IAS 19 reserve AFS reserve Total equity
paid-in capital

Equity as of 1 January 2014 14.598 30.739 303.349 -4.657 -3.100 340.929

Purchase/sale of treasury shares -3 -3

Dividends paid -876 —876

Result after tax 5.998 5.998

Other comprehensive income 3.186 —-2.839 8.522 8.869
Total comprehensive income for

the year 9.184 —-2.839 8.522 14.867

Equity as of 31 December 2014 14.595 30.739 311.657 -7.496 5.422 354.918

in TEUR Issued capital Additional Retained earnings IAS 19 reserve AFS reserve Total equity

paid-in capital

Equity as of 1 January 2013 13.674 30.739 280.220 -2.800 -11.496 310.337

Purchase/sale of treasury shares 0

Dividends paid —876 -876

Result after tax 25.670 25.670

Other comprehensive income 924 —1.665 —-1.857 8.396 5.798
Total comprehensive income for

the year 924 24.005 -1.857 8.396 31.468

Equity as of 31 December 2013 14.598 30.739 303.349 -4.657 -3.100 340.929
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The economic environment for

2015 are challenging in a number of
respects. The economic trend in the
Eurozone continues to lag behind
expectations. It remains to be seen
whether the ECB’s policy of low inter-
est rates and its bond-purchasing
programme will have the desired stim-
ulative impact. At the same time, the
entire financial sector is under extreme
pressure with the implementation of
regulatory measures.

The path charted by HYPO Oberds-
terreich toward becoming a target-
group-oriented institution has in recent
years proved to be highly successful.
In 2015 as well, we will systematically
continue to concentrate on our cus-
tomer groups — physicians and other
professionals, sophisticated private
customers, housing, public institutions,
and church and social organisations. In
doing so, we intend to further expand
our leading market position in Upper
Austria, e.g. among physicians and in
social housing construction projects.

Ty

With regard to private customers, we
intend to continue our positive perfor-
mance and gain market shares.

Without question, the number-one
competitive factor is the extent to
which high-quality advice and support
can be offered. This is what separates
the wheat from the chaff in the highly
competitive banking market. In the
process, we rely on our most impor-
tant commodity: our skilled, com-
mitted employees. Our diverse basic
and advanced training initiatives are
designed to ensure our business suc-
cess in the future as well. Above all, as
a bank significantly refinanced by long-
term securities our know-how is based
on a long-lasting experience.

All told, we expect that the interest
result for this year will come in below
the result for 2014. On the other hand,
we have made it our objective to fur-
ther increase commission income. We
expect that the bank’s good risk posi-
tion — particularly, the low risks in lend-
ing business — will remain unchanged
in 2015. As was the case in the 2014
reporting year, high bank levies will

influence the result. Likewise, the
potential effects of the HETA morato-
rium could impair the result. In those
spheres of the bank that we can oper-
atively structure, however, we expect
continued solid performance.

We are convinced that HYPO Oberds-
terreich is well positioned as a strong
regional bank and will thus continue its
positive economic performance.

Linz, 2 April 2015

Board of Directors

(

(674

mmR Dr. Andreas Mitterlehner

Dr. Leonhard Fragner

in

Mag. Thomas Wolfsgruber
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Unser oberstes

ZIEL

ist eine langfristige, gesunde Unternehmensent-
wicklung. Dass diese oft mit einem langeren Weg
verbunden ist als kurzfristige Gewinnmaximierung,
hat die Vergangenheit gezeigt. Aber auch, dass
dies die einzig richtige Strategie ist. Wir haben uns
im Jahr 2014 erneut auf unsere Kernkompetenzen
konzentriert. Und wir werden dies weiter tun.

Fir unsere Kunden. Fur unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter und ihre Familien. Und fiir unser
Bundesland.

So schaffen wir mehr Wert.

ANNUAL INFORMATIONS

GESCHAFTSBERICHT 2014 | 81



Impressum:

Geschaftsbericht der
Oberosterreichischen Landesbank
Aktiengesellschaft

Herausgeber:
Oberdsterreichische Landesbank
Aktiengesellschaft

Eigentimer:

Oberdsterreichische Landesbank
Aktiengesellschaft,

4010 Linz, LandstraBe 38

Konzept und Gestaltung:
HYPO Oberbsterreich, Marketing

Fotografie:
Archiv der HYPO Ober6sterreich

Lektorat:

Helmut Maresch

4101 Feldkirchen/Donau,
St.-Martiner-Stra3e 27,
www.typokorrektor.at

Druck:
Gutenberg Werbering GmbH
4021 Linz, Anastasius-Grin-StraBe 6

D)
PEFC

PEFC/06-39-27

Dieses Produkt stammt aus
nachhaltig bewirtschafteten Wéldern
und kontrollierten Quellen.

gedruckt nach der Richtlinie
,Druckerzeugnisse” des
Osterreichischen Umweltzeichens,
Gutenberg-Werbering GmbH,
UW-Nr. 844






HYPO

OBEROSTERREICH

W8 wwhypoat Wir schaffen mehr Wert.



